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RAPORT DE ACTIVITATE

AL AUTORITATII RUTIERE ROMANE-A.R.R.

PENTRU ANUL 2013

Intocmit in baza prevederilor art. 5 alin (3) din Legea nr. 544/2001 privind privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare.

Autoritatea Rutiera Romana - A.R.R. este organizata si functioneaza in baza H.G.R. nr.
625/1998 privind organizarea si functionarea, cu modificarile si completarile ulterioare, (H.G.R.
nr. 72 din 23 ianuarie 2003; H.G.R. nr. 2.340 din 14 decembrie 2004; H.G.R. nr. 57 din 19
ianuarie 2006; H.G.R. nr. 1.392 din 4 octombrie 2006; H.G.R. nr. 1.105 din 3 noiembrie 2010;
H.G.R nr. 1.289 din 27 decembrie 2011), fiind structurata conform organigramei (O.M.T.I. nr.
2189/04.12.2012 si O.M.T. nr. 1069/23.08.2013) si isi desfasoara activitatea in baza
Regulamentului intern de organizare si functionare.

Autoritatea Rutiera Romana -A.R.R. este institutie publica care functioneaza in subordinea
Ministerului Transporturilor, fiind organ tehnic specializat al acestui minister, desemnat sa asigure
activitatile prevazute de art. 3, alin. (2) al O.G.R. 95/1998, avand in principal urmatoarele
atributiuni :

a) licentierea operatorilor de transport rutier i a operatorilor economici care efectueaza
activitati conexe transportului rutier;

b) eliberarea licentelor de traseu operatorilor de transport rutier care efectueaza transport rutier
de persoane prin servicii regulate si servicii regulate speciale;

c) certificarea ntreprinderilor care efectueaza transport rutier in cont propriu;

d) autorizarea scolilor de conducatori auto si a instructorilor auto;

e) activitatea de registru pentru operatorii de transport rutier, intreprinderile care efectueaza
transport rutier in cont propriu si auditorii de siguranta;

f) eliberarea certificatelor/atestatelor profesionale pentru personalul de specialitate din
domeniul transporturilor rutiere;

g) punerea in aplicare a normelor tehnice si a reglementarilor specifice transporturilor rutiere,



pe baza Imputernicirii date de Ministerul Transporturilor si Infrastructurii;

h) eliberarea cartelelor tahografice conducétorilor auto, intreprinderilor, personalului abilitat cu
efectuarea controlului privind respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 37/2007 privind
stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele de conducere, pauzele si perioadele de
odihna ale conducatorilor auto si utilizarea aparatelor de Inregistrare a activitatii acestora,
aprobata cu modificéri prin Legea nr. 371/2007 , cu modificarile si completarile ulterioare, si
operatorilor economici autorizati, conform reglementarilor legale;

1) gestionarea efectuarii evaluarii de impact asupra sigurantei rutiere, auditului de siguranta
rutierd, inspectiei de siguranta, precum si desfasurarea activitatilor de formare, atestare, instruire
si perfectionare profesionala a auditorilor de siguranta rutiera;

Jj) Secretariatul Consiliului Interministerial pentru Siguranta Rutiera.

Prezentul Raport de activitate va fi structurat si prezentat conform organigramei aprobata prin
O.M.T. nr. 1069/23.08.2013, care include urmatoarele departamente:

DIRECTIA LICENTIERE SI AUTORIZARE

DIRECTIA STRATEGIE S| COORDONARE AGENTII TERITORIALE
DIRECTIA SIGURANTA INFRASTRUCTURII RUTIERE
DIRECTIA JURIDICA

DIRECTIA ECONOMICA

COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE

SERVICIUL ADMINISTRATIV, CORESPONDENTA SI ARHIVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

10. COMPARTIMENTUL RELATII INTERNATIONALE

11. CONSILIERI

12. COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
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1. DIRECTIA LICENTIERE S| AUTORIZARE

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat Directia Licentiere si Autorizare, cu urmatoarea structura organizatorica:

— 8 compartimente - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: Serviciului Licente si Programe de Transport, Serviciului Reglementari
si Legislatie Sociala, Serviciul IT, Serviciul Cartele Tahografice , Biroul Certificare
Profesionala, Biroul Autorizatii si Biroul Registrul Electronic European; si,

8 compartimente - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Serviciului Licente si Programe de Transport, Serviciului Reglementari
si Legislatie Sociala, Serviciul IT, Biroul Registrul Electronic European, Biroul Autorizare
si Certificare, Biroul de Formare si Atestare, Biroul Cartele Tahografice, Compartimentul
SCISR.

Serviciului Licente si Programe de Transport

In cadrul Serviciului Licente, Programe de Transport au fost analizate si intocmite
raspunsuri pentru un numar de 2852 adrese din partea agentiilor teritoriale cat si de la operatorii



de transport, federatii de operatori de transport, diversi agenti economici, persoane fizice si
juridice, diverse institutii.

Avand in vedere faptul ca proiectul programului de transport interjudetean 2013 — 2019 a
fost afisat in luna decembrie 2012, din luna ianuarie 2013 au fost desfasurate activitati legate de
intocmirea noului program de transport valabil pentru perioada 2013-2019. In acest sens au fost
analizate propuneri si contestatii in vederea intocmirii noului program de transport, acestea fiind
centralizate In vederea cuprinderii eventualelor modificari in programul de transport rutier de
persoane prin servicii regulate in trafic interjudetean, dupa consultarea organizatiilor patronale
reprezentative la nivel national pentru domeniul transporturilor rutiere..

Aceste activitafi au avut ca scop final intocmirea programului de transport interjudetean si
alcatuirea Listei curselor interjudetene in vederea atribuirii acestora la sedinta din 28.02.2013,
sedinta in cadrul careia au fost ofertate public un numar de 2828 curse.

In urma publicarii rezultatelor sedintei de atribuire din data de 28.02.2013, au rezultat
urmatoarele:

- 2812 curse atribuite;

- 16 curse nesolicitate,

- 236 curse castigate la egalitate de doi sau mai multi operatori de transport.

- 44 cazuri in care s-a procedat la aplicarea prevederilor art. 63 din Normele
metodologice aprobate prin OMTI nr. 980/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, referitor la atribuirea catre urmatorul clasat

- 65 operatori de transport care nu au depus solicitari sau nu au ridicat licenta de traseu;

- 55 curse la care operatorii de transport au renuntat (inclusiv cei la egalitate de puncte.

Au fost intocmite si transmise catre agentiile teritoriale graficele de circulatie aferente
curselor din programul de transport interjudetean, conform rezultatelor finale ale atribuirii si a
proceselor verbale de acordare echitabila a licentelor de traseu, in urma sedintei de atribuire din
28.02.2013.

Au fost identificate cursele nesolicitate si/sau neatribuite la sedinta de atribuire din
28.02.2013, cat si cursele pentru care operatorii de transport nu au depus solicitiri pentru
eliberarea licentei de traseu in vederea ofertarii publice a acestora la sedinta de atribuire din data
de 06.06.2013.

Pentru sedinta de atribuire din 06.06.2013 au fost ofertate public un numar de 50 curse
interjudetene, in urma publicarii rezultatelor rezultdnd urmatoarele:

- 47 curse atribuite

- 3 curse nesolicitate si eliminate din programul de transport interjudetean conform
prevederilor legale,

- 16 curse castigate la egalitate de doi sau mai multi operatori de transport.

Au fost intocmite si transmise cdtre agentiile teritoriale graficele de circulatie aferente
curselor din programul de transport interjudetean conform rezultatelor atribuirii §i a proceselor
verbale de acordare echitabila a licentelor de traseu, in urma sedintei de atribuire din 06.06.2013.

In vederea modificarii anuale a programului de transport interjudetean 2013 — 2019, pana
in data de 28.06.2013 au fost primite un numar de 382 solicitari, cuprinzdnd 373 modificari
autogari.

S-a procedat la modificarea programului de transport interjudetean conform unui numar de
351 solicitari aprobate si transmiterea noilor grafice de circulatie la agentiile teritoriale emitente
ale licentelor de traseu.

Au fost efectuate verificari ale curselor interjudetene in cazul carora s-au primit renuntari
din partea operatorilor de transport sau in cazul carora s-a aplicat masura retragerii licentelor de
traseu.

In cazul unui numar de 81 de curse interjudetene, au fost modificate graficele de circulatie
si anexele la graficele de circulatie privind modul de efectuare al curselor, in urma renuntarii unor
operatori aflati la egalitate de puncte si s-au transmis la agentiile teritoriale.

Au fost actualizate graficele de circulatie in urma schimbarii denumirii unor autogari, in
urma eliberarii licentelor de activitati conexe — activitati desfasurate de autogara pentru autogari



din localitatile in care nu exista autogari licentiate la data intocmirii programului de transport
interjudetean, in urma schimbarii denumirii sau a sediului operatorilor de transport si au fost
emise grafice de circulatie in cazurile in care operatorii de transport au declarat pierdute licentele
de traseu.

In vederea atribuirii traseelor din programele de transport judetene la sedinta din
18.12.2013 s-a purtat corespondenta cu Consiliile Judetene, Centrul National de Management
pentru Societatea Informationala, Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice,
Agentiile teritoriale ARR.

S-a formulat raspuns la contestatii ale operatorilor de transport privind atribuirea traseelor
judetene din data de 18.12.2013.

De asemenea, au fost revizuite un numdr de 14 de proceduri operationale specifice
serviciului licente, programe transport, respectiv agentiilor teritoriale.

Serviciului Reglementari si Legislatie Sociala

Tn primul semestru al anului 2013 in cadrul Serviciului Reglementiri si Legislatie Sociala
si a celor doua birouri care au fost in subordine, respectiv Biroul Certificate Profesionale si Biroul
Autorizatii au fost inregistrate, verificate si au fost intocmite raspunsuri pentru un numar de 1685
adrese primite atat din partea agentiilor teritoriale cét si de la operatorii de transport, asociatii
patronale ale operatorilor de transport, diversi agenti economici, persoane fizice si juridice,
diverse institutii, conform criteriilor stabilite prin actele normative in vigoare.

De asemenea, au fost intocmite 50 adrese catre Inspectoratul de Stat pentru Controlul in
Transportul Rutier pentru iIntocmirea notelor de certificare a indeplinirii conditiilor de
autorizare/reautorizare/adaugare categorii a scolilor de conducatori auto precum si 235 adrese prin
care au fost returnate dosarele de autorizare depuse de scolile de conducatori auto care nu
indeplineau conditiile de autorizare.

Din punct de vedere legislativ, au fost elaborate si inaintate spre promovare, Directiei
Generale Transport si Infrastructura - Directia Rutierd un numar de acte normative (ordonante,
ordine ale ministrului) prin care au fost transpuse in legislatia nationala prevederi ale legislatiei
comunitare sau S-a urmarit imbunatatirea cadrului institutional de formare, pregatire si
perfectionare a personalului din transporturile rutiere, dupa cum urmeaza:

a) Ordin pentru modificarea Normelor metodologice privind aplicarea prevederilor
referitoare la organizarea si efectuarea transporturilor rutiere §i a activitatilor conexe acestora
stabilite prin Ordonanta Guvernului nr.27/2011 privind transporturile rutiere aprobate prin
O.M.T.I. nr.980/2011;

b) Ordin pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului transporturilor, constructiilor
si turismului nr. 2.156/2005 privind tarifele pentru prestatiile specifice realizate de Autoritatea
Rutiera Romana - A.R.R.

¢) Ordin pentru aprobarea Normelor privind autorizarea scolilor de conducatori auto si a
instructorilor auto, privind atestarea profesorilor de legislatie rutiera si a instructorilor de
conducere auto, a metodologiei de organizare a pregatirii si a absolvirii cursurilor in vederea
obtinerii permisului de conducere, precum si a Programei de scolarizare;

d) Ordin pentru modificarea unor reglementdri specifice privind certificarea
profesionald a unor categorii de personal din domeniul transporturilor rutiere;

e) Ordin pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de
atestare, disciplina si solutionare a contestatiilor, a Metodologiei de organizare a cursurilor de
formare, instruire si perfectionare profesionala a auditorilor/inspectorilor de sigurantd rutiera,
precum si de atestare a acestora, a Metodologiei de contractare a evaludrii de impact asupra
sigurantei rutiere $i a auditului/inspectiei de sigurantd rutierd, de desemnare si de lucru a
auditorilor/inspectorilor de siguranta rutiera, precum si contractele-cadru care se incheie de catre
Autoritatea Rutiera Romand — A.R.R. cu investitorii, cu administratorii si cu auditorii/inspectorii
de sigurantd rutiera, precum si a tarifelor pentru efectuarea evaluarii de impact, a auditului de
siguranta rutierd si a inspectiei de siguranta rutierd, a onorariilor cuvenite auditorilor/inspectorilor



de sigurantd rutierd pentru activitdtile prestate, precum si tarifelor percepute pentru activitatile
legate de organizarea cursurilor de formare, instruire si perfectionare profesionald a
auditorilor/inspectorilor de siguranta rutiera;

f) Hotarare a Guvernului pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului
nr.104/2011 privind aprobarea realizarii de catre Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, Tn
colaborare cu Serviciul de Telecomunicatii Speciale, a retelei securizate de comunicatii de date de
arie extinsa;

g) Ordonanta de Urgentda pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr.26/2011
privind infiintarea Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier aprobata prin
Legea nr.18/2012;

h) Ordonantd de Urgentd pentru modificarea Legii nr.265/2008 privind gestionarea
sigurantei circulatiei pe infrastructura rutiera, republicata;

Totodata ne-a fost solicitat si am elaborat puncte de vedere fata de :

a) Proiectul de Ordonanta pentru prelungirea valabilitatii licentelor de traseu si a
programelor de transport public judetean;

b) Proiectul de modificare a H.G. nr.69/2012 privind stabilirea incalcarilor
prevederilor Regulamentului (CE) nr.1071/2009 si de abrogare a Directivei nr.96/26/CE a
Consiliului, are Regulamentelor (CE) nr.1072/2009 si nr.1073/20009 si de modificare a
Regulamentului (CE) nr.561/2006 si ale Ordonantei Guvernului nr.27/2011 privind transporturile
rutiere, precum si a sanctiunilor si masurilor aplicabile in cazul constatarilor acestor incalcari;

c) Proiectul de H.G. privind stabilirea unor masuri pentru asigurarea aplicarii
Regulamentului (UE) nr.181/2011 al Parlamentului European si al consiliului privind drepturile
pasagerilor care calatoresc cu autobuzul si autocarul si de modificare a regulamentului (CE)
nr.2006/2004;

d) Proiectul de Lege pentru aprobarea O.U.G. nr.11/2013 pentru modificarea si
completarea O.G. nr.27/2011 privind transporturile rutiere.

e) Proiectul de ordin pentru aprobarea Normelor privind autorizarea scolilor de
conducatori auto si a instructorilor auto, privind atestarea profesorilor de legislatie rutiera si a
instructorilor de conducere auto, a metodologiei de organizare a pregatirii §i a absolvirii cursurilor
in vederea obtinerii permisului de conducere, precum si a Programei de scolarizare;

De asemenea, in cadrul Serviciului Reglementari si Legislatie Sociala, au fost:

- emise un numar de 14947 certificate ADR de formare a conducétorilor de vehicule
care transportd marfuri periculoase (pand la 23.10.2013);

- efectuate programari sdptamanale in vederea sustinerii probei practice cu persoanele
care au sustinut si promovat proba teoreticdA in vederea obtinerii atestatelor de formale
profesionald de forma:

a) CPI persoane;

b) CPI marf3;

C) instructori auto.

- au fost emise un numar de 358 de autorizatii pentru scolile de conducatori auto din
care 244 pentru scolile de conducatori auto organizate ca societati comerciale, regii autonome,
unitati de invatdmant si 114 autorizatii pentru scolile de conducatori auto — PFA, 232 adaugare
categorii, 16 anuldri de autorizatii si 44 schimbari adrese/denumiri pentru scolile de conducatori
auto.

Au fost revizuite un numar de 8 de proceduri operationale specifice Serviciului
Reglementari si Legislatie Sociald, Biroului Autorizatii si Biroului Certificate Profesionale.

In cadrul Serviciului Reglementiri si Legislatie Sociald isi desfasoari activitatea si
Compartimentul Secretariat al Consiliului Interministerial pentru Siguranta Rutierd, acesta
desfasurand urmatoarele activitati:

- diseminarea informatiilor primite de la departamentele de specialitate ale ale Comisiei
Europene precum si de la diverse organisme/organizatii europene/internationale non-profit de
siguranta rutiera;



- a realizat legdtura dintre Directia Generald de Mobilitate si Transport din cadrul
Comisiei Europene si partile implicate, producatori, utilizatori si autoritatile competente din
Romania in vederea realizarii unui studiu referitor la dispozitivele antialcool,

- a asigurat activitatea de Secretariat a Grupului de Lucru pentru Supravegherea
Circulatiei Rutiere din cadrul D.P.I.S.R. 1n vederea analizarii problemelor de fluentd de trafic pe
DN 1 intre localitatile Comarnic — Predeal, create in perioada sarbatorilor legale si la sfarsitul
saptamanii;

- a initiat propunerea de modificare a legislatiei specifice, respectiv a H.G. nr.901/2008
pentru modificarea si  completarea H.G. nr.437/1995 privind infiintarea Consiliului
Interministerial pentru Siguranta Rutiera finand cont de schimbarea structurii Guvernului
Romaniei;

- a elaborat diferite materiale privind nivelul de sigurantd rutiera in Roménia pentru
conducerea Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R. sau cea a Ministerului Transporturilor;

- a desfagurat actiuni educative/campanii de awearness care vizeaza participantii la trafic;

- a Incurajat parteneriatele cu companii private si organizatii neguvernamentale n scopul
reducerii numarului de accidente rutiere;

Serviciul IT

In cursul anului 2013 in cadrul Serviciului IT si Biroului Registrul Electronic European au
fost inregistrate, verificate si au fost intocmite raspunsuri pentru un numar de 3244 de
adrese/petitii/sesizari primite atdt din partea agentiilor teritoriale cat si de la operatorii de
transport, federatii de operatori de transport, diversi agenti economici, persoane fizice si juridice,
diverse institutii.

Activitate

Atribuirile electronice ale traseelor/curselor din programul de transport interjudetean 2013
— 2019 si al atribuirilor electronice a traseelor din Programul de transport judetean 2014 — 2019:

In vederea eficientizarii si transmiterii in timp real a datelor privind operatorii de transport
rutier public de persoane, a parcului utilizat de acestia (tip detinere autovehicul, an fabricatie, grad
confort, dotare cu instalatie de aer conditionat al autovehiculelor), renuntdrile la efectuarea
traseelor/curselor, licentele de traseu la care masura retragerii a ramas definitiva, copiile conforme
valabile si detinerile neintrerupte a licentelor de traseu, ARR a pus la dispozitia CNMSI — SAET,
informatiile in formatul si Tn zona de acces stabilite de catre institutiile implicate in procesul
atribuirilor electronice a traseelor/curselor judetene si interjudetene.

In anul 2013 au avut loc 2 sedinte de atribuire electronici a traseelor/curselor interjudetene
cuprinse in programul interjudetean de transport 2013 - 2019 in urma carora au fost eliberate 3171
licente de traseu interjudetean. In vederea desfasuririi atribuirii electronice in bune conditii,
Autoritatea Rutiera Romana- ARR a solicitat date referitoare la autovehiculele participante la
atribuirea electronica atat de la RA - Registrul Auto Romén-RAR cat si de la D.R.P.C.LP. in
vederea confruntdrii cu cele detinute in baza de date a A.R.R. Datele primite au fost centralizate,
confruntate si analizate, iar In ceea ce priveste neconcordantele gasite acestea au fost inaintate
compartimentului juridic pentru a fi Intrerpinse masurile necesare. De asemenea, A.R.R. a
solicitat Oficiului National al Registrului Comertului date referitoare la operatorii de transport
care se afla sub incidenta Legii 85/2008 privind procedura insolventei, informatiile primite au fost
introduse Tn baza de date a A.R.R.

La sfarsitul anului 2013 s-a desfasurat o sedintd de atribuire electronica a traseelor
judetene din programul de transport judetean 2014 — 2019 in urma careia au fost eliberate 3690
licente de traseu judetean. Pentru desfasurarea atribuirii electronice a traseelor judetene in bune
conditii s-au Tnaintat Agentiilor teritoriale informatii cu privire la detinerea licentelor de traseu
judetean 1n vederea verificarii acestor informatii cu cele detinute la agentii. Agentiile teritoriale au



facut demersurile necesare pentru a obtine confirmarea si actualizarea acestor informatii de catre
consiliile judetene (in functie de sentintele judecatoresti pronuntate sau de alte institutii sau de
situatii de fapt precum si a coreldrii acestora cu codurile de traseu din programele judetene de
transport aprobate de consiliile judetene). Datele confirmate de cétre consiliile judetene privind
detinerea neintrerupta a licentelor de traseu precum si informatiile cu privire la vehiculele titulare
pentru care s-au emis licente de traseu regulate speciale judetene au fost transmise Serviciului IT
in vederea centralizdrii lor, respectiv a transmiterii acestora catre CNMSI in formatul stabilit.

- In conformitate cu protocolul incheiat intre ARR si INS, au fost transmise trimestrial la
Institutul National de Statistica informatiile cu privire la operatorii de transport si parcul auto al
acestora pentru transportul rutier de marfuri si persoane cu licenta comunitard/certificate de
transport in cont propriu si copii conforme ale acestora valabile.

- In conformitate cu protocolul incheiat intre ARR si ANRSPS, au fost transmise
semestrial sau in situatii in afara termenului stabilit la solicitarea acestora, la Administratia
Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale informatiile cu privire la persoanele juridice
care desfasoard activitdti de transport rutier, licentiate in conformitate cu legislatia in vigoare,
precum si structura parcului auto detinut si utilizat de acestea.

- In conformitate cu protocolul incheiat intre ARR si DRPCIV, ARR a centralizat si
transmis la Directia Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor informatiile
privind cursantii inscrisi de scolile de conducdtori auto in vederea obtinerii permisului de
conducator auto, date puse la dispozitie de scolile de conducatori auto;

- transmiterea periodicd si ori de cate ori este necesar situatia scolilor de conducétori auto
cu autorizatie valabila, precum si instructorii care desfasoara activitatea in cadrul acestora.

- servicii de help desk pentru angajatii din A.R.R.;

- asistenta tehnica soft si hard a sistemelor si echipamentelor IT din ARR — un numar de
66 fise de interventie la solicitarile personalului din sediul central;

- administrarea si actualizarea site-ul Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.;

- S-au proiectat, realizat si dat in functiune inca doua aplicatii de raportari online: raportare
privind abonamentele scolare si raportarea privind inlocuirea autovehiculului defect nominalizat
pe licenta de traseu pentru curse interjudetene prin servici regulate;

- S-a proiectat, realizat si dat In functiune aplicatia prin care clientii Bursa Transporturi pot
verifica online in timp real licente de transport, copii conforme, licente de intermediere;

- note de fundamentare, caiete de sarcini pentru: internet, antivirus, servere, echipamente
de retea, raportari, aplicatii, mentenante, etc

Biroul Registrul Electronic European

Din luna octombrie 2013 s-a realizat conectarea Registrului electronic national al
operatorilor de transport cu Registrele din celelalte state membre prin intermediul server-ului
central al Comisiei Europene (utilizand arhitectura de tip hub-central) in ceea ce priveste schimbul
de informatii cu celelalte state membre pentru aplicarea Reg. (CE) 1071/2009

Biroul Registrul Electronic European administreaza sistemul de examinare online a
cursantilor in vederea obtinerii certificatelor/atestatelor de pregatire profesionala in domeniul
transporturilor rutiere si importa automat datele privind rezultatele examindrii dupa fiecare
sesiune, in sistemul informatic de licentiere/autorizare/atestare.

Tn anul 2013 au fost asigurate servicii de help-desk operatorilor de transport rutier pentru
raportarile online privind persoanelor cu facilitati la transportul rutier in conformitate cu Legea
147/2000 si Legea 44/1994, transportul rutier public de persoane prin servicii ocazionale si
conducatorii auto angajati. In acest sens, s-au eliberat chei criptate dupa cum urmeaza:

- raportari pensionari_veterani = 36;

- raportari conducdtori auto angajati = 6526;

- raportari transport rutier prin servicii ocazionale = 471.

De asemenea au fost inregistrate de catre operatorii de transport prin sistemul informatic
de raportari on-line disponibil la adresa www.raportarionline.ro un



http://www.raportarionline.ro/

numadr de raportari dupd cum urmeaza:

- raportari privind persoanele cu facilitdti (pensionari si veterani) = 2958957;
- raportari privind conducétorii auto angajati = 115945;

- raportari privind transportul rutier prin servicii ocazionale = 133526.

Biroul Formare si Atestare

In anul 2013, personalul Biroului Formare si Atestare a desfasurat urmatoarele activitati:

a) au fost redactate un numar de 256 de raspunsuri la solicitarile de informatii sau
consultantd ale persoanelor juridice sau fizice pe linia formarii si perfectionarii personalului de
specialitate din domeniul transporturilor rutiere, transportului rutier de marfuri periculoase sau
legislatiei sociale din domeniul transporturilor rutiere;

b) a organizat si sustinut patru sesiuni de instruire si perfectionare a personalului care
participd la examinarile teoretice organizate 1n vederea obtinerii certificatelor/atestatelor de
pregatire profesionald pentru personalul de specialitate din domeniul transporturilor rutiere:
manageri de transport, conducatori auto care efectueaza transport rutier de marfuri sau persoane,
conducatori auto care efectueaza transport rutier de marfuri cu vehicule care depasesc limitele
masice sau dimensiunile de gabarit maxim admise, consilieri de siguranta, conducatori auto care
efectueaza transport de persoane 1n regim de taxi, instructori de conducere auto si profesori de
legislatie rurierd. La cele patru sesiuni de instruire si perfectionare au participat 50 de angajati.

C) a contribuit la realizarea si desfasurarea unui program de formare profesionala la care
au participat 24 de angajati ai ARR in vederea dobandirii competentelor necesare examinatorilor
la probele practice ale examenelor de obtinere a certificatelor de pregatire profesionald initiala
pentru conducatori auto care efectueaza transport rutier de marfuri sau de persoane si respectiv
pentru obtinerea atestatelor de instructori de conducere auto;

d) s-au actualizat si completat bazele de intrebari necesare procesului de
certificare/atestare profesionald a personalului de specialitate din domeniul transporturilor rutiere;

e) s-au actualizat, completat si diversificat subiectele utilizate la studiile de caz aferente
examenelor pentru certificarea profesionald a personalului de specialitate din domeniul
transporturilor rutiere;

f) a participat la eleborarea Metodologiei de organizare a cursurilor de formare, instruire si
perfectionare profesionald a auditorilor/inspectorilor de siguranta rutierd, precum si de atestare a
acestora;

g) a participat la elaborarea Normelor privind pregatirea si atestarea profesionald a
anumitor categorii de personal de specialitate din domeniul transportului rutier (manageri de
transport, conducatori auto care efectueaza transport rutier de marfuri sau persoane, conducatori
auto care efectueaza transport rutier de marfuri cu vehicule care depasesc limitele masice sau
dimensiunile de gabarit maxim admise, consilieri de siguranta si conducatori auto care efectueaza
transport de marfuri periculoase);

h) a initiat demersurile necesare pentru colaborarea cu facultatile de constructii si de
mecanicd 1n structura cdrora exista departamente de constructii de drumuri si poduri si respectiv
autovehicule rutiere din marile centre universitare ale tarii (Bucuresti, Brasov, Tmisoara, lasi si
Cluj — Napoca) in vederea organizarii si desfasurarii cursurilor de formare, instruire si
perfectionare profesionald a auditorilor/inspectorilor de siguranta rutiera,

1) a colaborat la realizarea proiectului "Masurarea costurilor administrative si identificarea
sarcinilor administrative aferente legsilatieci in domeniul reglementat de Ministerul
Transporturilor” incheiat de Secretariatul General al Guvernului;

j) a participat la cursurile de dezvoltare profesionald auditul si inspectia de siguranta
rutierd” si respectiv managementul vitezei”, organizate in baza proiectului ROSEE — Siguranta
rutierd 1n regiunile Europei de sud est”.

Tn anul 2013, personalul biroului nostru s-a preocupat de mentinerea functionarii si
imbunatatirea SMQ. Astfel, s-a realizat recertificarea functionarii SMQ la sediul central si la



agentiile Timisoara, Arad, Bihor, Brasov, Sibiu si Arges, conform planului de audit stabilit de
organismul certificator Germanischer Lloyd System Certification.

S-a efectuat instruirea si certificarea calitatii de Auditori interni SMQ pentru persoanele cu
functii de conducere de la sediul central si de la agentiile teritoriale.

Urmare modificarii organigramei si a RIOF au fost revizuite documentele specifice:
manualul de management al calitatii, procedurile generale si procedurile operationale.

De asemenea, in baza programului aprobat de conducerea institutiei, personalul biroului a
efectuat auditul intern in domeniul calitatii (SMQ) la nivelul urmatoarelor agentii teritoriale:
Bucuresti, Ilfov, Giurgiu, Prahova, Dambovita, Buzau, Vrancea, Galati, Braila, lalomita, Tulcea,
Constanta, Calarasi, Teleorman, Olt, Dolj, Mehedinti, Caras-Severin.

2.DIRECTIA STRATEGIE S| COORDONARE AGENTII TERITORIALE

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat Directia Strategie si Coordonare Agentii Teritoriale, cu urmatoarea structura
organizatorica:

— 3 compartimente - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: 42: Agentii Teritoriale, Serviciul Corpul de Inspectie Generala si Biroul

Managementul Calitatii; si,

2 compartimente - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Agentii Teritoriale are in structura sa Agentii Teritoriale si Biroul
Corpul de Inspectie Generala.

1) BIROULUI CORPUL DE INSPECTIE GENERALA
Biroul Corpul de Inspectie Generald este un compartiment aflat in subordinea Directiei

Strategie si Coordonare Agentii Teritoriale incepand cu data intrarii in vigoare a structurii
organizatorice aprobatd prin OMTI nr. 2189/04.12.2012.

In anul 2013, inspectorii Biroului Corpul de Inspectic Generald, conform atributiilor din
Regulamentul de Organizare si Functionare, au efectuat urmatoarele activitati:

1. Controale de fond/tematice:

- 14 controale de fond in baza Programului de control nr. 11284/18.04.2013 la agentiile
teritoriale ARR Caildrasi, Constanta, Harghita, Galati, Prahova, Bistrita Nasaud, Mehedinti,
Mures, Dolj, Tulcea, Arges, Olt, Bacau, Salaj si llfov.

- 5 controale tematice dispuse pentru verificarea unor sesizari la agentiile teritoriale ARR Bihor
(de doua ori), Bucuresti, Hunedoara si Mures;

- 4 controale tematice dispuse de conducerea ARR la agentiile teritoriale ARR Bucuresti,
Constanta, Ilfov si Dolj;

In urma acestor controale au fost intocmite planuri de masuri pentru remedierea
neconformitatilor constatate, imbunatatirea activitatii agentiilor teritoriale ARR si a fost demarata
inceperea cercetdrii disciplinare in 5 cazuri.

De asemenea in urma controalelor de fond de la agentiile ARR Tulcea, Arges si Olt, unde
a participat si un reprezentant al Serviciului Contabilitate §i Analizd Economica, au fost



recuperate sume in valoare de 8891 lei, reprezentand prestatii efectuate de ARR in perioada 2008
pana in prezent, care nu au fost platite de operatorii de transport.

2. Personalul din cadrul Biroului Corpul de Inspectie Generala a analizat si tratat un numar
de 55 petitii, reclamatii si sesizari.

3. Prin decizii ale Directorului General, personal din cadrul biroului a participat la
examindrile practice a conducatorilor auto in vederea obtinerii certificatelor de calificare

profesionald initiald, precum si a instructorilor de pregatire practica.

2) AGENTII TERITORIALE

Judet Licente Copii Licente | Licente | Scoli | Certificate Carduri
Transport | Conforme | Traseu | Conexe | Soferi Tahograf

AB 217 2.864 120 7 13 3.499 1.681

AG 360 7.775 348 19 13 7.144 2.993

AR 226 4.927 175 27 9 4.191 1.983

B 655 15.260 1.324 79 20 10.486 4.437

BC 190 3.470 211 7 21 4.718 1.803

BH 429 7.178 204 28 12 4.865 2.541

BN 197 2.383 81 6 8 3.220 1.267

BR 138 1.961 160 5 8 2.274 1.059

BT 60 1511 207 4 9 2.644 1.105

BV 246 4.455 183 12 15 4.324 2.213

BZ 185 2.765 220 5 15 2.580 1.062

CJ 430 7.304 236 31 34 6.095 2.503

CL 106 1.643 221 4 22 1.762 839

CS 108 1.314 94 5 12 2.816 1.086

CT 356 6.289 233 16 10 5.927 2.350

CcVv 107 1.746 85 11 5 1.501 773

DB 190 2.983 410 5 13 3.341 1.498

DJ 183 3.513 212 7 12 3.234 1.453
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GJ 140 2.413 190 1 8 3.137 1.107
GL 190 4.443 235 10 3 3.717 1.597
GR 99 1.846 173 2 8 1.873 896
HD 210 3.019 149 9 14 3.762 1.913
HR 124 2.965 136 6 9 2.369 905
IF 302 4.741 95 29 8 2.517 1.111
IL 148 2.207 178 2 10 1.937 981
IS 213 2.759 391 11 17 4.241 2.032
MH 93 1.501 165 6 9 2.242 1.022
MM | 273 4121 131 7 4 4.272 1.804
MS 246 3.586 238 9 21 6.065 1.989
NT 178 2.981 231 11 7 4.403 1.629
oT 108 1.406 167 6 7 2.272 745
PH 268 6.364 301 12 19 6.777 2.900
SB 207 4.693 113 17 11 3.824 1.717
SJ 127 2.147 116 3 4 2.426 960
SM 155 2.667 129 7 4 1.840 1.063
SV 413 5.065 246 19 19 5.709 2.370
TL 82 1.172 87 1 7 1.719 645
™ 329 6.226 125 22 8 5.350 2.346
TR 109 1.458 158 6 5 1.966 705
VL 196 2.920 222 16 8 3.952 1.525
VN 142 1.805 133 6 10 2.007 702
VS 81 1.486 192 2 12 2.297 1.098
Total | 8.816 153.332 9.025 498 483 155.295 66.408
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3. DIRECTIA SIGURANTA INFRASTRUCTURII RUTIERE

Autoritatea Rutiera Romana — ARR este, conform prevederilor Legii nr. 265/2008 privind
gestionarea sigurantei circulatiei pe infrastructura rutiera republicata, singura institutie cu atributii
si competente in gestionarea activitatilor privind evaluarea de impact asupra sigurantei rutiere,
auditul de siguranta rutiera si inspectia de siguranta rutiera.

Pentru ducerea la indeplinire a acestor atributii, precum si pentru cele pe linie de consiliere
in transportul de marfuri periculoase, in anul 2013, la nivelul institutiei a functionat Directia
Siguranta Infrastructurii Rutiere — D.S.I.R, cu urmatoarea structura organizatorica:

— 5 compartimente - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: Serviciul Audit de siguranta a Infrastructurii Rutiere (SASIR), Serviciul
Contractare Audit de Siguranta a Infrastructurii Rutiere si a Inspectiei de Siguranta Rutiera
(SCAI), Serviciul Colectare, prelucrare si Analizd Date (SCPAD), Serviciul Inspectia si
Controlul Infrastructurii Rutiere (SICIR) si Biroul Consiliere Transport Marfuri
Periculoase (BCTMP); si,

— 3 compartimente - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Biroul Audit de Sigurantd a Infrastructurii Rutiere (BASIR), Biroul
Colectare, Prelucrare si Analizd Date (BCPAD), Biroul Inspectia si Controlul
Infrastructurii Rutiere si Biroul Consiliere Transport Marfuri Periculoase (BICSIRCTMP).

Activitatea desfasurata in anul 2013 de catre directia DSIR a constat din:

1. Elaborarea normelor si modificarilor legislative;

2. Documentarea privind bunele practici in domeniul auditului si inspectiei de siguranta
rutiera;

3. Instruirea personalului directiei;

4. Realizarea unei baze de date proprii si sStabilirea formatelor rapoartelor de
audit/inspectie de siguranta rutierd;

5. Colectarea, prelucrarea si analiza datelor;

6. Consilierea in transportul marfuri periculoase;

7. Alte activitati desfasurate de personalul DSIR.

1. Elaborarea normelor si modificarilor legislative

In anul 2013, in cadrul DSIR au fost demarate activititi specifice in vederea elaborarii
propunerilor de modificare si completare a actelor normative in vigoare, in colaborare cu
celelalte compartimente din cadrul ARR, in cadrul unui grup de lucru, sub coordonarea
Directorului DSIR si a Directorului DLA. Aceasta activitate a presupus un volum semnificativ

de muncd pe diverse planuri, respectiv: organizatoric, de specialitate in auditare-inspectie,
juridic, economic si de pregétire profesionald si a constat in:
1.1. realizarea a patru variante de norme, dupa cum urmeaza:
- prima, in ipoteza unei Legi modificate (cu inspectia efectuata de catre personal propriu din
cadrul Autoritati Rutiere Romane - ARR);
- urmatoarele trei pe forma actuala a Legii:
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= una in baza sintagmei din textul Legii .inspectii suplimentare* in care
inspectiile de accident si alte inspectii suplimentare, exceptandu-le pe cele
periodice, sa se efectueze de catre personal propriu din cadrul Autoritati
Rutiere Roméane — ARR;

= adoua forma in care Autoritatea Rutiera Romana - ARR nu efectueaza nici
o activitate de inspectie de sigurantd, ci doar asigurd incheierea de contracte
de colaborare;

= a treia, transmisa directiei rutiere din minister in luna noiembrie 2013, ca o
forma actualizata a celei de a doua;

1.2. elaborarea unui proiect de ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea
Legii nr. 265/2008 privind gestionarea sigurantei circulatiei pe infrastructura rutiera,
republicatd;

1.3. elaborarea unui proiect de lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 265/2008
privind gestionarea sigurantei circulatiei pe infrastructura rutierd, republicata.

In acest sens, au fost parcurse urmatoarele etape in demersul legislativ:

Tn luna decembrie 2012 prin actul nr. 31757/13.12.2012 s-a inaintat citre Directia Rutiera
din cadrul Ministerului Transporturilor propunerea ca in noile Norme de aplicare a Legii nr.
265/2008 privind gestionarea sigurantei circulatiei pe infrastructura rutierd, republicatad, sa
apara doua categorii de inspectie de sigurantd rutiera:

- una periodica — efectuata prin externalizare si

- una suplimentara — care sa cuprinda inspectiile de accident si alte verificari, monitorizari
ale infrastructurii rutiere asupra punctelor negre etc. - actiuni care sa se realizeze de catre
personalul propriu al Autoritatii Rutiere Romane - ARR.

Aceastd prima varianta a fost respinsa de catre Directia Rutiera si, astfel, in luna ianuarie
prin actele nr. 32820, 358 si 1495 s-a incercat promovarea unei Ordonante de Guvern pentru
modificarea acelor articole si prevederi din Legea 265/2008 privind gestionarea sigurantei
circulatiei pe infrastructura rutierd, republicata, care impiedicau efectuarea inspectiilor de
siguranta de catre personal din cadrul Autoritatii Rutiere Romane - ARR.

Proiectul de ordonanta a fost dezbatut in cadrul sedintei de Dialog Social, iar Ministerul
Transporturilor nu I-a mai inclus pe ordinea de zi a Guvernului din luna ianuarie 2013.

Odata cu proiectul de ordonantd pentru modificarea a Legii a fost elaboratd o a doua
variantd a proiectului de ordin al ministrului transporturilor pentru aprobarea Normelor de
aplicare a Legii in varianta propusa spre modificare si completare, care cuprindea Metodologia
de lucru a inspectorilor de sigurantd rutierd care isi desfdsoard activitatea ca angajati ai
Autoritatii Rutiere Romane - ARR.

Tn luna februarie 2013 a fost Intocmit un proiect de lege pentru modificarea Legii nr.
265/2008 privind gestionarea sigurantei circulatiei pe infrastructura rutiera, republicatd, in
sensul credrii cadrului legal ca inspectia de siguranta rutiera sa fie efectuatd de catre personalul
propriu al Autoritatii Rutiere Romane — ARR, proiect care a fost propus, spre dezbatere, in
Camera Deputatilor de catre dl. deputat Rdzvan Mironescu.

Proiectul a fost apoi inaintat spre dezbatere Senatului Romaniei, primind insa aviz
nefavorabil din partea Guvernului si a doud comisii ale Camerei Deputatilor, in luna iunie
(Comisia pentru Munci si Protectie Sociala si Comisia pentru Invatimant, Tineret si Sport).

In aceste conditii, in luna noiembrie 2013 s-a intocmit si inaintat citre Directia Rutiera din
cadrul Ministerului Transporturilor o a treia variantd a proiectului de ordin al ministrului
transporturilor pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 265/2008 privind gestionarea
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sigurantei circulatiei pe infrastructura rutiera, republicatd, conform carora inspectia de
sigurantd rutierd este externalizata, fiind efectuata de catre inspectori de siguranta rutiera care
nu sunt angajati ai Autoritatii Rutiere Romane - ARR. Pana la momentul intocmirii raportului,
proiectul nu a ajuns in dezbatere publica pe site-ul de Dialog Social al MT.

2. Documentarea privind bunele practici in domeniul auditului si inspectiei de
siguranta rutiera

2.1.

2.2.

2.3.

Identificarea si studierea unor materiale documentare de specialitate care au presupus
traducerea unui numar insemnat de pagini (peste 1000 de pagini), multe dintre acestea
fiind studiate pentru prima data in tara;
Studierea si analizarea unor standarde si normative de specialitate din Romania si
Uniunea Europeand, din domeniul geotehnic, proiectarii si constructiei de drumuri si
poduri, semnalizarii si marcarii drumurilor, etc. (ex. Normativ pentru autostrazi
extraurbane /PD-162/2002/Anexa la OMTCT nr. 622/2003);
Elaborarea unor materiale documentare plecand de la experienta in domeniul auditului
si al inspectiei de sigurantd rutierd, asa cum functioneaza in statele unde se aplica
auditul si inspectia de siguranta.
a) In baza materialului documentar (obtinut prin traducerea literaturii de specialitate a
unor organisme specializate din UE), se va realiza un Manual de Audit si Inspectie de
sigurantd rutierd care va reprezenta prima sinteza ce va fi utilizatd in primul rand de
grupul de specialisti din cadrul Autoritatii Rutiere Romane - ARR, pe baza
urmatoarelor materiale:
- Ghid Metodologic — Inspectii de siguranta rutiera SETRA (Service d’ctudes sur les
transports, les routes et les amenagements) — octombrie 2008 (aparut sub egida
Ministere de 1’Ecologie, de I’Energie, du Developpement durable et de
I’Amenagements du teritoire) — traducere din franceza in engleza — iunie 20009.
- Demarche ISRI — Inspection de Securite Routiere des Itineraires — Guide
Methologique, care cuprinde 4 parti, din care au fost traduse 70 de pagini,
reprezentand:

= Partea | — Metodologie

= Partea Il — Instrumente dezvoltate
Lucrarea prezinta modul de desfasurare a inspectiei de sigurantd rutierd, asa cum se
realizeaza de catre guvernul francez. Defineste modul de efectuare a inspectiilor de
siguranta rutiera si descrie inspectiile precum si instrumentele de realizare a acestora.
Catalogul ,,PIARC* — contine problemele de sigurantd din cadrul proiectdrii si
posibilele masuri corective adoptate.
Lucrarea cuprinde 169 de pagini Insotite de fotografii, desene, planuri de situatie
precum si masurile corective adaptate la situatiile prezentate. Catalogul este structurat
pe 8 sectiuni §i anume:

» Functionarea drumului (caracteristicile proiectului);

= Sectiunea transversala;

= Aliniamentul;

= Intersectiile;

= Servicii publice si private;

= Utilizatori vulnerabili;
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2.4

= Marcaje si semnalizari rutiere;
= Caracteristicile marginilor drumului;
Traducerile au fost completate de adaptarea textului in limba romana.

b) Ulterior obtinerii dreptului de autor de la titularii lucrarilor care alcatuiesc
Manualul, acesta va fi publicat pe site-ul Autoritatii Rutiere Romane - ARR pentru a
veni in ajutorul auditorilor si inspectorilor de siguranta rutierd, precum si pentru a fi
cunoscut de catre investitorii si administratorii drumurilor publice, care urmeaza a fi
supuse evaluarii de sigurantd, auditului de siguran{a rutiera si, respectiv, inspectiilor
de siguranta rutiera.

c) Totodata, in cadrul DSIR s-a realizat o bibliotecd electronica a literaturii de
specialitate constand din experienta si practica in domeniu a mai multor state din UE,
care reuneste urmatoarele lucrari:
- Ghid asupra auditului si inspectiilor de siguranta — Norvegia 2005 — Grethe
Myrberg, Ramboll Norge AS;
- Practical Road Safety Auditing Il -Manual for Streets — Martin Belcher;
- PIARC — Road Safety Inspection — Seminar de siguranta rutiera — 2006- Phil Alan
Australer;
- Road Safety Inspection Schemes Review — Project 823129 — mai 2011- cuprinde
abordarile inspectiilor de siguranta in statele din Europa — inclusiv Romania;
- Sixth Framework Programe Priority — 1.6 — Sustainable Developpement, Global
Change and Ecosystem - 1.6.2 — Sustaninable Surface Transport, RIPCORD —
ISERET — septembrie 2005 - cuprinde practicile in domeniul inspectiilor de siguranta
rutiera din statele UE, inclusiv Romania, precum si din Turcia, SUA, Australia etc.;
- RIPCORD - ISERET - dec. 2007 - Inspectii de siguranta — Ghid de bune practici
si etapele de implementare;
- Safe Roads for Developpemen - A policy framework for Safe Infrastructure on
major road transport networks, elaborat sub egida mai multor organizatii nationale si
internationale in domeniu (PIARC, Make Roads Safe, Road Safety and no Accident
etc);
realizarea, in colaborare cu specialisti din cadrul SC IPTANA SA, a check-list-urilor
(formulare cu verificarile necesare a fi efectuate), ca instrumente de lucru pentru
auditorii/inspectorii de siguranta rutierd, care sa conduca la elaborarea unor rapoarte
de audit/inspectie de siguranta rutiera complete din punct de vedere al cerintelor
stabilite de lege, respectiv:

= check-list pentru autostrazi,

= check-list pentru drumuri expres, nationale, judetene;

= check-list pentru drumuri comunale amenajate si strazi amenajate;

Listele cuprind intrebarile aferente realizarii celor patru etape ale auditului

de siguranta si anume:

1- Studiul de fezabilitate — 135 de intrebari;

2- Proiectul preliminar — 360 intrebari,

3- Proiectul detaliat — 489 intrebari;

4- Inspectia de sigurantd — 617 intrebari,
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In total, aceste liste cuprind 1.601 intrebari si fac obiectul a trei tipuri de audit de
sigurantd rutierd: pentru autostrazi, pentru drumurile expres, nationale, judetene si
rurale, precum si pentru drumuri comunale amenajate si strdzi amenajate.

Mai jos prezentdam numadrul intrebarilor traduse functie de tipul auditului si etapele
acestuia.

Etapele (fazele) | I 11
auditului Autostrazi | Drumuri interurbane | Drumuri urbane
1.Studiu fezabilitate 27 55 53
2.Proiect preliminar 75 160 125
3. Proiect detaliat 84 210 195
4. Inspectie siguranta 138 256 223

2.5  Explicitarea acestor check-list-uri din punct de vedere al notiunilor tehnice specifice
cuprinse in acestea (ex. distante minime de vizibilitate, de oprire, orientare/anticipare,
raze si declivitdti maxim admise, marcaje rutiere, benzi lente sau de accelerare, profile
etc.) care sunt definite si reglementate descriptiv si dimensional de catre actele
normative Tn vigoare;

2.6  Analizarea tuturor elementelor pentru stabilirea si fundamentarea economica a
tarifelor si onorariilor cuvenite auditorilor/inspectorilor de sigurantd rutiera pentru
efectuarea evaluadrii de impact asupra sigurantei rutiere, a auditului de siguranta rutiera
si a inspectiei de siguranta rutiera;

2.7  Documentarea In vederea elaborarii unor programe-cadru de formare, instruire si
perfectionare profesionald a personalului din domeniu;

2.8 ldentificarea tuturor elementelor pentru elaborarea contractelor-cadru incheiate de
Autoritatea Rutiera Romana — ARR cu investitorii/administratorii drumurilor publice
si, respectiv, cu auditorii/inspectorii de sigurantd rutierd, cu respectarea prevederilor
legale Tn vigoare privind termenele de executare, platile, rezilierea etc.;

2.9  Ulterior identificdrii normelor, standardelor si bunelor practici din domeniu, se va
realiza o bibliografie completa care, impreund cu modelele tip ale listelor de verificare
si ale rapoartelor de audit si de inspectie de sigurantd a infrastructurii rutiere, vor fi
oferite ca instrumente de lucru pentru auditorii/inspectorii de siguranta rutiera, prin
intermediul site-ului specializat al ARR: www.sigurantarutiera.eu.

3. Instruirea personalului directiei

Pentru pregatirea profesionald a personalului propriu, in luna octombrie 2013, in cadrul
Proiectului ROSSE la cele doud Cursuri de dezvoltare profesionala organizate de cdtre Asociatia
EU CONCEPTS R&D (EUCon), Evaluarea de siguranta a infrastructurii rutiere si Managementul
vitezei au participat 12 si respectiv 11 salariati din cadrul directiei.

4. Realizarea unei baze de date proprii si stabilirea formatelor rapoartelor de
audit/inspectie de siguranta rutiera

Actualmente se lucreaza la:

= Stabilirea aplicatiei care va sta la baza colectarii, prelucrarii si analizei rapoartelor
efectuate de catre inspectorii si auditorii de sigurantd rutiera atestati. In acest sens se au in
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vedere doud optiuni: realizarea unei aplicatii de catre ARR sau preluarea uneia existente
(soft folosit de iRAP pentru clasificarea In 5 trepte a sigurantei rutiere);

= [dentificarea surselor de informatii (ex. DPR, DRPCIV, CNADNR, ISCTR, RAR, etc.) si
a datelor primare necesare bazei de date, precum si realizarea unor protocoale de
colaborare privind schimbul de date dintre institutiile identificate;

= Preluarea de la Politia rutiera a bazei de date Traffic and Accidents Database - TRADB

(Baza de date privind traficul rutier si accidentele de circulatie) finalizatd in baza

proiectului PHARE RO 0107.11.03 la sfarsitul anului 2004, care permite realizarea de

analize statistice post-accident cu un inalt grad de decelare, de statistici privind dinamica
accidentelor de circulatie rutierd soldate cu victime si harta "punctelor negre"
concentratoare ale accidentelor grave;

= Realizarea formatelor rapoartelor de audit/inspectie de sigurantd rutiera. Rapoartele de
audit/inspectie de siguranta rutierd se intocmesc de catre auditorii/inspectorii de siguranta
atestati, se completeaza cu listele de verificare si stau la baza recomandarilor privind
imbunatatirea sigurantei rutiere;

e [dentificarea indicatorilor necesari in vederea:

o Clasificarii tronsoanelor cu o concentratie mare de accidente - metoda de identificare,
analizare si clasificare a tronsoanelor infrastructurii rutiere - care au fost in exploatare
mai mult de 3 ani, pe care s-a inregistrat un numar mare de accidente soldate cu
persoane decedate, proportional cu fluxul de trafic;

o Clasificarii sigurantei retelei rutiere - metoda pentru identificarea, analizarea si
clasificarea sectiunilor retelei rutiere existente - in functie de potentialul de
imbunatatire a sigurantei i de reducere a costurilor legate de accidente;

o Determinarii costului social mediu al unui accident soldat cu persoane decedate sau al
unui accidentat grav;

o Alte analize specifice activitatii.

e Initierea discutiilor in vederea realizarii schimbului de bune practici cu Franta, in ceea ce
priveste siguranta circulatiei pe infrastructura rutiera, sistemul de clasificare a tronsoanelor
cu concentratie mare de accidente, evaluarea de impact, analiza i publicarea rapoartelor
de Audit de Siguranta Rutiera si Inspectie de Sigurantd Rutiera.

5. Colectarea, prelucrarea si analiza datelor

Pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor ARR s-au desfasurat urmatoarele:

e Specialistiic. ARR au participat, pentru prima oarda, la Comitetul pentru Infrastructura
Rutierd al Comisiei Europene, sesiunea toamna 2013, care a avut loc la Bruxelles, Belgia.
Cu aceasta ocazie, s-au pus bazele parteneriatului dintre ARR si Organizatia Internationala
EuroRAP (European Road Assessment Programme), in vederea realizarii clasificarii
sigurantei retelei rutiere din Romania;

e A fost organizat la sediul ARR un schimb de experienta in vederea stabilirii criteriilor si

datelor necesare clasificdrii tronsoanelor cu o concentratie mare de accidente, precum si a
clasificarii sigurantei retelei rutiere cu reprezentantii proiectului SENSOR, ocazie cu care
acestia au realizat o prezentare a proiectului cu acelasi nume, ca parte a Proiectului
EuroRAP, agreat de Comisia Europeana si sustinut de 14 state membre UE.
Proiectul SENSOR are ca scop dezvoltarea planurilor pentru eliminarea sectiunilor rutiere
cu risc crescut de accidente, prin derularea inspectiilor de siguranta rutiera si clasificarea,
conform sistemului iRAP, a 15.000 km din reteaua rutiera europeana din punct de vedere
al sigurantei, urmand ca, In baza acestora, sd fie elaborate planuri de investitii pentru
finantare bancara pentru a fi implementate in decursul Decadei ONU pentru siguranta
rutiera.
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La intalnire au participat reprezentantii: SENSOR Grecia, Ministerului Transporturilor,
Politiei Rutiere, CNADNR SA, Automobil Clubulului Roman, Asociatia EU CONCEPTS
R&D. Proiectul SENSOR a adoptat metodologia RAP Star Rating pentru realizarea
inspectiilor de sigurantd rutiera si foloseste softul ViDA pentru inspectia de siguranta
rutiera si clasificarea retelei TEN-T din punct de vedere al sigurantei.

Prezentarea a constat in doua parti:

o o parte teoretica cu detalierea proiectului pe care il deruleaza acum in Romania, si
anume inspectia din punct de vedere al sigurantei rutiere a 540 km de drumuri
mixte din Romania, ca parte a unei inspectii de cca. 15.000 km la nivel european,
pe intreaga retea TEN-T, Tn mai multe state membre, si

O 0 parte practica cu prezentarea echipamentului si inspectia propriu-zisa pe teren cu
un vehicul specializat echipat cu software-ul ViDA pentru inspectarea retelei TEN-
T din Romania.

e In vederea efectudrii clasificarii retelei rutiere din Romania, a fost obtinuta de la SC MIT

SOLUTIONS TEAM SRL si pusa la dispozitia organizatiei EuroRAP, harta retelei rutiere
din Romania, in format Shapefiles. SC MIT SOLUTIONS TEAM SRL este gestionar al
bazelor de date ale retelei rutiere din Romania, conform licentei GPSMAPS seria
1007201301RTMAPS, iar ARR a incheiat un acord cu aceasta pentru folosirea si
transmiterea lor organizatiei EuroRAP, in cadrul proiectului SENSOR.
Pentru obtinerea si punerea la dispozitia organizatiei EuroRAP a celei de a doua
componente necesare realizarii clasificarii retelei rutiere, si anume baza de date cu
accidentele rutiere soldate cu persoane decedate si grav ranite, au fost facute demersurile
pe langa Politia Rutierd (in calitate de administrator al acesteia), solicitindu-se de
asemenea harta punctelor negre.

e Un reprezentant al Biroului CPAD a participat, in luna decembrie 2013, la Tntalnirea
Grupului National Consultativ facilitata prin Proiectul ROSEE — cu tematica Romania,
actiuni pro-active pentru atingerea obiectivului european de reducere cu 50% a deceselor
din accidente rutiere pana in 2020. ARR are calitatea de membru al Grupul National
Consultativ (NAG) pentru Romania.

6. Consilierea in transportul marfuri periculoase

Activitatea desfasuratd in domeniul consilierii in transportul de marfuri periculoase s-a
concentrat asupra urmatoarelor obiective principale:

- Finalizarea Contractului de finantare MOVE/C4/SUB/2012-91/S12.631157 /ADR RO,
incheiat cu Directoratul General pentru Mobilitate si Transport din cadrul Comisiei
Europene, care a avut ca obiect traducerea integrald a ADR 2013 (1417 pagini);

- Pregatirea documentatiei pentru intocmirea Mandatelor aferente participarii delegatiei
Romaniei la reuniunile organizate sub egida CTI-CEE-ONU si CES-ONU pe tema
transportului de marfuri periculoase;

- Colaborarea cu alte institutii/organizatii implicate in reglementarea si transportul
madrfurilor periculoase;

- Colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul ARR;

Intocmirea de raspunsuri la solicitarile de informatii publice si petitii.

Oblectul Contractului de finantare MOVE/C4/SUB/2012-91/S12.631157 /ADR RO I-a
constituit traducerea integrald a ADR 2013 din care ARR a incasat, in urma activitatii realizate in
cadrul BCTMP, suma de 17.745 Euro.

Mentionam ca, traducerea celor 1417 pagini ale Acordul european referitor la transportul
rutier international al marfurilor periculoase (ADR) 2013 vol. I si II, din limba engleza in limba
romand, a fost realizatda in cadrul BCTMP si a fost postat pe site-ul ARR la adresa:
http://www.arr.ro/doc_353_Transport-marfuri-periculoase--ADR-_pg_0.htm
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De asemenea, urmare traducerii, a fost realizat separat fisierul cu amendamentele la ADR
2013 1n baza caruia S-au elaborat si publicat urmatoarele:
- Ordinul nr. 918/2013 pentru publicarea acceptarii amendamentelor din 2013 la
anexele Acordului european referitor la transportul rutier international al marfurilor periculoase
(A.D.R.), incheiat la Geneva la 30 septembrie 1957, publicat in Monitorul Oficial nr. 465 din 26
iulie 2013;
- Ordinului nr. 1044/2013 pentru modificarea si completarea Reglementéarilor
privind omologarea, agrearea si efectuarea inspectiei tehnice periodice a vehiculelor destinate
transportului anumitor marfuri periculoase - RNTR 3, aprobate prin Ordinul nr. 2134/2005.
Impreuni cu Registrul Auto Roman - RAR, s-a convenit asupra textului pentru partea 9 a ADR;
- Tabelul A din capitolul 3.2 al anexei A din acordul ADR (in 4 limbi): romana,
engleza, franceza si germana, pentru facilitarea transporturilor rutiere internationale de marfuri
periculoase in conditii de siguranta si sprijinirea expeditorilor si Intreprinderilor / operatorilor de
transport romani. Acesta a fost oferit gratuit, prin postarea pe site-ul ARR. In conformitate cu
prevederile de la paragraful 5.4.1.4.1, mentiunile care trebuie addugate in documentul de transport
(denumirea si descrierea marfii), pentru efectuarea unui transport international, trebuie redactate
intr-o limba oficiala a tarii expeditorului si in plus, daca aceasta limba nu este engleza, franceza
sau germana, in engleza, in franceza sau in germand, cu exceptia cazului in care acordurile
incheiate intre tarile implicate 1n transport nu prevad altfel.
A fost pregatitd documentatia pentru intocmirea Mandatelor delegatiei Romaniei, care a
participat la reuniunile organizate sub egida CTI-CEE-ONU si CES-ONU pe tema transportului
de marfuri periculoase, respectiv:
- Reuniunea Comuna RID-ADR-ADN, sesiunea martie 2013, pentru care au fost
elaborate si prezentate spre dezbatere, urmatoarele documente in numele Guvernului
Romaniei:
o ECE/TRANS/WP.15/AC.1/2012/23 + INF. 3 — Definitiile ,.inchizatoare”, ,.Cisterna” si
.Recipient”;

o DOCUMENTUL INFORMAL INF.14 — Definitia ,,Shipment”/ ,.Expédition” /,.Livrare”
din RID/ADN/ADR.
Pe langa cele doud documente mentionate mai sus, au fost traduse, analizate si intocmite
punctele de vedere ale Romaniei pentru un numar de 31 de documente oficiale si 21
documente informale, transmise de Guvernele altor tari sau organizatiile internationale
cu interes in domeniu.

- Grupa de lucru privind transportul marfurilor periculoase (WP.15), sesiunea mai
2013, pentru care au fost elaborate si prezentate spre dezbatere, urmatoarele documente
in numele Guvernului Romaniei:

o INF.42 — Modificari editoriale si terminologice la sectiunea 1.9.5 a versiunii in limba

engleza a ADR si armonizarea acesteia cu versiunile in limbile franceza si rusa;

o INF. 43 — Document informal referitor la certificatul ADR eliberat conducatorilor auto,

realizat conform sectiunii 8.2.2.8 din ADR.

In plus, documentele inscrise pe ordinea de zi, transmise din partea guvernelor tarilor
parti contractante ADR si a asociatiilor profesionale acreditate, cu interes in acest
domeniu, au fost traduse, analizate si intocmite punctele de vedere ale delegatiei
Romaniei (3 documente oficiale si 45 documente informale).

- Sub-comitetul de experti ptr. transportul marfurilor periculoase, sesiunea iunie
2013
Pe ordinea de zi a celei de-a 43-a sesiuni a Subcomitetului de experti pentru transportul
marfurilor periculoase, la cele 13 puncte, au fost inscrise 36 de documente oficiale si 61
de documente informale, care au fost traduse, analizate si pentru care au fost intocmite
punctele de vedere ale delegatiei Romaniei.

- Reuniunea Comuna RID-ADR-ADN, sesiunea septembrie 2013, pentru care au fost
elaborate si prezentate spre dezbatere, urmatoarele documente in numele Guvernului
Romaniei:
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o ECE/TRANS/WP.15/AC.1/2013/35 — Definitia Capacitatii nominale a recipientului;

o DOCUMENTUL INFORMAL INF.38 — Comentarii si propuneri de modificari la
amendamentele pentru 2015 ale RID/ADN/ADR.
Pe langa cele doua documente mentionate mai sus, au fost traduse, analizate si intocmite
punctele de vedere ale Romaniei pentru un numar de 32 de documente oficiale si 60
documente informale, transmise de Guvernele altor tari sau organizatiile internationale
cu interes in domeniu.

- Grupa de lucru privind transportul marfurilor periculoase (WP.15), sesiunea
noiembrie 2013, pentru au fost claborate si prezentate spre dezbatere, urmatoarele
documente n numele Guvernului Romaniei:

o ECE/TRANS/WP.15/2013/11 — Amendamente la sectiunea 1.9.5 — Restrictii in tuneluri;

o INF.20 — Propunere de modificare a dispozitiei speciale S12 referitoare la instruirea

conducitorilor auto;

o INF. 21 — Propunere de modificare a dispozitiei speciale 664

In plus, documentele inscrise pe ordinea de zi, transmise din partea guvernelor tarilor
parti contractante ADR si a asociatiilor profesionale acreditate, cu interes in acest
domeniu, au fost traduse, analizate si intocmite punctele de vedere ale delegatiei
Romaniei (12 documente oficiale si 24 documente informale).

- Subcomitetul de experti ptr. transportul marfurilor periculoase, sesiunea decembrie
2013, pentru au fost elaborate si prezentate spre dezbatere, urmatoarele documente in
numele Guvernului Romaniei:

o INF.10 — Propunere de modificarea a definitiei ,,Ambalaj mare de siguranta”

Tn plus, pe ordinea de zi a celei de-a 44-a sesiuni a Subcomitetului de experti pentru
transportul marfurilor periculoase, la cele 13 puncte, pe langa documentul informal INF.
10 al Romaniei, au fost inscrise 34 de documente oficiale si 58 de documente informale,
care au fost traduse, analizate si pentru care au fost intocmite punctele de vedere ale
delegatiei Romaniei.

BICSIRCTMP a avut reprezentanti la reuniunile mai sus mentionate, in timpul carora au
sustinut documentele Guvernului Romaniei, formuland, totodata, observatii, comentarii sau
propuneri la documentele prezentate de alte Guverne.

Pentru sesiunea din martie 2014 a Reuniunii comune RID/ADR/ADN, a fost elaborat,
aprobat de conducerea ministerului si transmis secretariatului CTI/CEE/ONU pentru dezbatere, un
document oficial in numele Guvernului Romaniei pe tema modificarii dispozitiei speciale 664 din
Capitolul 3.3 si a definitiei echipament de serviciu din sectiunea 1.2.1.

Cu privire la Colaborarea cu_alte institutii/organizatii implicate in reglementarea si
transportul marfurilor periculoase, aceasta s-a realizat prin:

- Revizuirea proiectului de Ordin pentru aprobarea Normelor privind cerintele de autorizare
s a activitatilor de transport materiale radioactive al Comisiei Nationale pentru Controlul
Activitatilor Nucleare (CNCAN);

- Participarea la Seminarul privind ,,Transportul marfurilor periculoase”, organizat de catre
S.C. MEDA Consulting S.R.L (29-31 mai 2013), la care au fost prezentate 4 teme;

- Modificarea si completarea proiectului de ordin pentru aprobarea:

= Normelor privind pregitirea si atestarea profesionald a conducdtorilor auto care
efectueaza transport rutier de marfuri periculoase, si,

= Regulamentului pentru desemnarea, pregdtirea profesionalda §i examinarea
consilierilor de sigurantd pentru transportul rutier al marfurilor periculoase.

In ceea ce priveste Colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul ARR, s-a riaspuns
tuturor solicitarilor venite din partea acestora, inclusiv aceleia de a acorda asistentd in vederea
efectudrii stagiilor de practica ale studentilor Universitatii Politehnice.

Totodata, s-au Tntocmit studii de caz, in conformitate cu paragraful 1.8.3.12.4 b) al ADR,
necesare examindrii consilierilor de sigurantd pentru transportul marfurilor periculoase.
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7. Alte activitati desfasurate de personalul DSIR

— Participarea, in luna februarie, in cadrul Comisiei pentru elaborarea si modificarea
Regulamentului Intern de Organizarea si Functionare a Autoritatii Rutiere Roméane —
ARR,;

— O parte din personalul DSIR a fost detasat si a activat in cadrul DLA/Serviciul Cartele
Tahografice si Atestate pana la preluarea activitatii de prelucrare informatica a cartelelor
tahograf si a atestatelor de catre personalul agentiilor teritoriale ARR;

— In luna februarie o parte din personalul DSIR a colaborat, impreuni cu personal din cadrul
Serviciului Relatii Internationale, la elaborarea unui studiu amanuntit privind structura,
forma si competentele autoritatilor de stat sau entitatilor particulare cu atributii de control,
licentiere, autorizare/certificare din statele UE ca urmare a unei solicitari venite din partea
conducerii MT;

— 1n luna martie 2013 o parte din personalul DSIR a lucrat pentru DLA la intocmirea
graficelor de circulatie aferente traseelor transportului de persoane aflate in faza atribuirii;

— n lunile mai-iunie 2013 au fost traduse din subiectele de examinare profesionald a
conducatorilor auto din statele UE si adaptate seturi de intrebari (subiecte) examinare
pentru conducatorii auto la solicitarea DLA — Serviciul Reglementari (cca. 3-400), in
scopul de a dezvolta baza de date cu seturi de subiecte utilizate la examinarea profesionala
a conducatorilor auto;

— Participarea, Tn luna octombrie 2013, in cadrul Comisiei pentru modificarea
Regulamentului Intern al Autoritatii Rutiere Romane — ARR;

— Realizarea, in lunile octombrie — noiembrie 2013, a bazelor date cu intrebari si raspunsuri,
precum si a studiilor pentru interviuri, necesare sustinerii examenelor de promovare in
grad pentru 4 (patru) din salariatii directiei;

— Participarea la activitatea de inventariere a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar din
institutiei;

— Participarea la al doilea Forum de Siguranta Rutiera, organizat de catre OMV — PETROM
(12 noiembrie 2013), la care un reprezentant ARR a fost sustinut discursul cu tema
Siguranta rutiera si costurile sociale ale accidentelor rutiere;

— Participarea la seminarul HeERO (21-22 noiembrie 2013) din cadrul proiectului pilot de
armonizare a sistemului european eCall, care va intra In vigoare din octombrie 2015 si
consta in montarea din fabricatie pe toate vehiculele rutiere a unor dispozitive electronice
de alertd in caz de avarie sau accident. Cu aceastd ocazie au fost prezentate si analizate
rezultatele programelor pilot derulate in: Romania, Italia, Finlanda, Germania, Croatia,
Cehia, Suedia, Olanda, Spania, Luxemburg, Grecia, Bulgaria, Belgia, Danemarca si
Turcia. De asemenea, au fost prezentate dispozitivele GPS, precum si o simulare a
modului de functionare a sistemului eCall cu diverse dispozitive;

— Personal din cadrul DSIR este delegat saptdimanal in Municipiul Bucuresti si in teritoriu, in
vederea participdrii in Comisii de examinarea probd practicd in vederea obtinerii
atestatului profesional CPI pentru marfa/persoane;

— 1In cursul anului 2013 au fost intocmite raspunsuri la 32 de petitii si 28 de cereri de
informatii de interes public date spre solutionare Directiei Siguranta Infrastructurii
Rutiere.

4. DIRECTIA JURIDICA

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat Directia Juridica, cu urmétoarea structura organizatorica:

— 3 compartimente - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: Biroul Petitii, Relatii Publice, Serviciul Juridic si Biroul Contencios
Administrativ; si,
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— 2 compartimente - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Compartimentul Petitii, Relatii Publice si Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ;

Tn perioada 01.01.-31.12.2013, la Serviciul Juridic si Contencios Administrativ au fost
inregistrate un numar total de 119 litigii promovate pe rolul instantelor judecatoresti in temeiul
Legii nr.554/2004 si a Legii nr.53/2003, din care 109 litigii de contencios administrativ si 10
litigii de munca.

Din cele 109 litigii de contencios administrativ:

- 52 au fost castigate de institutia noastra;

54 sunt pe rolul instantelor de judecata;
- 1 suspendata judecarea;
1 a fost pierduta de institutia noastra;

- 1 stramutare.

Din cele 10 litigii de munca:

- 6 sunt pe rolul instantelor de judecata;

- 4 au fost castigate de institutia noastra.

Totodata, Serviciul Juridic Contencios Administrativ, in plus de cele 119 litigii promovate
Tn 2013, a mai gestionat un numar de 88 litigii de contencios administrativ si 18 litigii de munca
promovate pe rolul instantelor in anii anteriori si solutionate in perioada 01.01-31.12.2013, dupa
cum urmeaza:

Din cele 88 litigii de contencios administrativ

- 61 au fost castigate de institutia noastra;

- 14 sunt pe rolul instantelor de judecata;

- 5suspendata judecata;

- 8au fost pierdute de institutia noastra.

Din cele 18 litigii de munca

- 11 au fost castigate de institutia noastra;

- 2sunt pe rolul instantelor de judecata;

- 4 au fost pierdute de institutia noastra;

- lrenuntare la judecata de catre Autoritatea Rutiera Romana-ARR.

Consideram util a preciza faptul ca in anul 2013 a avut loc atribuirea traseelor judetene si
interjudetene, caz in care, operatorii de transport au promovat pe rolul instantelor de contencios
administrativ un numar de:

- 11 litigii in ceea ce privesc traseele judetene din care 3 au fost castigate de institutia
noastra si 8 se afla pe rolul instantelor de judecata si

- 60 litigii in ceea ce privesc traseele interjudetene din care 36 au fost castigate de institutia
noastra, 23 se afla pe rolul instantelor de judecata iar 1 este suspendat judecarea.

De asemenea, Serviciul Juridic si Contencios Administrativ a efectuat un numar de 1.959
de lucrari precum intdmpinari, corespondentd cu instantele judecatoresti din tard, adrese de
raspuns formulate la solicitarile operatorilor de transport, raspunsuri la pléngerile prealabile
formulate in temeiul art.7 din Legea nr.554/2004 cu modificarile ulterioare, corespondenta cu
agentiile teritoriale ale institutiei noastre, corespondentd cu diferite directii si servicii din cadrul
Autoritatii Rutiere Romane-ARR., precum si lucrari catre consiliile judetene, Centrul National de
Management pentru Societatea Informationala, ministere, prefecturi, etc.

Serviciul Juridic si Contencios Administrativ a sustinut apararile pentru un numar de 300
termene de pe rolul instantelor judecatoresti in cauzele de contencios administrativ si litigiile de
munca.

Referentul din cadrul Serviciului Juridic si Contencios Administrativ a primit, inregistrat si
tinut evidenta corespondentei primite si expediate in/din cadrul Directiei Juridice pentru un numar
de 3.131 de inscrisuri si a efectuat un numar de 2.748 trimiteri postale de la A.R.R. catre diferiti
destinatari.
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In perioada 01.01.2013-31.12.2013, conform prevederilor Legii 233/2002 pentru aprobarea
O.G. nr. 27/2002 — privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, la
Compartimentul Petitii si Relatii Publice — sediul central al A.R.R., s-au inregistrat un numar
total de 108 petitii adresate Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R.- sediu central din care un numar
de:

- 46 petitii au fost rezolvate favorabil ;
- 58 petitii au fost respinse (lipsa competenta - 52, neintemeiate -3, clasate-3) ;
- 4 sunt in curs de solutionare.

In perioada 01.01.2013-31.12.2013, conform prevederilor Legii 544/2001- privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata prin
H.G 123/2002, la Compartimentul Petitii si Relatii Publice — sediu central al A.R.R., s-au
Tnregistrat un numar total de 392 solicitari de informatii de interes public, adresate Autoritatii
Rutiere Romane — A.R.R., din care un numar de :

- 325 solicitari au fost rezolvate favorabil ;

- 62 solicitari au fost respinse (lipsd competenta -20, exceptate de la furnizare, conform
normelor legale - 41, clasate-1) ;

- 5sunt in curs de solutionare.

La agentiile teritoriale In perioada 01.01.2013-31.12.2013 s-au inregistrat un numar total
de 295 petitii, din care un numar de:

- 196 au fost rezolvate favorabil;

- 99 au fost respinse (lipsa competenta, clasate, neintemeiate).

A fost intocmit §i transmis lunar catre Directia Comunicare, Relatii cu Parlamentul si
Sindicatele din cadrul Ministerului Transporturilor, Raportul privind activitatea de asigurare a
transparentei pentru Autoritatea Rutiera Romana — A.R.R.

A fost Intocmit Raportul privind liberul acces la informatiile de interes public pentru anul
2012 si s-au facut demersurile in vederea publicarii acestuia pe site-ul institutiei.

De asemenea, s-au facut demersurile pentru publicarea Raportului de activitate al institutiei

pentru anul 2012, in Monitorul Oficial al Romaniei

5.DIRECTIA ECONOMICA

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, In anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat Directia Economica, cu urmatoarea structura organizatorica:

— 4 compartimente - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: Biroul Control Financiar Preventiv, Serviciul Contabilitate si Analiza
Economica, Serviciul Administrativ, Corespondenta , Arhiva si Transport si Serviciul
Financiar BVC Tarife si,

— 3 compartimente - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Compartimentul Control Financiar Preventiv, Serviciul Contabilitate si
Analiza Economica si Serviciul Financiar BVC Tarife;

Directia Economica isi desfasoara activitatea in conformitate cu Legea Contabilitatii
nr.82/1991, Legea Finantelor Publice nr.500/2002, OMFP nr.1954/2005 pentru clasificarea
indicatorilor privind finantele publice, Omfp nr.1917/2005 pentru aprobarea normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, si alte
reglementari legale in vigoare.

Prezentam in continuare principalii indicatori economico-financiari inregistrati pana la
31.12.2013:
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CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL

Prezentam situatia contului de rezultat patrimonial la 31.12.2013

DENUMIREA COoD
INDICATORILOR RAND
LA 31.12.2012 LA 31.12.2013
Venituri operationale 01 75.682.235 84.824.449
Cheltuieli operationale 02 42.455.510 52.345.873
REZULTATUL DIN
ACTIVITATEA OPERATIONALA
33.226.725 32.478.576

EXCEDENT (rd.1-rd.2)

03
Venituri financiare 04 291.310 375.643
Cheltuieli financiare 05 1.088 540
REZULTATUL DIN
ACTIVITATEA FINANCIARA

06 290.222 375.103
EXCEDENT (rd.4-rd.5)
REZULTATUL DIN
ACTIVITATEA CURENTA

07 33.516.947 33.853.679
EXCEDENT (rd.3+rd.6)
Venituri extraordinare 08
Cheltuieli extraordinare 09
REZULTATUL DIN
ACTIVITATEA
EXTRAORDINARA (rd.8-rd.9) 10
REZULTATUL PATRIMONIAL
AL EXERCITIULUI

11 33.516.947 33.853.679

EXCEDENT( rd.7-rd.10)

Din analiza datelor prezentate rezultatul patrimonial, respectiv excedent de 33.853.679 lei
demonstreaza folosirea cu eficienta si rentabilitate a fondurilor banesti, ARR desfasurandu-si

activitatea in conditii normale de lucru.

Prezentam in continuare structura veniturilor realizate in cursul anului 2013:
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TOTAL VENITURI 85.200.092 din care:

»  VENITURI DIN PRESTARI SERVICII (OPERATIONALE)
84.824.449 (99,56%)din care:

% din total venituri

A. VENITURI DIN LICENTE SI COPIl CONFORM 57.350.808  67,31%
B. VENITURI DIN CARTELE TAHOGRAFICE 14844176  17,42%
C. VENITURI DIN ATESTATE PROFESIONALE 8.356.812 9.81%
D. VENITURI DIN AUTORIZARI SCOLI SOFERI

SIINSTRUCTORI AUTO 500.493 0,59%
E. VENITURIDIN COTA RAR 1.126.385 1,32%

VENITURI DIN CARNETE INTERBUS,
DOCUMENTE DE CONTROL NATIONALE SI

INTERNATIONALE 353.257 0,42%

G. VENITURI DIN EXAMINARI SI ATESTATE
TAXIMETRISTI 206.195 0,24%

H. VENITURI DIN TRANSPORTURI AGABARITICE 11.008 0,01%
I.  VENITURI DIN ACTIVITAI DIVERSE
(CH. DE JUDECATA INCASATE, CONSULTANTA, 2.075.315 2,44%

DIFERENTE DE CURS VALUTAR, CASARE)

»  VENITURI FINANCIARE (DOBANZI SI DIF.DE CURS) 375.643 0,44%

e Venituri din dobanzi 375.612

e Venituri din diferente de curs 31
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EXECUTIA BUGETELOR DE VENITURI SI CHELTUIELI

A. CONTUL DE EXECUTIE AL INSTITUTIEI PUBLICE-VENITURI la 31.12.2013:

LEI
REALIZAT
FATA DE
Nr. Rd. Denumirea indicatorilor PREVEDERI REALIZAT BVC %
BVC 2013 LA 31.12.2013
A B 1 2 3=2/1
1| VENITURI TOTALE din care: 75.300.000 85.200.092 113,15%
2 I.VENITURI DIN ANUL CURENT 75.300.000 85.200.092 113,15%
3 | - C1 Alte venituri din dobanzi 300.000 375.643 125.21%
4| - C2 Venituri din prestari servicii 75.000.000 84.793.186 113,06%
- C3 Venituri din concesiuni si
5 | inchirieri - 31.263
6 | - Programe Phare - - -
7 II. VENITURI DIN PRESTARI ] ) )
SERVICI DIN ANUL PRECEDENT

Veniturile totale prezentate in executia bugetara pe anul 2013, respectiv 85.200.092 lei reprezinta

un procent de 113,15% fata de prevederile bugetare.

Prezentam in continuare executia cheltuielilor din BVC 2013:

B. CONTUL DE EXECUTIE AL INSTITUTIEI PUBLICE-CHELTUIELI

LEI
PREVEDERI PLATI CHELT. | PLATI/BVC | CHELT/BVC
DENUMIRE INDICATOR EFECTUATE
BVC 2013 2013 % %
2013
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3 4=2/1 5=3/1
A 1 2

TOTAL CHELTUIELI 78.855.000 | 58.053.969 52.897.221 73,62% 67,08%
CHELTUIELI CURENTE 67.938.000 | 55.659.401 52.345.873 81,93% 77,05%
Cheltuieli cu personalul 26.523.000 | 22.640.155 22.615.883 85,36% 85,27%
Bunuri si servicii 41.215.000 32.954.246 | 29.667.490 79,96% 71,98%
Alte transferuri 0 0 0 0 0
Asistenta sociala 200.000 65.000 62.500 32,50% 31,25%
Active nefinanciare (Chelt

capital) 10.917.000 | 2.394.568 551.348 21,93% 5,05%

Cheltuielile totale realizate in anul 2013, respectiv 58.053.969 lei reprezinta 73,62 % din
totalul cheltuielilor prevazute a se realiza in 2013.

Cheltuielile de personal se incadreaza in prevederile bugetare ale anului 2013,
reprezentand 85,36 % din prevederile bugetare.

Cheltuielile cu bunurile si serviciile se incadreaza si acestea in prevederile BVC, platile
pentru acest capitol bugetar reprezentand 79,96 % din fondurile alocate prin BVC.

A.R.R. a gestionat cu eficienta fondurile repartizate si si-a desfasurat activitatea in conditii
de normalitate.

Avand masurile de reducere a unor cheltuieli bugetare luate la nivel de tara, s-au
monitorizat permanent atat nivelul incasarii veniturilor, cat si nivelul cheltuielilor si incadrarea lor
pe capitole in buget, urmarindu-se continuu efectuarea de cheltuieli sub nivelul de realizare a
veniturilor si realizarea de economii.

Mentionam ca si in anul 2013 s-a urmarit ca achitarea tuturor obligatiilor financiare sa fie
efectuata in termenele legale, pentru a respecta HG 361/1999 privind normele metodologice de
aplicare a OG 14/1998 privind utilizarea veniturilor realizate de institutiile publice finantate
integral din venituri extrabugetare.
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Cheltuielile de capital
Fata de BVC 2013, platile de investitii s-au realizat in procent de 21.93%.

Prin decizia de inventariere nr.1178 /23.10.2013 a fost numita Comisia de Inventariere
Centrala si subcomisiile de inventariere pentru inventarierea patrimoniului Autoritatii Rutiere
Romane existent atat in sediul central cat si la agentiile teritoriale.

Inventarierea faptica a bunurilor si a valorilor a fost efectuata conform prevederilor OMF
2861/2009 si a Legii Contabilitatii nr.82/1991, iar rezultatele inventarierii sunt cuprinse in
Bilantul incheiat la 31.12.2013.

Inventarierea conturilor de clienti si furnizori s-a facut prin verificarea soldurilor. Aceasta
operatiune se efectueaza si pe parcursul intregului exercitiu financiar prin confirmarea extraselor
de cont.

In cursul inventarierii anuale s-au intocmit de catre comisiile de inventariere locale liste
de propuneri de scoatere din functiune a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si materialelor din
fiecare agentie A.R.R. Aceste liste vor fi analizate si in functie de gradul fizic de uzura al
respectivelor obiecte propuse pentru casare, dar si al legislatiei care in ultimii ani ne-a interzis
achizitionarea de sedii, autoturisme, mobilier si echipamente de birou, vor fi centralizate de catre
Comisia Centrala de Inventariere iar casarea acestora va fi supusa spre aprobare Consiliului de
Conducere al A.R.R., cu respectarea legislatiei in vigoare si a Ordinului MLPTL
nr1941/19.12.2001 pentru aprobarea « Normelor privind scoaterea din functiune, casarea si
declasarea bunurilor din patrimoniul A.R.R. si constituirea Comisiei de casare si declasare a
bunurilor din patrimoniul ARR ».

In cursul anului 2013 s-a efectuat casarea a 31 de autoturisme si s-a reintregit parcul auto
al Autoritatii Rutiere Romane, achizitionandu-se 31 de autoturisme prin programul de stimulare a
innoirii parcului auto national .

In cadrul Autoritatii Rutiere, in anul 2013, s-a procedat la reevaluarea constructiilor aflate
in patrimoniul A.R.R., cu respectarea Ordinului 3471/2008 privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice.

In cursul anului 2013 Curtea de Conturi a Romaniei prin Camera de Conturi Bucuresti a
efectuat in perioada 4.03.2013-12.04.2013. o misiune de audit financiar la Autoritatea Rutiera
Romana. In urma acestei misiuni existand decizia nr 61/13.05.2013

Impotriva Deciziei nr.61/13.05.2013 emisa de Camera de Conturi a Municipiului
Bucuresti, Autoritatea Rutiera Romana a formulat Contestatia nr. 14905/29.05.2013, Inregistrata
la Camera de Conturi cu nr. 1068/DS65/2013/29.05.2013.

De asemenea, institutia noastrd a depus la Tribunalul Bucuresti — Sectia Contencios
Administrativ si Fiscal Cererea de Anulare nr. 19007/03.07.2013 a Deciziei nr.61/13.05.2013, a
Tncheierii nr. 111/51/14.06.2013 si a Procesului Verbal de Constatare nr.10650/12.04.2013 emise
de Camera de Conturi a Municipiului Bucuresti, prin care am solicitat instantei, in temeiul
dispozitiilor art. 15 din Legea 554/2004, suspendarea executdrii Deciziei nr.61/13.05.2013, a
TIncheierii nr. 111/51/14.06.2013 si a Procesului Verbal de Constatare nr.10650/12.04.2013, pana la
pronuntarea instantei de fond.

Referitor la punctul 1 din Decizia 61/13.05.2013 ,,Analizarea cauzelor si imprejurdrilor
care au condus la efectuarea platilor care au condus la efectuarea platilor privind drepturi banesti
castigate de unii salariati in instantd (despagubiri civile, daune morale, cheltuieli de judecata,
cheltuieli de executare, etc), in urma unor sentinte judecatoresti definitive si irevocabile,
inregistrarea coerctd in contabilitate a sumelor respective dupd continutul si natura acestora,
potrivit legii, stabilirea eventualelor responsabilitdti si luarea masurilor de recuperare in situatia in
care se impune”.
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Directorul General al A.R.R. a emis Decizia nr.763/03.06.2013 prin care se constituie
comisia de analiza a dosarelor cu pretentii, in care Autoritatea Rutiera Romana este parte si pentru
care existd posibilitatea recuperarii daunelor morale.

Referitor la punctul 2 din Decizia 61/13.05.2013 ,,Extinderea verificarilor asupra
intregului sold al contului 462 ,,creditori”, identificarea tuturor sumelor pentru care s-a Prescris
dreptul la actiune al creditorilor si virarea acestor sume la bugetul statului”.

Masura luata de Directorul General al A.R.R. prin Directia Economica este aceea ca s-a
virat la bugetul statului suma de 67.067 lei cu ordinele de platd nr. 779, 781 si 786 din
12.04.2013, reprezentand sume virate eronat in contul A.R.R. de catre terti.

Pentru diferenta de suma de 246.695 s-a solicitat instantei suspendarea executdrii, pana la
pronuntarea instantei de fond.

Referitor la punctul 3 din Decizia 61/13.05.2013 ,,Analiza componentei soldului
contului 472 ,,venituri in avans”, identificarea tuturor situatiilor similare celor consemnate in
procesul verbal de constatare, stabilirea sumelor pentru care s-a prescris dreptul la actiune al
creditorilor si virarea acestora la bugetul statului, inclusiv a sumei de 2.852.556 lei stabilitd in
timpul auditului financiar”.

Autoritatea Rutierd Romana a solicitat instantei suspendarea executdrii acestei masuri,
pana la pronuntarea instantei de fond, sustinere intemeiata pe urmatoarele:

» Dispozitille HG 625/1998 cu modificarile si completarile ulterioare, conform
carora A.R.R. etse institutie publica finantatd integral din venituri proprii, pentru
care Legea bugetului de stat nu prevede venituri si cheltuieli, veniturile realizate
ramanand la dispozitia institutiei pentru desfasurarea activitatii;

» OMFP 1917/2005 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind intocmirea si
depunerea situatiilor financiare, conform caruia in contul 719 ,,Alte venituri
operationale ale institutiei” se inregistreaza sumele prescrise sau anulate ale
institutiilor finantate integral din venituri proprii;

» Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, unde
se mentioneazd faptul cd plusul de casd constatat cu ocazia inventarierii
numerarului din casieriile institutiilor publice finantate integral din venituri proprii
se varsd la bugetul institutiei, paragraful bugetar ,,Alte venituri”, si nu la bugetul
statului.

Referitor la punctul 4 din Decizia 61/13.05.2013 ,Finalizarea elaborarii tuturor
procedurilor identificate si realizarea implementarii tuturor standardelor prevazute de Codul
controlului intern, potrivit legii, astfel Tncat sistemul de control intern managerial sa functioneze
corespunzator in practicd”

Pentru realizarea acestei masuri, Directorul General al A.R.R. a dispus realizarea
evaludrii stadiului implementdrii sistemului de control intern managerial la nivelul fiecdrui
compartiment cuprins in organigrama institutiei pe baza chestionarului de autoevaluare prevazut
in Anexa 4.1. din OMFP 946/2005.

Referitor la punctul 5 din Decizia 61/13.05.2013 ,,Efectuarea inventarierii, potrivit legii
a soldurilor conturilor contabile 212 ,,Constructii”, 461 ,,Debitori diversi”, 462 ,,Creditori”, si 472
,» Venituri in avans”, precum si valorificarea rezultatelor acestei operatiuni, astfel incat situatiile
financiare sa reflecte situatia reald a tuturor elementelor de natura activelor si datoriilor”.

Pentru realizarea acestei masuri, Directorul General al A.R.R. a dispus prin aprobarea
referatului nr. 30437/12.11.2013 reevaluarea cladirilor si terenurilor aflate In patrimoniul A.R.R.
prin evaluatori autorizati ANEVAR, ale caror rapoarte de evaluare sa stea la baza inregistrarilor in
contabilitate a valorii reevaluate a cladirilor si terenurilor, pentru a oferi o iamagine fideld, reala
s1 corecta asupra situatiilor financiare.

De asemenea, prin Decizia nr. 1178/23.10.2013 Directorul General al A.R.R. a dispus
inventarierea generald a patrimoniului institutiei, inclusiv a conturilor de decontari cu tertii care
prezintd solduri la data de 30.09.2013.
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Controlul financiar preventiv are drept scop identificarea proiectelor de operatiuni care nu
respecta conditiile de legalitate, regularitatesi/sau de incadrare in limitele si destinatia creditelor
bugetare si de angajament si prin a caror efectuare s-ar prejudicia patrimoniul public si/sau
fondurile publice conform Ordinului  522/16.04.2003, potrivit art. 2 din Legea 84/2003 si se
exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteaza fondurile publice si/sau patrimoniul public.

In cadrul Autoritatii Rutiere Romane controlul CFP se exercita asupra documentelor in
care sunt consemnate operatiuni patrimoniale, inainte ca acestea sa devina acte juridice, prin
aprobarea lor de catre titularul de drept al competentei si consta in verificarea sistematica a
operatiunilor care fac obiectul acestuia din punct de vedere al controlului de legalitate, regularitate
si conformitate de catre conducatorii compartimentelor de specialitate.

In cadrul Compartimentului de Control Financiar Preventiv s-a urmarit sa se preintampine
incalcarea dispozitiilor legale in vigoare si producerea de pagube si s-a exercitat asupra
documentelor care contin operatiile de utilizare a fondurilor sau din care deriva drepturi si
obligatii in faza de angajare si de plata in raporturile cu alte persoane juridice sau fizice.

In anul 2013 au fost supuse controlului CFP Deciziile de personal emise de catre S.R.U. —
658 poz. cat si alte documente emise de catre S.A.C.A., S.F.-B.V.C. si C.A.P. conform tabelului
anexat:

Cap.l - Operatiuni supuse vizei de control financiar preventiv

Corespondenta
operatiunilor din
col. Total operatiuni
Nr supuse vizei de control
: Operatiuni cu efect financiar asupra fondurilor 1 cu documentele financiar preventiv
crt publice sau a patrimoniului public supuse controlului
financiar
nscrise in col.1 din
Anexa nr.1 - Cadrul Valoare
general Nr. operat. (mil. lei)
0 1 2 3 4
144,829,29

Total (rd.1+rd.2+rd.3+rd.4+rd.5+rd.6+rd.7) 11,560 5

Deschideri, repartizari, alimentari, retrageri si
1 | modificari ale creditelor bugetare - total

(1.1+1.2+1.3+1.4), din care: 0 0
1.
1 | Deschideri de credite Al
1.
2 | Repartizari de credite/alimentari de conturi A2
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Virari de credite bugetare

A4

Alte operatiuni

A3;A5

Angajamente legale - total
(2.1+42.2+2.3+2.4+2.5+2.6+2.7), din care:

5,373 | 55,694,407

Acte administrative din care rezulta obligatii de
plata

B14;B15;B16;B17

2,379 | 23,112,650

Contracte de prestari servicii, furnizari de bunuri,

executii de lucrari B1:B2 2,575 | 30,536,980
Contracte/acorduri de finantare sau cofinantare B3

Contracte/acorduri de imprumut; prospecte de

emisiune B4:B10;B21

Contracte/acorduri de garantare

B5:B6;B7:B8:B9

Contracte de inchiriere, concesionare, participare,
parteneriat, etc

B12;B18;B19;B20

419 | 2,044,777

Alte acte juridice din care rezulta obligatii de

plata B11;B13

Ordonantari de avansuri C10;C13 675 461,409
Ordonantari de plati - total

(4.1+4.2+4.3+4.4+4.5+4.6+4.7), din care: 4,721 | 57,609,902
Drepturi de personal si obligatii fiscale aferente Cl4 1,745 | 22,688,577
Pensii, ajutoare, rente viagere si alte asemenea

Servicii prestate, bunuri livrate, lucrari executate C1;C9;C11 2,557 | 32,876,548
Ramburs., dobanzi, comisioane si alte costuri

aferente imprumut. C2;,C3

Subventii, transferuri, prime, alte forme de sprijin C5

Finantari/cofinantari C12
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Alte obligatii C4,C6;C7,C8 419 | 2,044,777

Operatiuni financiare/de plasament E8;E9

Operatiuni privind activele (vanzari,

inchirieri, concesionari, gajari, transferuri de

bunuri, etc.) D1;D2;D3;D4;E1 0
E2;E3;E4;E5;EG;E

Alte operatiuni 7 791 | 31,063,577

6. COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a

functionat Compartimentul Achizitii Publice, cu urmatoarea structura organizatorica:

— 1 compartiment - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr,
2189/04.12.2012: Serviciul Achizitii Publice si,
— 1 compartiment - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Compartimentul Achizitii Publice;

Pe parcursul anului 2013, Compartimentul Achizitii Publice a desfasurat urmatoarele

activitati:

e A claborat note justificative si de estimare pentru achizitia de produse, servicii si

lucrari in vederea intocmirii Programului anual pe anul 2013 in baza notelor de
fundamentare transmise de directiile si serviciile din cadrul Autoritatii Rutiere
Romane.

A intocmit lista pozitiei ,,Alte cheltuieli de investitii” si Memoriul privind lista de
investitii pe care le-a inaintat Directiei Generale pentru Managementul si
Implementarea Proiectelor din cadrul Ministerului Transporturilor.

A intocmit Tn urma solicitarilor primite Programul anual al achizitiilor publice pe
anul 2013.

A ntocmit documentatii de atribuire in vederea atribuirii contractelor de achizitie
publicd de produse si a contractelor de servicii.

A transmis spre publicare in sistemul electronic de achizitie publica S.E.A.P.
anunturi de intentie, anunturi de participare, invitatii de participare, anunturi de
atribuire si clarificari pentru procedurile de achizitie de produse si servicii.

A initiat si finalizat cumparari directe cu respectarea procedurii operationale —
S.A.P. P.O. 12 privind < Cumpararea directd de produse, servicii si lucrari cuprinse
in anexa 2A, 2B >.

A participat, in urma deciziilor Directorului General in cadrul comisiilor de evaluare
privind achizitia de produse si servicii, atat ca membri cat §i ca responsabili de
achizitie astfel:

- A participat la deschiderea ofertelor.
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- A intocmit procese verbale de deschidere a ofertelor si le-a transmis operatorilor
economici care nu au participat la sedinta de deschidere.

- A participat la evaluarea ofertelor.

- A intocmit procese verbale de evaluare a documentelor de calificare, a propunerilor
tehnice si a propunerilor financiare.

-A solicitat clarificari operatorilor economici participanti la procedura, privind
calificarea ofertelor, clarificari privind oferta tehnica si clarificéri privind oferta
financiara.

-A intocmit raportul procedurii de atribuire a contractelor pe care l-a naintat
conducerii A.R.R spre aprobare.

- A intocmit §i a transmis comunicarile privind ofertele castigitoare si rezultatul
procedurii catre ofertantii participanti la procedura de achizitie publica.

- A intocmit contractele/acordurile - cadru atribuite in baza aplicarii procedurilor de
achizitie publica.

- A intocmit contractele subsecvente aferente acordurilor - cadru.

A raspuns la solicitarile de clarificari formulate de ofertanti pentru procedurile de

achizitii publice.

A 1intocmit si transmis Serviciului Contabilitate si Analize Economice din cadrul

Directiei Economice adrese privind restituirile de garantii de participare si de buna

executie ale operatorilor economici participanti la procedurile de achizitie publica

sau la finalizarea contractelor.

A intocmit documentatia necesara procedurii pentru achizitia de bilete de avion.

A transmis Compartimentului Relatii Publice si Petitii, ori de cate ori a fost

solicitat, situatia contestatiilor privind procedurile de atribuire de produse si servicii

precum si rapoarte lunare privind situatia contractelor de achizitii publice.

A participat, avand membri In cadrul comisiilor de receptie, la receptia mijloacelor

fixe, obiectelor de inventar, imprimatelor cu regim special si simplu,

consumabilelor si cartelelor tahograf.

A ntocmit si transmis rapoarte saptamanale, lunare si trimestriale, dupa caz, cu

situatia achizitiilor publice catre Cabinetul Ministrului, Cabinetul Secretarului de

Stat, Directia Transport Rutier, Directia Generalda pentru Managementul si

Implementarea Proiectelor din cadrul Ministerului Transportului si Institutul

National de Statistica.

A pus in aplicare Ordinul MTI nr. 1121/2012 privind transparenta publicd a

procedurilor de achizitie publica organizate si derulate de directiile de specialitate

din Cadrul Ministerului Transporturilor, precum si de catre unitatile aflate in
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia prin transmiterea zilnica sau

ori de cate ori au intervenit modificari a Anexelor 1, 2, 3 si 4.

A pus in aplicare Ordinul MTI nr. 301/2012 privind operarea datelor in “Sistemul

de interoperabilitate pentru management, urmadrire si transparenta publica a

investitiilor si lucrarilor realizate de catre unitatile aflate in subordinea, coordonarea

sau sub autoritatea Ministerului Transporturilor .

A pus in aplicare Ordinul MT nr. 1121/2013 privind raportarea lunara a contractele

de servicii, produse si lucrari incheiate in luna anterioara.

A intocmit si transmis documente constatatoare privind modul de indeplinire a

obligatiilor contractuale catre Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si

Monitorizarea Achizitiilor Publice si societatilor comerciale cu care s-au incheiat

contracte de achizitie publica.

A intocmit i transmis raportul anual cu privire la contractele de achizitii publice

incheiate prin S.E.A.P. catre Autoritatea Nationala pentru Reglementarea si

Monitorizarea Achizitiilor Publice.
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e A intocmit i transmis raspunsuri la diverse solicitari ale autoritatilor si institutiilor

publice.

Compartimentul Achizitii Publice a incheiat contracte de furnizare si servicii prin
procedurile de licitatie deschisa, negociere fara publicarea prealabilda a unui anun{ de
participare, cerere de oferte si cumparare directd, acorduri — cadru de furnizare si servicii si
contracte subsecvente aferente acestora conform Anexei.

ANEXA

CONTRACTE DE FURNIZARE SI SERVICII INCHEIATE iN ANUL 2013

Nr. | A | Obiectul contractului | Procedurade Ofertantul Valoare Nr./Data
crt. | C/ achizitie castigator contract lei contract
A fara TVA
D/
SV
1 Servicii pentru Cumpdrare SC CERTSIGN 64.900,00 | 2805/30.01.2013
implementarea directa SRL
sistemului de
interfatare a ARR cu
sistemul central ERRU
pe infrastructura
informatica a ARR
2 | SV Servicii postale de Cerere de SC POSTA 27.549,00 | 2936/31.01.2013
curierat rapid oferte ATLASSIB
(contracte subsecvente CURIERAT
lunare) RAPID SRL
3 | SV Servicii internet Cererede | SC2K TELECOM | 6.817,65 | 2937/31.01.2013
(contracte subsecvente oferte SRL
lunare)
4 Servicii de expertiza Cumparare | Cabinet Individual 2.500,00 | 5505/25.02.2013
judiciar contabild dosar directa de Expertize
nr. 2428/90/2011* Contabile, Camelia
Nedea
5 Medicina muncii Cumparare SC IDS 64.635,00 | 8777/26.03.2013
directa LABORATORIES
6 Servicii de expertiza Cumparare | Cabinet Individual 2.500,00 |10097/08.04.201
judiciar contabila dosar directa de Expertize 3
nr. 2109/109/2009 Contabile, Camelia
Nedea
7 Servicii de audit al Cumparare | SC ELECTRICA 8.200,00 | 11724/23.04.201
aplicatiilor software din directd SOLUTIONA 3
SRL

sistemul informatic al
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ARR

8 Certificate de pregatire | Cumparare SC CERTSIGN 32.241,00 | 12942/09.05.201

profesionalda ADR - directa SA 3
3300 buc.

9 Consumabile tonere Cerere oferta SC EVIDENT 21.027,91 | 14063/20.05.201
Lot 1si 4 GRUP SRL 3

10 Consumabile tonere Cerere oferta SC 1.527,30 14064/20.05.201
Lot6 MANOPRINTING 3

SYSTEM SRL

11 Consumabile tonere | Cerere oferta | SC PRODUCTON | 37.464,46 | 14065/20.05.201
Lot 2,3,7 SRL 3

12 Consumabile papetarie | Cerere oferta SC ORION 617,50 14341/22.05.201
Lot4 GOLDEN SRL 3

13 Consumabile papetarie | Cerere oferta SC DNS 68.330,00 | 14340/22.05.201
Lot 1.2 BIROTICA 3

14 Consumabile papetarie | Cerere oferta SC EVIDENT 497,00 14339/22.05.201
Lot 3 GRUP SRL 3

15| A Servicii tiparire Cerere oferta SC AMMA 548.471,00 | 14900/29.05.201
C | imprimate simple si cu PRINT SRL 3

regim special

16 | SV Servicii tiparire Cerere oferta SC AMMA 54.251,40 | 14901/29.05.201

imprimate simple si cu PRINT SRL 3
regim special

17 Servicii mentenanta Cerere oferta SC ELSACO 77.648,27 | 15585/05.06.201

echipamente de birou ELECTRONIC 3
SRL

18 | A | Certificate de pregatire | Cumparare SC CERTSIGN 26.397,00 | 16356/11.06.201

D profesionala ADR - directa SA 3
2700 buc.

19 Servicii de consultantda | Cumparare | SC AVANTERA | 49.000,00 | 17064/17.06.201

privind asistenta directa SRL 3

tehnica pentru
elaborarea si depunerea
cererii de finantare
aferente Programului
Operational Sectorial
« Cresterea
Economice » 2007-
2013, Axa Il
« Tehnologia
Informatiei si
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Comunicatiilor pentru
sectoarele public §i
privat », domeniul
major de Interventie 2,
« Dezvoltarea §i
cresterea eficientei
serviciilor publice
electronice »,
operatiunea 1
« Sustinerea
implementarii de solutii
de e-guvernare §i
asigurarea conexiunii
la broadband ».

20 Reinnoire certificat Cumpadrare SC CERTSIGN 95,00 17901/25.06.201
digital calificat directa SA 6
21 | A Servicii audit Cumpdrare | SC ELECTRICA | Modificare | 18749/01.07.201
D informatic directa SOLUTIONA clauzi 3
SRL contract
22 Servicii de mentenanta Negociere SC NAUM 4.750,0 19042/03.07.201
a programului de fara CONSULT lei/luna 3
evidentd contabila publicarea | SOFTWARE SRL
prealabila a
unui anunt de
participare
23 | A Servicii de tiparire Licitatie SC CERTSIGN 645.780,00 | 20111/12.07.201
C carduri ADR deschisa SA 3
24 | SV Servicii de tiparire Licitatie SC CERTSIGN 171.750,00 | 20112/12.07.201
carduri ADR - 25.000 deschisa SA 3
buc
25 | A | Servicii de consultantd | Cumparare | SC AVANTERA | Modificare | 20654/18.07.201
D privind asistenta directa SRL clauzi 3
tehnicd pentru contract

elaborarea si depunerea
cererii de finantare
aferente Programului
Operational Sectorial
« Cresterea
Economice » 2007-
2013, Axa Il
« Tehnologia
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Informatiei si
Comunicatiilor pentru
sectoarele public si
privat », domeniul
major de Interventie 2,
« Dezvoltarea §i
cresterea eficientei
serviciilor publice
electronice »,
operatiunea 1
« Sustinerea
implementarii de solutii
de e-guvernare §i
asigurarea conexiunii
la broadband ».

26 Certificat digital Cumparare SC CERTSIGN 165,00 22474/12.08.201
calificat In vederea directd SA 3
obtinerii semnaturii

digitale

27 | SV Servicii de tiparire Licitatie SC CERTSIGN 161.146,00 | 22473/12.08.201

carduri ADR - 4.925 deschisa SA 3

buc.

28 Refnnoire certificat Cumparare SC CERTSIGN 95,00 25329/04.09.201

digital calificat directa SA 3
29 Servicii de Cumpdrare SC CERTSIGN 65.121,00 | 24611/09.09.201

interconectare a directd SA 3

Registrului electronic
al operatorilor de
transport rutier prin
intermediul ERRU

30| A Carburant auto Licitatie SC OMV 2.120.448,0 | 12849/08.05.201

C deschisa PETROM 0 3

MARKETING
SRL

31 | SV Carburant auto Licitatie SC OMV 287.856,00 | 12850/08.05.201

deschisa PETROM 3

MARKETING
SRL

32 | SV | Carburantauto 2014 Licitatie SC OMV 414.696,77 | 30880/14.11.201

deschisa PETROM
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MARKETING 3
SRL
33 | SV Cartele tahograf Licitatie SC CERTSIGN 5.200.000,0 | 31137/18.11.201
deschisa SA 0 3
34| A Servicii de tiparire si Licitatie SC CERTSIGN 4.128.000,0 | 31263/20.11.201
C personalizare a deschisa SA 0 3
cardurilor certificat de
pregétire profesionala
din policarbonat
35 | SV | Servicii de tiparire si Licitatie SC CERTSIGN 387.000,00 | 31264/20.11.201
personalizare a deschisa SA 3
cardurilor certificat de
pregatire profesionala
din policarbonat
36 Servicii protectie Cumparare | SCROMSYS SRL | 43.200,00 | 33072/06.12.201
antivirus directa 3
37 Autoturisme — 31 buc. Licitatie SC PORSCHE 1.974.204,0 | 32992/05.12.201
prin Programul de deschisa ROMANIA SRL 0 3
stimulare a tnnoirii
Parcului auto national
38 “Servicii de telefonie Cumpdrare | SC VODAFONE 2 luni- 34228/17.02.201
mobila,voce si date” directd ROMANIA 8.816,00 3
euro
39 Servicii de mentenanta Cumparare S.C. NAUM 64.516,13 | 34390/17.12.201
a programului de directd CONSALT 3
evidenta contabila SOFTWARE
S.R.L.
40 Servicii VPN si acces Cumpdrare | SC 2K TELECOM | 20.452,95 34.586/18.12.20
internet directa SRL (3luni) 13
41 aplicatie pentru Cumpadrare SC TOP 45.000,00 | 34529/18.12.201
raportarea online a directd CONSULTING 3
abonamentelor emise SRL
pentru elevi si studenti
de catre operatorii de
transport rutier
42 Servicii privind Cumparare SC EVOLVA 58.000,00, | 35102/23.12.201
realizarea caietului de directd TRED CONSULT 3
SRL

sarcini pentru sistemul
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integrat al ARR

43 Servicii Call Center Cumpdrare SC NET VISION 50.300,00 | 35101/23.12.201
directa SOFT SRL (1 an) 3
44 | A | Mentenanta program Cumparare | SC NET VISION 62.400,00 | 35083/23.12.201
D examinare directa SOFT SRL (1 an) 3
45 | A Mentenanta sistem Cumpdrare SC TOP 48.000,00 | 35084/23.12.201
D informatic directa CONSULTING 3
SRL
46 Tablete PC Cumparare SC TRENCADIS 92.500,00 Comanda
directa CORP SRL
47 Sistem antiincediu Cumparare SC ROTRONIC 16.560,00 Comanda
directa IMPEX SRL
48 dispozitiv de filtrare Cumparare SC 70.339.00 Comanda
acces Router directa CONNECTION
CONSULT SRL
49 Bilete de avion Cumpirare SC BUSINESS 5.348,00 11.12.2013
Bucuresti- Bruxelles directa TRAVEL SRL
(2 persoane)
50 Bilete de avion Cumpirare SC BUSINESS 3.522,82 12.11.2013
Bucuresti- Bruxelles directa TRAVEL SRL
51 Bilete de avion Cumparare SC DK 5.790,00 21.10.2013
Bucuresti- Bruxelles directa TRAVEL& FLY
AGENTY SRL | (2 persoane)
52 Bilete de avion Cumpirare SC BUSINESS 10.792,00 18.03.2013
Bucuresti- Bruxelles/ directd TRAVEL SRL
ZURICH (4 persoane)
53 Bilete de avion Cumpirare SC BUSINESS 2.506.87 12.06.2013
Bucuresti- Bruxelles directd TRAVEL SRL
54 Bilete de avion Cumpdrare SC AS TRAVEL 4.900,00 29.08.2013
Bucuresti- Bruxelles directa SRL
(2 persoane)
55 Bilete de avion Cumpirare SC BUSINESS 1.489,00 21.11.2013
Bucuresti-Geneva directa TRAVEL SRL
56 Bilete de avion Cumpdrare SC BUSINESS 2.649,50 11.12.2013
Bucuresti-Geneva directa TRAVEL SRL
57 Bilete de avion Cumpdrare SC BUSINESS 3.161,50 10.05.2013
Bucuresti-Geneva directa TRAVEL SRL
58 Bilete de avion Cumpdrare SC BUSINESS 5.433,88 18.09.2013
Bucuresti-Geneva directa TRAVEL SRL
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(2 persoane)
59 Bilete de avion Cumparare SC BUSINESS 2.354,34 13.09.2013
Bucuresti-Geneva directa TRAVEL SRL
60 Bilete de avion Cumparare SC BUSINESS 2.452.00 20.06.2013
Bucuresti-Geneva directa TRAVEL SRL
61 Bilete de avion Cumparare SC BUSINESS 5.275,42 08.11.2013
Bucuresti- LEEDS directa TRAVEL SRL
(2 persoane)
AC = acord cadru/AD = ACT ADITIONAL/SV = contract subsecvent

7.SERVICIUL ADMINISTRATIV, CORESPONDENTA S| ARHIVA

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat, Serviciul Administrativ Corespondentd si Arhivd cu urmatoarea structura
organizatorica:

1 compartiment - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: Serviciul Administrativ, Corespondentda, Arhiva si Transport in
subordinea Directiei Economice si Administrativ; si,

1 compartiment - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Serviciul Administrativ, Corespondenta si Arhiva in subordinea directa
a Directorului General Adjunct 2;

Serviciul Administrativ Corespondenta si Arhiva cuprinde in structura organizatorica patru

domenii de activitate, cu un numar de 18 posturi (17+1) si a indeplinit atributiile specifice
serviciului conform figelor de post, ROI, ROF, Proceduri Operationale (pe domenii de activitate),
Managementul Calitatii si orice dispozitie a conducerii ARR:

=

1. ADMINISTRATIV

A intocmit si transmis Serviciului Contabilitate si Analize Economice adrese privind
restituirile de garantii de participare ale operatorilor economici participanti la procedurile
de achizitie publica sau restituirile de garantii de buna executie la finalizarea contractelor.
A intocmit si transmis rapoarte saptdmanale, lunare si trimestriale, cu situatia achizitiilor
publice prin cumparare directa catre Directia Generald Investitii din cadrul Ministerului
Transportului.

A pus in aplicare Ordinul MTI nr. 1121/2012 privind transparenta publica a procedurilor
de achizitie publica organizate si derulate de directiile de specialitate din Cadrul
Ministerului Transporturilor, precum si de catre unitatile aflate Tn subordinea, coordonarea
sau sub autoritatea acestuia prin transmiterea zilnica sau ori de cate ori au intervenit
modificari a Anexelor 1, 2, 3 si 4.

A intocmit si transmis raspunsuri la diverse solicitari de clarificari ale autoritatilor si
institutiilor publice.
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5.

6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A verificat existenta obligatiei de plata catre furnizorii si prestatorii A.R.R. prin analizarea
urmatoarelor documente:

contractele Tncheiate de A.R.R. cu operatorii economici,

referatele de necesitate aprobate, primite de la agentiile teritoriale si sediul central,
comenzile intocmite in cadrul Serviciului Administrativ, Corespondenta si Arhiva,
documentele intocmite de comisiile de receptie (note de intrare receptie, procese verbale de
receptie);

facturi fiscale (reprezentdnd chirii, utilitati, prestari servicii, furnizari de produse, alte
cheltuieli), sau documente din care reies obligatii certe de plata,
devize de reparatii si lucrari de igienizare, verificate conform clauzelor contractuale;
alte documente justificative.

A verificat existenta pe factura a stampilei “confirm exactitatea, necesitatea i

oportunitatea efectudrii platii” si a semnaturii sefilor de agentii, de servicii si birouri sau a
persoanelor care au solicitat achizitia;

A acordat viza ,,bun de plata” pentru documentele justificative din care reies obligatii
certe de plata ale Autoritatii Rutiere Romane catre furnizori si prestatori;

A intocmit un numar de aproximativ 3100 ordonantari de plata, aferente facturilor;

A transmis zilnic Ordonantdrile de platd in vederea aprobarii §i semndrii in cadrul
Compartimentului de specialitate, acestea au fost inregistrate in registrul intern al
S.A.C.A., predate Biroului Control Financiar Preventiv, urmand a fi aprobate si semnate
Tmpreuna cu ordinele de plata aferente, de catre Directorul General al Autoritatii Rutiere
Romane;

A monitorizat intrega activitate desfasuratd de catre A.R.R. in relatia cu Romtelecom
precum si toate operatiile ce decurg din aceasta activitate;

A inregistrat toate cheltuielile de intretinere si investitii a intregii activitai a Sediului
central si Agentiilor ARR;

A 1inregistrat in centralizatoarele privind plata utilitatilor (energie electrica, energie
termica, apa canal, salubritate), a produselor furnizate, a serviciilor prestate si a lucrarilor
incheiate, sumele evidentiate in facturile primite.

A monitorizat derularea din punct de vedere financiar a contractelor de prestdri servicii si
furnizare produse pentru a respecta incadrarea in sumele prevdzute in contracte si in
Bugetul Anual de Venituri si Cheltuieli;

A pus la dispozitia Corpului de Control al Ministrului Transporturilor documemntele pe
care acestia le-au solicitat cu ocazia controlului efectuat in 04.03.2013;

A colaborat cu reprezentanfii Camerei de Conturi a municipiului Bucuresti, care au
efectuat audit financiar la sediul Autoritatii Rutiere Romane — ARR 1n perioada
04.03.2013 — 12.04.2013 si le-a pus la dispozitie documentele solicitate;

La solicitarea reprezentantilor Camerei de Conturi a municipiului Bucuresti a fost necesar
sa se analizeze valoarea de achizitie si repartizarea acesteia atat asupra cladirilor cat si
terenurilor aferente acestora, aflate in proprietatea privatd a A.R.R. Pentru realizarea
acestei solicitari a fost necesar a se numi, prin decizie a Directorului General, o comisie
din care au facut parte si salariati ai Serviciului Administrativ, Corespondenta si Arhiva;

A participat, impreuna cu comisia numitd de Directorul General al A.R.R., la intocmirea
Rapoartelor de analiza a valorii efective pentru cladirile si terenurile proprietate ARR;

A ntocmit documentele necesare in vederea obtinerii Extraselor de carte funciard pentru
toate proprietatile A.R.R., extrase ce au fost centralizate si prezentate reprezentantilor
Camerei de Conturi a municipiului Bucuresti;
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

Pentru ducerea la indeplinire a recomandarilor reprezentantilor Camerei de Conturi a
municipiului Bucuresti cu privire la analiza valorii efective a cladirilor si terenurilor aflate
in proprietatea Autoritatii Rutiere Roméne - ARR, Serviciul Administrativ,
Corespondentd si Arhiva a intocmit referate si  imputerniciri pentru sefii de Agentii
Teritoriale pentru identificarea unui evaluator autorizat ANEVAR, al carui raport sa stea la
baza inregistrarilor in evidentele contabile a valorii reevaluate pentru fiecare teren si
cladire 1n parte.

A centralizat rapoartele de evaluare transmise de catre sefii Agentiilor Teritoriale
proprietate A.R.R. si le-a transmis in copie catre Directia Economica;

A participat la Tntocmirea notelor justificative si de estimare pentru realizarea Planului
anual al achizitiilor publice pe anul 2013;

A ntocmit §i supus spre aprobarea conducerii un numar de 27 acte aditionale pentru
spatiile inchiriate in care isi desfasoara activitatea Agentiile Teritoriale - A.R.R;

A asigurat prin contracte de prestari servicii, Intretinerea si repararea spatiilor, instalatiilor
sanitare, electrice, mijloacelor fixe si obiectelor de inventar;

A asigurat repararea echipamentelor de biroticd urmarind: Inregistrarea sesizdrilor la
echipamentele de birotica; relatia cu firmele care asigura service-ul, evidenta materialelor
consumabile; evidenta reparatiilor; verificarea modului cum au fost reparate
echipamentele; predarea facturii pe semnatura in vederea ordonantarii pentru plata;

A analizat necesarul anual de servicii si materiale, in conformitate cu prevederile B.V.C.,
si a urmarit achizitionarea lor si distribuirea conform repartitiilor;

A urmarit contractele economice pe care A.R.R. le-a incheiat cu operatori economici
pentru: iInchiriere linii telefonice, inchiriere echipamente telefonice, service centrald
telefonica, service echipamente birotica, service echipamente tehnica de calcul, prestari
servicii (G.E.L. Palat si altii), furnizare de energie electrica, furnizare de gaze naturale,
furnizare apa potabila, evacuare apa-canal, abonamente radio, TV si cablu, servicii de
salubritate, etc.;

A asigurat instalarea si intretinerea, prin contract de servicii, a posturilor telefonice, a
liniilor de fax;

A intocmit documentele necesare in vederea procurarii de stampile, conform solicitarilor,
si a asigurat predarea acestora catre solicitan{i pe baza proceselor verbale de predare —
primire Intocmite de cdtre gestionari;

A intocmit documentatia pentru realizarea achizitiilor prin cumparare directd de bunuri si
servicii, Tn conformitate cu prevederile legale, conform centralizatorului anexat;

A Tntocmit si supus spre aprobarea conducerii contracte pentru bunurile si serviciile
achizitionate prin cumparare directa;

In conformitate cu art.1, al.4 din H.G. 625/1998 privind organizarea si functionarea A.R.R.
cu modificarile si completarile ulterioare, a intocmit documentatia si a incheiat contracte
de inchiriere pentru spatiile pe care Autoritatea Rutiera Romana le-a putut pune la
dispozitia ISCTR 1in locatiile proprietate, respectiv in judetele Vaslui, Satu Mare si Arad;

32. A realizat demersurile necesare in vederea Tncheierii unui contract de schimb realizat intre

Autoritatea Rutiera Romana — ARR si Uniunea Nationala a Transportatorilor din Romania
— UNTRR cu privire la spatiul situat in Arad, str. Prunului, nr. 66;

33. A intocmit toate documentele necesare pentru ducerea la indeplinire a Hotararii

Consiliului de Conducere nr. 6/25.07.2013 prin care a fost aprobat schimbul de proprietati
intre Autoritatea Rutiera Romana - ARR pentru spatiul proprietate situat in localitatea
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

Suceava, str. Mitropoliei nr. 5, etaj 2, spatiu in care 1si desfasoard activitatea Agentia
Teritoriala Suceava, si SC Polaris Cafe SRL, reprezentata de dl. Laslovici lon pentru
spatiul proprietate situat in localitatea Suceava, str Mitropoliei nr. 32, bloc M;

Pentru realizarea schimbului mentionat, a participat in comisiile de vizionare spatii,
numite de catre Directorul General, si a efectuat deplasari in judet pentru a identifica
spatiul ce corespunde necesitatilor A.R.R.;

A ntocmit documentele, in conformitate cu Regulamentul de inchiriere spatii pentru
birouri pentru agentiile A.R.R., privind procedura pentru inchirierea unui spatiu in care sa
isi desfasoare activitatea Agentia Teritoriala — A.R.R. Gorj si a facut parte din comisia
numita in vederea deplasarii n judet si a identificarii unui spatiu corespunzator;

A dus la indeplinire Hotararea nr. 4/30.05.2013 a Consiliului de Conducere al Autoritatii
Rutiere Romane — A.R.R. cat si adresa nr. 844/09.10.2013 a Compartimentului Sanatate si
Protectia Muncii, prin intocmirea documentelor si supunerea spre analiza i aprobare a
necesitatii declansarii procedurii de inchiriere a unui spatiu cu destinatia de birouri pentru
Agentia Teritoriala A.R.R. Bacau.

A intocmit documentele, in conformitate cu Regulamentul de inchiriere spatii pentru
birouri pentru agentiile A.R.R., privind procedura pentru inchirierea unui spatiu in care sa
isi desfasoare activitatea Agentia Teritoriald — A.R.R. Bacau si a facut parte din comisia
numita n vederea deplasarii in judet si a identificarii unui spatiu corespunzator;

A analizat si a propus spre acceptare la plata contractele de achizitie publica si contractele
de servicii, in baza proceselor verbale de receptie cantitativa si calitativa, precum si
respectarea termenelor de garantie;

A asigurat stocurile documentelor cu regim special specifice activitatii A.R.R. si a
intocmit necesarul de documente cu regim special Tn colaborare cu Serviciul Licente
Programe de Transport;

A asigurat prin comenzi catre societdtile contractante, in vederea tiparirii de documente cu
regim special, specifice activitatii A.R.R.;

A intocmit, impreuna cu comisia de receptie numita prin decizie de Directorul General al
Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R., notele de intrare-receptiec si constatare de
diferente (NIR) a documentelor cu regim special specifice activitdtii A.R.R. cat si a
mijloacelor fixe si obiectelor de inventar;

A intocmit fisele de magazie a documentelor cu regim special si a tuturor obiectelor de
inventar, a mijloacelor fixe si le-a eliberat citre Agentiile A.R.R. pe baza de bon de
consum si a solicitarilor Tn baza documentelor aprobate de conducerea A.R.R., avizate de
seful ierarhic si predate la serviciul contabilitate;

A ntocmit procesele verbale de predare-primire la eliberarea obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe si a evidentiat 1n fisa miscarea lor;

A intocmit documentatia de predare-primire a tipizatelor cu regim special, a materialelor
consumabile, a produselor de papetarie ce sunt distribuite agentiilor teritoriale A.R.R.;

A urmarit inregistrarea $i inscriptionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate
in patrimoniului A.R.R.;

A participat, impreuna cu comisia desemnata, la inventarierea si propunerea la casare a
mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar §i imprimatelor cu regim special;

A participat la receptionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar achizitionate si a
urmarit distribuirea acestora la timp conform centralizatorului aprobat de conducerea
ARR,
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48.

49,

50.

51.

52.

53.
54.

55.

56.

S7.

58.

59.

A urmarit punerea in functiune a produselor achizitionate si respectarea normelor tehnice
si a termenelor de garantie la obiectele de inventar;

A tinut evitenta permanentd a stocurilor de materiale consumabile, imprimate tipizate si
documente cu regim special,

A mentinut ordinea §i curatenia in spatiile de depozitare a obiectelor de inventar si
mijloace fixe, a rechizitelor i materiale consumabile, a imprimatelor cu regim special si
simplu;

A intocmit, Tn baza referatelor aprobate de conducerea A.R.R., necesarul de imprimate,
materiale consumabile si documente cu regim special;

A intocmit, pe baza referatelor aprobate de conducerea A.R.R., necesarul de materiale,
produse si echipamente pentru asigurarea functionalitatii la sediul central si la agentiile
teritoriale;

A Intocmit note de comanda pentru serviciile de cazare ce au fost achizitionate;

A intocmit documentatia - referat de necesitate si analiza, caiet de sarcini, comenzi -
pentru demararea procedurilor privind elaborarea si prezentarea ofertei, pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica prin cumparare directd mentionate in centralizator;
Angajatii seviciului au asigurat transportul materialelor consumabile, obiectelor de
inventar, mijloacelor fixe, papetarie si a imprimatelor cu regim special la sediul central si
la agentiile teritoriale A.R.R.;

A asigurat suportul tehnic si logistic privind desfasurarea audio conferintelor la care a
participat conducerea A.R.R. si sefii agentiilor A.R.R. din teritoriu.

A asigurat formalitatile privind cazarea angajatilor A.R.R. din teritoriu care au participat
la diferite convocari ale conducerii A.R.R.

Angajatii seviciului au efectuat operatiuni de incarcare-descarcare a diverselor obiecte de
inventar, mijloace fixe, consumabile, papetarie si a imprimatelor cu regim special.

Angajatii seviciului au asigurat transportul personalului din cadrul serviciului financiar si
contabilitate in relatiile cu Trezoreria Sector 1, BCR Sector 6, BCR Unirea, Statistica,
ITM, etc;

CENTRALIZATOR
ACHIZITII PRIN CUMPARARE DIRECTA - ANUL 2013

Nr. Obiectul contractului Contractant Suma cu TVA | Suma fara
TVA
crt. RON
EURO
1 | Servicii spalat auto S.C. RAPID CAR WASH SRL 13.728,00 3.163,13
2 | Stampile cu M.T. S.C. TRODAT SRL 11.026,77 2.034,90
3 | Cartus toner HP S.C. INTERNET TRADE 2.752,42 465,65
SOLUTIONS SRL
4 | Carti de vizita S.C. COMNET 124,00 22,77
MEDIA SRL
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5 | Stingatoare auto P1 S.C. STAR STING SRL 1.649,20 303,65
6 | Trusa sanitara auto S.C. STAR STING SRL 1.319,36 242,92
7 | Placute usi —Gold S.C. ALDOTEX PRODUCTION SRL 269,08 49,54
8 | Servicii de mentenanta S.C. AEROGLOBAL SRL 89,29 lei/ora 16,44
echipamente de comunicatii si manopera euru/ora
telefonie fixa manopera
9 | Carti de vizita S.C. COMNET 110,00 20,25
MEDIA SRL
10 | Lucrari reparatie sistem S.C. ALL SISTEMS COMPANY SRL 6.005,15 1.100,00
electronic de acces ,etaj 8,
intrari A si C
11 | Usi interior S.C. DANCO PREST SRL 840,00 153,95
12 | Capitonat usa S.C. KLAP PROD SRL 350,00 64,44
13 | Mocheta buclata mar D S.C. LEROZ MERLIN BRICOLAJ 960,00 176,75
SRL
14 | Sistem de management GL SYSTEMS CERTIFICATION
conform 1SO 9001: 2008 HUB ROMANIA SRL
41.403,60 7.950,00
15 | Hartie facturare - A4/3ex./ S.C. B. N. BUSINESS SRL 34.100,00 6.221,71
set/alb
16 | Servicii de curatire si reparara S.C. NEDO ASPZS JUNIOR PROD 601,79 109,79
jaluzele verticale SERV SRL
17 | Servicii montat aparate aer S.C. ELTOP SRL Targu Jiu 635,62 117,29
condituionat-Agentia ARR
Gorj
18 | Trusa pentru repararea/ S.C. IMPACT ADVERTISING SRL 319,90 58,10
intetinerea echipamentelor IT
19 | Set surubelnite pentru S.C. SERVICE INCLUS SRL 77,97 14,16
echipamente IT
20 | Servicii de curatire si reparara S.C. NEDO ASPZS JUNIOR PROD 365,55 67,61
jaluzele verticale SERV SRL
21 | Reparat telefon mobil S.C. HARD SERVICE GS SRL 470,00 87,73
22 | Reincarcare cartus-toner pentru S.C. COMSHOP SOLUTION SRJ 990,00 181,86

imprimanta HP 1021
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23 | Servicii de tiparire carduri S.C. CERTSINGN SRL 39.978,84 7.463,19
ADR

24 | Servicii de revizie aparate aer S.C. TELECOMUNICATII CFR-S.A. 763,84 141,28
conditionat

25 | Servicii de reparat imprimante S.C. EOSAD TRADE SRL Braila 248,00 45,87
KYOCERA-Agentia ARR
Braila

26 | Servicii de reparat sistem S.C. PETEA SOUND SRL Galati 948,60 176,67
alarma -Agentia ARR Galati

27 | Formulare tipizate (fise regim S.C. TENTANT PROFIT SRL Buc. 4.739,99 840,12
special, bonuri transfer, ordin
deplasare, FAZ)

28 | Monitor Oficial nr. 1186 S.C. MONITORUL OFICIAL S.A. 235,56 41,75
bis/29.12.2005 Buc.

29 | Timbru sec de birou S.C. CONTR-ALL END SRL Buc. 205,00 37,15

30 | Legitimatii de serviciu S.C. PROCESS COLOR ART SRL 10.564,80 1915,64

31 | Reparat si inlocuit balamale la | S.C. EMANUEL SERV PROD NICU 1.250,00 227,04
usi termopan de la intrarea SRL
ARR-etaj 8

32 | Tamplarie PVC cu geamuri S.C. LIADAR GRUP SRL Arad 29.636,21 5.395,07
termopan
Agentia ARR Arad

33 | Jaluzele veticale S.C. LOTEXCO IMPEX SRL Buc. 341,00 61,79

34 | Imprimante laser pentru S.C. DATA CONSULTING CENTER 109.107,60 19.684,56
activitate de birou SRL Buc.

35 | Hard disk extern WD Mz Book S.C. DATEABASE PRO SRL Buc. 1.212,72 218,79
3TB, USB 3.0

36 | Anvelope auto iarna-vara S.C. EKMA GRUP AUTO SRL Buc. 29.314,64 5.276,97

37 Pr_elungltor ceramic 5 mcu 4 S.C. DATABAZE PRO SRL Buc 1.750,00 318,57
prize

38 | Proiectare si executare S.C. ELISAN SRL
instalatie de utilizare gaze o 2.428,00 438,04
naturale-Agentia ARR Giurgiu Giurgiu

39 | Montaj centrala termica- S.C. ELISAN SRL 1.900,00 342,78
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Agentia ARR Giurgiu

Giurgiu

40 | Refacere instalatie termica S.C. ELISAN SRL
interioara si inlocuire o
radiatoare existente-Agentia Glurgiu 6-500,00 1.163,67
ARR Giurgiu
41 | Lucrari de reparatie si S.C. BAN CONSTRUCT SRL Giurgiu 2.948,03 533,05
igienizare asediu-Agentie ARR
Giurgiu
42 | Parchet laminat traffic — S.C. TOP DESIGN SRL Botosani 2.706,10 490,41
Agentia ARR Botosani
43 | CD — Comitetul de Securitate S.C. RENTROPM & STRATON SRL 199,47 55,58
si Sanatate in Munca Buc.
Polite RCA si CASCO OMNIASIG VIENNA INSURANCE
44 GROUP-UNIREA 59.854,21 13.450,38
45 | Carti de vizita PRINT ONLINE SRL Buc. 260,40 47,20
46 Hldrofor 9M - Agentia ARR S.C. KAZINST GRUP SRL Vaslui 700,00 126,85
Vaslui
47 | Amprente si stampile ARR S.C. TRODAT SRL 354,62 64,20
Lucrari de reparative tencuiala S.C. LIADAR GRUP SRL Arad 7.393,41 1.342,88
48 | ferestre si usi — Agentia ARR
Arad
49 Mape cu buzunar S.C. ALFO COPY 1.643,00 296,42
SERV SRL
Abonament Consilier S.C. RENTROP & STRATON 1.117,25 229,30
50 | Contabilitate institutii publice
51 Panouri de pluta cu rama din S.C. MULTI QUEST SOLUTIONS 215,00 38,87
aluminiu SRL
59 Monitor official in format MONITORUL OFICIAL S.A. 3.000,00 543,67
electronic pentru anul 2014
53 | Aparate aer conditionat S.C GENERAL CLIMA THERM SRL 35.984,80 6.506,72
54 | Anvelone auto iarmna S.C. PORSCHE INTER AUTO 41.354,67 7.477,69
P ROMANIA SRL
Set covorase auto S.C. PORSCHE INTER AUTO 5.888,88 1.064,81
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2. CORESPONDENTA:

e primirea, distribuirea corespondentei si a coletelor intre sediul central si agentiile
teritoriale A.R.R., precum si in relatiile cu tertii — persoane fizice si juridice, instante
judecatoresti, corespondenta internationald (ambasade, ministere de externe) etc.

Pentru desfasurarea activitatii au fost intocmite:

o referate de necesitate, note justificative cat si caietele de sarcini, necesare pentru
demararea procedurile prevazute de O.U.G. nr.34/2006 privind achizitiile publice in vedereca
achizitionarii de prestari servicii postale;

e selectarea, Tn urma primirii referatelor de necesitate ale serviciilor din cadrul A.R.R., a
publicatiilor pentru achizitia de abonamente;

e intocmirea borderourilor de primire — predare a corespondentei pentru trimiterile postale
si coletelor pe semnaturd agentului postal;

e ridicarea corespondentei de la Oficiul Postal nr. 12 - in special citatiile care au regim de
urgentd — evidenta in registru separat;

e selectarea, nregistrarea in registre separate (predare-primire si iesiri), distribuirea
corespondentei si a publicatiilor la directiile si serviciile A.R.R. pe semnatura;

e introducerea documentelor primite in plicuri, scrierea destinatarului, expeditorului,
persoana de contact si numar telefon pe confirmarea de primire (AWB) cat si Tmpachetarea
coletelor primite de la gestionari;

e predarea confirmarilor de primire (AWB) si repartizarea acestora la directii i servicii pe
semnatura in registru;

e clasificarea si indosarierea borderourilor de predare - primire si verificarea acestora la
primirea facturii pentru conformitate;

¢ intocmirea notelor de fundamentare si estimare care cuprind necesarul si sumele ce vor
fi introduse in B.V.C. pentru buna desfasurare a S.A.C.A.;

e in cadrul serviciului functioneaza si registratura A.R.R. cu program prelungit de la 8,00 h
—17.00 h.

Numarul documentelor si coletele postale ce au fost trimise si primite prin intermediul

serviciului corespondenta:

1. Corespondenta primita si expediata prin S. C. Atlassib Curier Rapid S.R.L.,
societate cu care ARR are contract de prestari servicii postale:

o Confirmari o Confirmari '!'O_TA_L_ TOTAL
Trimiteri ale Primiri ale trimiteri si ) )
. . . confirmari
trimiterilor primirilor primiri
Sediul
28.646 7.554 25.551 14.177 54.197 21.731
Central
Agentil 34.119 17.183 37.214 10.560 71.333 27.743
Teritoriale
TOTAL 62.765 24.737 62.765 24.737 125.530 49.474

2. Alte trimiteri sau primiri:

- Primiri sediu prin Oficiul Postal nr. 12 si terti = 4.111 bucati;

- Trimiteri prin Serv. Corespondenta de la Directia Juridica = 2.748 bucati;
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3. ARHIVA:

Tn vederea respectarii conditiilor previzute de Legea Arhivelor Nationale nr.
16/09.04.1996, cu modificarile si completarile ulterioare, cat si administrarea, supravegherea si
protectia documentelor prin: evidenta, inventarierea, selectionarea, pastrarea §i folosirea
documentelor, serviciul arhiva a procedat la:

e verificarea si preluarea de la compartimente pe baza de liste de inventar si procese verbale,
toate documentele spre arhivare;

e cvidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva, pe baza unui
registru de evidenta curenta;

e reactualizarea comisiilor de selectionare la Agentiilor Teritoriale;

e corespondenta cu Agentii Judetene ale Arhivelor Nationale;

e primirea, verificarea, depozitarea, ordonarea si inventarierea documentelor din cadrul
serviciului contabilitate si analize economice pe anii —2008, 2009 — acestea reprezentand
un numar de 50 pachete ;

e preluarea, verificarea si intocmirea listelor de inventariere pentru un numar de 75 pachete
de la serviciul achizitii publice, aferente anilor 2004-2007,

e preluarea, verificarea si intocmirea listelor de inventariere pentru un numar de 50 pachete
de la serviciul reglementari, aferente anilor 2004-2007 si 50 pachete aferente anului 2008;

e preluarea, verificarea si intocmirea listelor de inventariere pentru un numar de 130
pachete de la serviciul inspectie si control, aferente anilor 2006-2011;

e inventarierea si ordonarea documentelor existente in depozit cu termen de pastrare intre 3
si5ani;

e scoaterea unor lucrari din depozit la solicitarea unor servicii cu aprobarea conducerii ARR,
pentru studiu;

e intocmirea referatelor de necesitate;

e claborarea Procedurilor Operationale specifice arhivei, aprobate de conducerea ARR,
transmise biroului audit si publicate pe FTP - pentru studierea si aplicarea acestora de catre toti
creatorii si detinatorii de documente;

e intocmirea notelor justificative care cuprind necesarul si sumele ce au fost introduse n
B.V.C. pentru buna desfasurare a S.A.C.A.;

e legatura permanentd cu reprezentantul Arhivelor Nationale (inspectorul de teren);

e colaborarea cu Agentiile Teritoriale prin recomandari, instructaj pentru modul de lucru;

e activitatea de arhivare si depozitul se desfasoara in locatia din Strada Dornei, nr. 102,
Sectorul 1, unde exista autorizatie de functionare — emisa de Arhivele Nationale;

e mentinerea curateniei in depozit — aspirat, aerisit, etc.

4. TRANSPORT:
Autoritatea Rutiera Romana — ARR, a avut in dotare, in anul 2013, un numar de 74

autovehicule dintre care:
- 38 autoturisme ce sunt in folosinta ;
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- 35 autoturisme pe care Autoritatea Rutiera Romana — ARR le-a propus la casare in vederea
valorificarii lor prin programul Rabla ;
- 1 LOGAN VAN;

Autovehiculele sunt date n exploatare atat la sediul central cat si la agentiile teritoriale.

Odatd cu aparitia Ordinului nr. 1239/2013 al Ministerului Mediului si Schimbarilor
Climatice pentru aprobarea Ghidului de Finantare a Programului de stimulare a innoirii Parcului
Auto National, unde se precizeaza conditia ca fiecare autovehicul s aiba o vechime mai mare sau
egala cu 10 ani de la anul fabricatiei, Serviciul Administrativ, Corespondenta si Arhiva a intocmit
toata documentatia necesara pentru inscrierea in program a unui numar de 34 autoturisme care
indeplineau conditiile precizate.

Dupa obtinerea acceptului din partea Agentiei Fondului pentru Mediu pentru introducerea a
31 de autoturisme in Programul de stimulare a Tnnoirii Parcului Auto National, a fost intocmita
documentatia necesara pentru achizifionarea prin folosirea primei de casare (vouchere) obtinute a
unui numar de 31 autoturisme noi.

Activitatea de predare a celor 31 de autoturisme catre un singur colector autorizat a implicat
o munca de echipa si complexa deoarece a fost necesar ca aceste autoturisme sa fie transportate pe
platforme din judetele unde erau transmise in vederea utilizarii. De asemenea, pentru fiecare
autoturism, au fost Tntocmite dosare atat pentru radierea lor din evidentele Politiei Rutiere cat si
din evidentele Administratiei Financiare;

Odata cu achizitionarea celor 31 autoturisme, Serviciul Administrativ, Corespondentd si
Arhiva a intocmit toate documentele si a efectuat toate demersurile necesare in vederea
inmatricularii acestor autoturisme, inregistrarii lor in gestiunea Autoritatii Rutiere Romane si a
repartizarii catre utilizatori.

Serviciul Transport urmareste si asigura Intretinerea i exploatarea autovehiculelor.

e intocmeste referate de necesitate, analizeazd si centralizeaza referatele primite de la
serviciile, directiile din cadrul A.R.R. si agentiile teritoriale A.R.R.;

e supune aprobdrii conducerii referatele de necesitate, le inregistreazd si urmareste
realizarea lor;

o dupa aprobare, referatele, se transmit prin fax agentiilor teritoriale pentru introducerea in
service a autovehicului pentru reparatie sau revizie;

e verificarea facturilor si devizelor de reaparatii sau revizii in vederea semndrii pentru
conformitate si efectuarea platii;

¢ tine evidenta reviziilor tehnice periodice obligatorii si ITP (Inspectie Tehnica Periodica);

e intocmeste caietul de sarcini privind achizitionarea de servicii si produse pentru: reparatii
auto, spalari auto, carburant auto, anvelope, acumulatori, asigurari RCA si CASCO;

e intocmeste notele justificative care cuprind necesarul si sumele ce vor fi introduse in
B.V.C. pentru buna desfasurare a S.A.C.A.;

e opereaza solicitarile primite in dosarul autovehiculului;

e indosariaza in ordine cronologica documentele in dosarul autovehiculului.

e clibereaza foile de parcurs pentru fiecare autovehicul in parte din sediul central;

e raspunde de inscrierea corectd a datelor 1n foaia de parcurs;

e calculeaza si centralizeaza foile de parcurs in FAZ—-uri pentru autoturismele din sediul
central,

e primeste din teritoriu FAZ-uri, le verifica, calculeaza si arhiveaza in ordine cronologica;
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e incheie asigurdri CASCO, RCA pentru fiecare autoturism din dotare si poarta
corespondenta cu asiguratorul — conform legislatiei in vigoare;

e achizitioneaza taxa de drum rovigneta, pentru fiecare autoturism din dotarea A.R.R.-
conform legislatiei in vigoare;

e colaboreaza cu sefii de agentii privind reparatiile auto si efectuarea lor numai in service-
urile cu care A.R.R are contract;

e in caz de eveniment rutier (accident) urmareste intocmirea dosarul de daund pentru
repararera autoturismului si colaboreaza cu service-ul;

e gestioneaza cardurile PETROM pentru alimentarea cu carburant auto ;

e tine evidenta alimentarilor cu carburant auto pentru fiecare autovehicul n parte;

e centralizeaza si verifica cantitatile de carburant auto pentru fiecare autovehicul in parte;

e verifica factura fiscala - sa fie conforma cu bonurile nefiscale emise de catre unitatile de
unde s-a efectuat alimentarea;

e colaboreaza cu delegatul de la PETROM CARD;

e urmadreste alimentarea cu carburant auto prin sistemul ON LINE la toate autovehiculele
(non stop) locul, ora, cantitatea, nr. autovehicul;

e tine evidenta cheltuielilor de reparatii pentru fiecare masina in parte;

e prin conducatorii auto am asigurat transportul in tara pentru toate directiile in baza notelor
de fundamentare aprobate sau a deciziilor emise;

ALTE RESPONSABILITATI:

e participa in comisiile de receptie, inventariere, casare;

e participa in comisiile de licitatii care au ca obiect achizifionarea de bunuri si servicii
specifice serviciului;

e face propuneri privind necesarul obiectelor de inventar sau mijloace fixe necesare
bunei desfasurai in cadrul serviciului;

e indosarierea si arhivarea documentelor create in cadrul serviciului;

e urmarirea contractelor in derulare conform caietului de sarcini si a contractului semnat;

e transportul (caratul) achizitiilor ce se depoziteaza la gestionari ;

e cumpararea protocolului, a materialelor de curdtenie si igiena.

PROPUNERI PENTRU ANUL 2014
Pentru o activitate mai buna in compartimentul Arhiva, unde este un volum de lucru foarte
mare, la nivel central, consider imperios necesar marirea numarului de posturi pentru functia de
arhivar (cu un post).

Avand in vedere Legea Arhivelor Nationale 16/1996, propun a se face selectionarea si
casarea documentelor cu termen de pastrare expirat, la nivelul fiecarei Agentii Teritoriale prin
Comisiile existente - in conformitate cu « Procedurilor Operationale » aprobare.

Pentru pastrarea in conditiile legii a documentelor cu termen permanent (state de plata,

dosare de personal, documente contabile §i juridice), acestea trebuiesc constituite in unitati
arhivistice (dosare) lucrate de o societate cu specific de legatorie cdt si organizarea in rafturi
standard atat la nivelul sediului central dar si la agentiile teritoriale.

Avand in vedere volumul mare de documente existente atat la Sediul Central cat si la
Agentiile Teritoriale — ARR, ne propunem casarea de documente conform Nomenclatorului
Arhivistic.
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Pentru a proceda cat mai profesionist propunem efectuarea de cursuri de specialitate
pentru responsabilii cu documentele depozitate, Sefi de Agentii Teritoriale, Sefi de Servicii,
Birouri, Compartimente, Arhivar.

8.SERVICIUL RESURSE UMANE

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat Serviciul Resurse Umane, cu urmatoarea structura organizatorica:

2 compartimente - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.

2189/04.12.2012: Biroul Pregatire si Evaluare Profesionale si Biroul Sanatate si Protectia

Muncii, si

2 compartimente - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.

1069/23.08.2013: Compartimentul Pregatire si Evaluare Profesionale si Compartimentul

Sanatate si Protectia Muncii;

Resursele umane reprezintd institutia: institutiile implicd existenfa oamenilor iar
indeplinirea misiunii lor depinde de efortul oamenilor. Esenta oricarei institutii o reprezinta
efortul uman, iar eficienta si eficacitatea acesteia sunt influentate de comportamentul si valorile
oamenilor. De aceea resursele umane constituie cea mai importanta investitie in institutie.

Autoritatea Rutiera Romana - A.R.R. ca furnizor de servicii in domeniul transporturilor
rutiere, actioneaza prin intermediul resurselor umane de care dispune pentru oferirea unor servicii
de calitate si pentru satisfactia clientului.

Resursele umane, in contextul actual al evolutiei societatii, sunt considerate resurse
strategice pentru realizarea oricaror categorii de activitati. La nivelul tuturor entitatilor
organizatorice acestea sunt recrutate, selectate si gestionate prin intermediul si Tn cadrul functiei
de personal, asigurata de structurile functionale de profil: compartimente, birouri, servicii, agentii
teritoriale, directii, In raport cu marimea si specificul fiecarei entitati.

Activitatea de personal se concretizeaza in activitati de recrutare, selectie, angajare si
protectie a personalului, formare profesionala, stabilirea unor reguli de comportament si proceduri
de lucru, gestionarea raspunderilor individuale ale angajatilor, respectarea normelor de munca si a
legislatiei, dupa caz, resursele umane fiind privite ca fiind generatoare de costuri.

Serviciul Resurse Umane este structura functionald in directa subordine a Directorului
General si are ca atributii principale recrutarea si selectia fortei de munca, incadrarea, promovarea
si perfectionarea personalului, aplicarea cu strictete a reglementarilor legale specifice activitatii.

Conducerea Serviciului Resurse Umane este asigurata de seful serviciului, in raporturile cu
conducerea institutiei si structurile functionale ale Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.,

Nr. posturi aprobate prin O.M.T.I. nr. 2189/04.12.2012 466
Din care nr. posturi de conducere 80
Ponderea personalului de conducere in totalul salariatilor 17%
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Nr. posturi de executie 386
Ponderea personalului de executie 1n totalul salariatilor 83%
Nr. posturi aprobate prin O.M.T. nr. 1069/23.08.2013 440
Din care nr. posturi de conducere 53
Ponderea personalului de conducere in totalul salariatilor 12%
Nr. posturi de executie 387
Ponderea personalului de executie in totalul salariatilor 88%

Ca urmare a modificarii structurii organizatorice a Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R. In
2013, cu implicarea majora si a Serviciului Resurse Umane, a fost elaborat, supus dezbaterii si
aprobat de catre Consiliul de Conducere al A.R.R., regulamentul intern de organizare si
functionare al Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.

Avand 1n vedere structura organizatorica, Serviciul Resurse Umane a asigurat intocmirea
statului de functii si a statului de personal cu respectarea nomenclatorului de functii.

De asemenea, cu aportul Serviciului Resurse Umane, s-a reusit realizarea intr-o mare
masurd a unei delimitari clare a atributiilor si competentelor, astfel incat sa nu existe cazuri de
depasire a competentei sau dimpotriva, zone descoperite, prin finalizarea activitatii de elaborare a
fiselor de post ale angajatilor corespunzator noii structuri organizatorice.

Misiunea Serviciului Resurse Umane este de atragere, dezvoltare si pastrare a oamenilor
din cadrul institutiei, respectiv realizarea cu succes a proceselor/activitatilor de selectie si
recrutare a viitorilor angajati, a activitatilor administrative legate de gestiunea personalului, a
activitatilor de dezvoltare a carierei angajatilor, recompensarea si motivarea resurselor umane si
nu 1n ultimul rdnd mentinerea unui climat organizational favorabil desfasurarii eficiente a
activitatilor. Serviciul Resurse Umane are in structura de organizare un numadr de 12 de posturi si
cuprinde:

- Serviciul Resurse Umane (SRU) - asigura planificarea, organizarea si gestionarea resurselor
umane - cu un numadr de 8 posturi;

- Compartimentul Sanatate si Protectia Muncii (CSPM) - cu atributii in domeniul securitatii si
sandtdtii in munca - cu un numar de 2 posturi;

- Compartimentul de Pregatire si Evaluare Profesionala (CPEP) - are ca scop evaluarea
continud si dezvoltarea resurselor umane - cu un numar de 2 posturi.

Avand in vedere ca Autoritatea Rutierda Roméana - A.R.R nu mai gestioneaza carnetele de
munca ale salariatilor, se transmit periodic raportari Inspectoratului Teritorial de Munca al
Municipiului Bucuresti. Aceasta aplicatie informatica - Revisal (registru electronic de evidentd a
salariatilor) presupune transmiterea fiecarei modificari intervenite in contractul individual de
munca al salariatului (date personale, data angajarii, modificari de functie, salariu, suspendari,
detasari, data incetarii contractului individual de munca, etc.).

In anul 2013, au fost actualizate un numir de 328 declaratii de avere si interese_conform
art. 4 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice,
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pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate - A.N.I., precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative a personalului contractual din cadrul Autoritatii Rutiere Romane
-ARR.

In vederea indeplinirii procedurii de transmitere a acestora citre Agentia Nationald de
Integritate - A.N.l. s-au copiat si scanat un numar de 1312 file ale declaratiilor de avere si
interese.

Tn perioada 01.01.2013 - 31.12.2013 au fost incadrati prin detasare 51 de salariati dintre
care 31 au incetat activitatea.

De asemenea, Tn aceeasi perioada au Tncetat raporturile de munca cu Autoritatea Rutiera Romana -
A.R.R. 22 salariati dupa cum urmeaza:

Luna Contracte individuale de munca

Prin acordul Desfacere Pensionati Decedati

partilor sau

act de vointa CIM

unilaterala
lanuarie 1 - 3 -
Februarie 3 - - -
Martie 2 - 1 -
Aprilie - 1 - -
Mai 1 1 1 -
lunie 2 - 2 -
lulie - - - -
August = = = -
Septembrie - 1 - -
Octombrie 1 - 1 -
Noiembrie - - 1 -
Decembrie - - - -
Total 10 3 9 -
TOTAL 22
GENERAL

Tot in cursul anului 2013, au fost reintegrati un numar de 3 salariati.
In perioada 01.01.2013 - 31.12.2013 au fost 4 contracte individuale de munca
suspendate si 5 cereri aprobate privind reluarea activitatii.
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S-au realizat si actualizat urmatoarele forme de evidenta si gestionare a formelor scrise ale

relatiilor de munca:

statul de functii numeric si nominal;

registrul general de evidenta a salariatilor Tn forma electronica;

raportari statistice (lunare, trimestriale si anuale);

registrul privind declaratiile de avere;

registrul privind declaratiile de interese;

evidenta fluctuatiei de personal - intrari/iesiri, suspendari (tabele nominale, numerice, pe
tipuri de decizii, pe structuri functionale);

stabilirea vechimii in munca in vederea acordarii gradatiilor corespunzatoare;

s-au elaborat, inregistrat si eliberat acte/dovezi referitoare la calitatea de angajat a
personalului si activitatea sa (adeverinte salariat, copii carnete de munca, legitimatii de
serviciu etc.);

s-au elaborat, diverse tipuri de adeverinte, la solicitarea angajatilor sau a unor fosti angajati
ai Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R;

inregistrarea actelor intrate/iesite in/din cadrul Serviciului Resurse Umane;

intocmirea legitimatiilor de serviciu A.R.R., a cartelelor de acces in Palatul C.F.R.;

actiuni administrative legate de intocmirea/actualizarea dosarului de personal.

Numarul documentelor intrate (registrul de intrari-iesiri) in cadrul S.R.U. este de 4641.

In realizarea obiectivelor sale privind planificarea si organizarea eficienti a resurselor umane din
cadrul Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R., Serviciul Resurse Umane a indeplinit urmatoarele
atributii cu caracter permanent:

intocmirea si actualizarea statelor de functiuni si de personal;

intocmirea documentatiei necesare pentru salariatii care se pensioneaza;

intocmirea si 1inscrierea 1n evidente a contractelor individuale de munca/actelor
aditionale/deciziilor salariatilor A.R.R.;

avizarea pontajelor de prezenta lunara pentru personalul institutiei si a condicilor de prezenta
(sediul central) in vederea stabilirii drepturilor salariale;

controlul si verificarea activitatii de evidentd a documentatiei necesare activitatii Serviciului
Resurse Umane, a concediilor medicale, a concediilor de odihnd, a pontajelor de prezenta, a
fluctuatiei de personal-angajari/plecari din institutie, conform legislatiei in vigoare;
intocmirea si vizarea semestriald a legitimatiilor de serviciu pentru personalul Autoritatii
Rutiere Romane - A.R.R;

participarea unui reprezentant al serviciului resurse umane in comisia de cercetare
disciplinara prealabila, conform procedurii privind aplicarea sanctiunilor disciplinare
elaborate de Serviciul Resurse Umane impreuna cu celelalte structuri functionale din cadrul
institutiei.

Reprezentantului Serviciului Resurse Umane in comisia de cercetare disciplinard prealabila fi
revin urmatoarele sarcini:

aduce la cunostinta persoanei cercetate toate actele de procedura, incepand de la convocare
pana la comunicarea sanctiunii disciplinare, daca este cazul;

prezinta dovada expedierii adresei de convocare si a ludrii la cunostintd in timp de catre
persoana convocata;

inainteaza presedintelui comisiei de cercetare disciplinard prealabila decizia directorului
general privind numirea comisiei, o listd cuprinzand antecedentele disciplinare §i o copie a
fisei postului persoanei cercetate.

In anul 2013 au fost cercetati disciplinar un numir de 6 salariati, fiind sanctionati disciplinar,
conform tabelului de mai jos:
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Functia Avertisment | Reducerea | Reducerea | Reducerea | Reducerea Retrogra- | Desface-
salariatului salariului salariului salariului salariului darea
sanctionat Scris rea
de bazi pe o | de bazi pe | de bazipe | de bazi peo | din functie
durata o durata o durata durata pentru CIM
de 1 luni cu de 3 luni de 2 luni de 3 luni cu 30/60
5% cu 5% cu 10%
10% zile
Sef 2 0 0 0 0 0 0
agentie
Referent de 0 1 2 0 0 0 1
specialitate
TOTAL 6
Anul 2013

Tn anul 2013 Serviciul Resurse Umane a intocmit un numir de 375 adeverinte de sanitate,

facand dovada platii contributiei la fondul de asigurari sociale de stat, un numar de 147
adeverinte de venit (modele tipizate de la diverse institutii bancare), 26 adeverinte de vechime,
100 adeverinte de salariat (pentru diverse solicitari ale salariatilor).

Tn perioada 01.01.2013 - 31.12.2013 2013 au fost eliberate un numar de 103 carduri de

acces 1n institutie pentru salariatii Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.

In vederea monitorizarii si controlului timpului de lucru si de odihni, s-au desfisurat

urmatoarele activitatii/actiuni:

actualizarea bazei de date a salariatilor A.R.R..

acte si actiuni administrative legate de efectuarea concediilor (de odihna, de boala, de studii,
cu plata, de maternitate/pre-post natal, de risc maternal, concediu crestere copil, concedii
fara plata pentru nevoi personale):

elaborarea modelelor de cereri de CO;

inregistrarea cererilor de concedii (ex. CB), respectiv a dovezii de CB;

demersuri pentru aprobarea CO/CS/CFP;

elaborarea deciziilor de CO/CS/CFP si arhivarea lor in dosarul personal;

transmiterea si corelarea datelor cu Serviciul Financiar B.V.C. Tarife;
monitorizarea/evidenta efectuarii concediilor (cine, cat, in ce perioada, etc.).

acte si actiuni administrative legate de timpul efectiv lucrat:

intocmirea pontajului lunar pentru structurile functionale din sediul central si centralizarea
pontajelor la nivelul institutiei;

verificarea pontajelor Intocmite de agentiile teritoriale si transmiterea acestora la Serviciul
Financiar B.V.C. Tarife;

verificarea, completarea si vizarea condicilor de prezenta (sediul central).

Acte si actiuni administrative legate de constituirea unor comisii (in raport cu nevoile existente
la un moment dat in institutie, la cererea conducerii etc.), pentru investifii, gestionari, pentru
cercetari disciplinare, etc.:

elaborarea si indosarierea deciziilor privind comisiile de inventariere, arhivare, casare,
declasare, verificare etc. din cadrul institutiei;
evidenta gestionarilor din cadrul agentiilor teritoriale si intocmirea contractelor de garantie.

Elaborarea, inregistrarea si arhivarea documentelor:

inregistrarea tuturor documentelor care intrd/ies din cadrul Serviciului Resurse Umane in
registrul propriu de intrari/iesiri;
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tehnoredactarea unor adrese, referate, imputerniciri, note, etc.,

elaborarea deciziilor emise de directorul general;

arhivarea dosarelor salariatilor si a celorlalte documente specifice structurii functionale;
asigurarea arhivarii documentelor din serviciu pe categorii si termene de pastrare, in baza
actelor normative n vigoare.

Serviciul Resurse Umane a intocmit in perioada 01.01.2013 - 31.12.2013 un numar de 1390
deciziitacte aditionale si dispozitii ale Directorului General, privind urmatoarele situatii:
schimbarea locului de munca, acordarea/acordarea gradatiilor sporului de vechime, sanctiuni
disciplinare, incetari ale contractelor individuale de munca, revocari din functie, suspendari ale
contractelor individuale de munca, detasari, delegari, prelungiri delegari cu acordul salariatului,
numiri gestionari, numiri comisii de evaluare sau negociere in baza O.U.G. nr. 60/2001, numiri
comisii de cercetdri disciplinare prealabile, numiri comisii de inventariere, numiri comisii de
casare si declasare, desemnari persoane cu drept de semnatura, etc.

Mentinerea relatiilor extra-ARR (cu institutiile implicate In gestionarea resurselor umane) si
intra-ARR (interactiunea cu structurile functionale):

relationarea cu Institutul National de Statistica (raportari lunare, trimestriale, anuale Sau
diverse raportari ocazionale, in functie de solicitari);

raportari de situatii, analize la solicitarea directiilor de resort din cadrul Ministerului
Transporturilor, sau a conducerii institutiei;

relationarea cu alte structuri functionale pentru desfasurarea eficientd a activitatilor de
management al resurselor umane.

COMPARTIMENTUL DE PREGATIRE SI EVALUARE PROFESIONALA

In cadrul Compartimentului de Pregitire si Evaluare Profesionald compartiment functional

in subordinea Serviciului Resurse Umane cu un numar de 2 posturi s-au derulat in perioada
01.01.2013 - 31.12.2013 urmatoarele activitati:

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale angajatilor A.R.R in conformitate cu
prevederile Ordinului M.T.I. nr. 631/12.09.2011;

Modificarea cadrului fiselor de post in acord cu prevederile Ordinului M.T.I. nr.
631/12.09.2011;

Reactualizarea Regulamentului Intern de Organizare si Functionare - RIOF al Autoritatii
Rutiere Roméane - A.R.R;

Reactualizarea fiselor de post in acord cu noile modificari ale Regulamentului Intern de
Organizare si Functionare;

Analiza necesarului de formare la nivelul Autorititii Rutiere Roméane - A.R.R., prin
distribuirea, completarea si interpretarea datelor cuprinse in chestionarele distribuite fiecarui
angajat;

Elaborarea notei de fundamentare in vederea stabilirii bugetului pentru formare profesionala
pentru anul 2013;

Realizarea Planului Anual de Formare pentru angajatii Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.;
Organizarea cursurilor de specialitate pentru angajatii Autoritatii Rutiere Roméne - A.R.R.,
respectiv intocmirea documentatiei pentru participarea angajatilor la cursuri externe cat si
elaborarea cursului de “examinator proba practica” si sustinerea efectiva a acestui curs de
catre formatori autorizati din cadrul Compartimentului de Pregatire si Evaluare Profesionala;
Revizuirea procedurilor operationale specifice activitatii compartimentului;

Organizarea procesului de promovare in grad/treapta profesionald a angajatilor A.R.R., in
conformitate cu prevederile Ordinului M.T.I. nr. 631/12.09.2011;
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- Asigurarea secretariatului Grupului de Lucru pentru Implementarea Sistemului de Control
Intern Managerial, Tn acord cu prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.
946/2005.

- Situatii statistice privind evaluarea si formarea profesionala a angajatilor Autoritatii Rutiere
Romane - A.R.R.

Activitatea de evaluare a performantelor profesionale a angajatilor

In vederea cunoasterii, analizirii si dezvoltarii performantelor angajatilor in acord cu
obiectivele generale ale Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R. a fost demarat incepand cu data de
01.03.2013 procesul de evaluare al angajatilor.

Compartimentul de Pregatire si Evaluare Profesionala a pus la dispozitia sefilor celor 30
de compartimente si sefilor celor 42 de agentii teritoriale, fisele de evaluare ale angajatilor din
subordine. De asemenea, pe baza unor instructiuni de lucru, elaborate in cadrul aceluiasi
compartiment au fost instruiti evaluatorii cu privire la modul de realizare a evaluarii angajatilor
din subordine. Fisele de evaluare completate, au fost returnate la Compartimentul de Pregatire si
Evaluare Profesionald, unde au fost analizate, corectate si introduse intr-o baza de date creata in
acord cu cerintele presupuse de aceasta activitate.

Reactualizarea fiselor de post si bazei de date cu fisele de post scanate

Pentru a fi in permanenta in acord cu modificarile survenite, respectiv noul format al fisei
de post stabilit prin Ordinului M.T.I. nr. 631/12.09.2011, adaptarea la noile modificari
organizatorice survenite, a fost demarata activitatea de reactualizare a fiselor de post pentru toti
angajatii Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.

In vederea eficientizarii activitatii si a mentinerii unui circuit cronologic al activitatii
angajatilor s-a reactualizat baza de date cu fisele de post scanate ale angajatilor Autoritatii Rutiere
Romane - AR.R.

Activitatea de analiza a necesarului de formare pentru angajatii A.R.R.

In vederea stabilirii directiilor de formare profesionald pentru anul 2013, la nivelul
C.P.E.P., cu consultarea prealabila a reprezentantilor compartimentelor A.R.R., au fost elaborate
Chestionare de identificare a necesarului de formare profesionald. Chestionarele au fost transmise
spre completare tuturor angajatilor din A.R.R., incepand cu data de 02.05.2013. Datele culese prin
intermediul chestionarelor au fost centralizate, analizate s§i prelucrate la nivelul C.P.E.P.,
constituind baza Planului anual de formare profesionald a angajatilor A.R.R.

Elaborarea notei de fundamentare pentru planul de formare

Analiza preliminara a datelor cuprinse in chestionarele de analiza a necesarului de formare
ne-a permis elaborarea Notei de fundamentare pentru stabilirea bugetului de formare.

Stabilirea inlocuitorilor sefilor de agentie

La nivelul C.P.E.P. au fost centralizate propunerile sefilor compartimentelor si agentiilor
teritoriale ale A.R.R., pe baza lor fiind elaborate decizii, la nivelul SRU. Acest proces a fost reluat
s1 dupd modificarea structurii organizatorice in vederea actualizdrii si adaptdrii la noul cadru.
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Procesul de promovare in grad/treapta profesionala al angajatilor A.R.R.

Tn acord cu prevederile Ordinului M.T.l. nr. 631/12.09.2011, In perioada octombrie-
decembrie 2013 a fost organizat procesul de promovare in grad/treapta profesionala al angajatilor
A.R.R., care indeplineau conditiile de participare la examen. Activitatea a presupus redactarea si
publicare anuntului privind organizarea examenului de promovare in grad/treapta profesionala al
angajatilor, incepand cu data de 25.11.2013, stabilirea calendarului privind organizarea seriilor,
elaborarea adreselor privind iIntocmirea comisiilor pentru examenul de promovare si a
instructiunilor specifice, intocmirea si gestionarea dosarelor angajatilor participanti la examenul
de promovare in grad/treaptd profesionala. Angajatii C.P.E.P. au asigurat secretariatul comisiilor
de examinare, redactand procesele verbale de selectie a dosarelor si procesul verbal cuprinzand
notarea si rezultatul final.

Pentru examenul de promovare in grad/treapta profesionala a fost identificat un numar de
95 de potentiali candidati, dintre acestia fiind selectati doar angajatii care indeplineau conditiile
impuse prin lege. Dintre acestia 67 de angajati au fost declarati admisi la examenul de promovare
n grad/treapta profesionala.

Cursuri de specialitate pentru angajatii A.R.R.

Tn perioada 01.01.2013 - 31.12.2013 au fost organizate 15 forme de pregitire profesionala,
cursuri, dintre care 12 cursuri externe si 3 cursuri organizate pe plan intern, la nivelul Autoritatii
Rutiere Romane - A.R.R., dupa cum urmeaza:

Nr. | Perioada Titlul cursului Tipul Nr.
B cursului | P
1. | 05-06.02.2013 Examinatori competente teoretice intern 70
2. | 26-28.02.2013 Auditori interni SMQ intern 17
3. | 08-10.03.2013 Auditul intern - obiective si rezultate extern 2
4. |16.05.2013 Mediere si arbitraj extern 1

Control intern si  control  financiar

5. |16-19.05.2013 . extern 5
preventiv
6. | 28.05.2013 Cities of Tomorow extern 1
7. 1 06-09.06.2013 Noul cod de procedura civila extern 13
g 28-30.06.2013 Strategii de combatere a corptiei 1n | extern 2
' institutiile publice
9 11-12.07.2013 Examinatori competente practice | intern 116
' CPI+Instructori
10-14.07.2013 Contabilitatea si gestiunea financiarda a | extern 3
10. institutiilor publice modificari legislative

aplicabile in anul 2013
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1 30-03.08.2013 | Sistemul de management si control intern | extern 10
' la institutiile publice
12 31-04.08.2013 Legislatia muncii 2013. Noutati legislative | extern 2
' privind Codul muncii.
13 28— 01.11.2013 Repere adecvate in actiunea de planificare | extern 3
' a auditului intern
1 31.10.2013 Curs de dezvoltare privind managementul | extern 11
' vitezei
29-30.10.2013 Curs de dezvoltare profesionala 1in | extern 12
15. domeniul evaluarii de sigurantd pentru
infrastructura rutiera
268

In formele de pregitire profesionald prezentate mai sus au participat un numar de 268
angajati din cadrul Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R.

Compartimentul de Pregatire si Evaluare Profesioanald a organizat cursul de formare
pentru examinatorii de proba practica CPI si Instructori realizandu-se si un modul destinat
dezvoltarii abilitatilor psihopedagogice ale examinatorilor, precum si aspecte vizand modul de
comunicare verbald si nonverbald. Cursul a presupus si evaluarea psihologica a celor 116 de
potentiali examinatori de proba practica, realizandu-se, pe baza chestionarului aplicat, profilul de
personalitate al participantilor.

In vederea monitorizirii eficiente a modului de desfasurare al cursurilor a fost realizati si
este permanent actualizatda o baza de date specificd in care sunt cuprinse atat date generale
referitoare la angajati cat si date specifice, precum date despre cursurile urmate, notele si
calificative obtinute la evaluare anuala, astfel incat, in viitor sa poata fi dezvoltate planuri de
carierd ale angajatilor.

COMPARTIMENTUL SANATATE SI PROTECTIA MUNCII

Compartimentul Sanatate si Protectia Muncii a efectuat urmatoarele activitatii:

- instruirea examinatorilor de instructori auto si conducatori auto cat. C (C+E) si cat. D
(D+E) - proba practica - cu ocazia cursurilor de pregatire profesionala;

~~~~~

si la sediul central, ocazie cu care s-a intocmit o Nota de control, vizata de seful de agentie
ARR si semnatd de echipa de control. In timpul controlului s-a verificat nivelul de
cunoastere a Instructiunilor Proprii (chestionar grild, prin sondaj), gradul de curatenie la
locul de munca, modul de repartizare a sarcinilor de munca pe salariati in conformitate cu
fisa postului, relatiile de serviciu dintre salariati, nivelul de dotarea cu echipament de lucru
si protectie, modul de utilizare al autoturismelor, existenfa unui spatiu de munca
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corespunzator, modul de dotare cu stingatoare de incendiu, truse sanitare de prim ajutor,
existenta pictogramelor privind organizarea apararii Tmpotriva incendiilor precum si a
altor situatii de urgenta (prima etapa in perioada 20.05.2013 - 28.06.2013 si etapa a doua
n perioada 04.11.2013 - 12.12.2013);

- verificarea inspectiilor tehnice periodice la centralele termice de apartament pe gaz, din
dotarea agentiilor teritoriale A.R.R.;

- verificarea termenului de valabilitate a stingatoarelor de incendiu din cadrul agentiilor
teritoriale AR.R.;

- verificarea existentei unui plan de evacuare a personalului in situatii de urgenta, valabil
atat la nivel central cat si la nivelul agentiilor teritoriale.

De asemenea, in perioada ianuarie - decembrie 2013 Compartimentul Sanatate si Protectia
Muncii a realizat si alte activitati precum:

- cu ocazia deplasarilor la agentiile teritoriale ARR au fost predate carnetele de munca

angajatilor, in baza Tmputernicirilor date de Directorul General al Autoritatii Rutiere

Romane - AR.R;;

- deplasari periodice la cabinetul de medicina muncii cu certificatele medicale pentru

vizarea acestora §i monitorizarea starii de sanatate a personalului A.R.R.

De asemenea s-a adus la cunostinta lucratorilor prin semnatura si inmanat: RIOF, RI, Codul

de conduita eticd, CCM si actul aditional nr. 1 la CCM.

Totodatd s-a efectuat instruirea sefilor de agentie teritoriala privind lucru cu documentele
clasificate, In conformitate cu legislatia in vigoare, prelucrand normele si ghidul de lucru cu
documente clasificate;

- completarea dotarii sediului central precum si a agentiilor teritoriale cu formularistica

noud, precum si cu documentatia tehnica existentd pe aceasta linie in conformitate cu

legislatia actuala achizitionata de la Institutul National de Cercetare Dezvoltare in Protectia

Muncii “Alexandru Darabont®;

- comunicarea tuturor salariatilor privind fisele de aptitudine medicald si urmarirea

recomandarilor medicale facute de medicul specialist de medicina muncii;

- monitorizarea starii de sandtate a salariatilor pe agentii si sediul central, precum si

urmadrirea stadiului de efectuarea a instructajului de securitatea si sdnatatea in munca si a

situatiilor de urgenta atat la angajare cat si cele periodice;

- organizarea sedintelor comitetului de securitate si sanatate in munca cu stabilirea
obligatiilor si drepturilor pentru membrii acestuia in conformitate cu prevederile legale

- stabilirea impreund cu specialistii din cadrul centrului medical de medicina muncii a unei
noi proceduri de verificare periodica pentru lucratorii supusi la un risc de imbolnadvire
profesionald mai mare fatd de ceilalti salariati din cadrul institutiei noastre in sensul
efectudrii unui control psihologic, E.K.G. si a unui control al glicemiei pentru aceasta
categorie de salariati (ex. conduce si masina institutiei, lucreaza cu publicul, etc.);

- colaborarea permanentd cu Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti pentru lamurirea

tuturor problemelor aparute pe linia securitatii si sanatatii in munca a salariatilor A.R.R.;

- monitorizarea personalului angajat cu privire la obligatiile militare, actualizarea si

trimiterea tabelelor de mobilizare la locul de munca in caz de razboi cétre comisariatele

militare;

- colaborarea cu organele de control I.S.U., in vederea remedierii deficientelor constatate

la nivelul agentiilor teritoriale A.R.R.

- In cursul lunii ianuarie 2013 au fost arhivate documente specifice activitatii

Compartimentului Sanatate si Protectia Muncii.

- au fost revizuite procedurile operationale de lucru dupa cum urmeaza:

I. Procedurd operationalda de completare a dosarului medical nr. inreg. ARR
6827/07.03.2013.

II. Procedura operationald de completare a fisei de aptitudine nr. inreg. ARR
6826/07.03.2013.
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III. Procedurda operationald de completare a fisei de instruire individuald privind
securitatea si sanatatea in munca (SSM) nr. inreg. ARR 6825/07.03.2013.

IV. Procedura operationala de completare a fisei de instructaj in domeniul situatiilor de
urgenta (DSU) nr. inreg. ARR 6824/07.03.2013.

V. Procedura operationala privind intocmirea Notei referitoare la controlul efectuat pe
linia SSM, DSU si Medicina Muncii nr. inreg. ARR 6823/07.03.2013.

V1. Procedurd operationald privind completarea Fisei Test de verificare a cunostintelor
dupa efectuarea instruirii introductiv-generale nr. inreg. ARR 6822/07.03.2013.

VII. Procedurd operationald privind intocmirea procesului verbal de instructaj periodic
SSM+DSU nr. inreg. ARR 6821/07.03.2013.

VIII. Procedura operationald privind Intocmirea situatiilor referitoare la controalele de
medicina muncii a salariatilor ARR nr. inreg. ARR 6820/07.03.2013.

IX. Procedura operationald privind elaborarea Planului de prevenire si protectie in caz de
urgentd (PPP) nr. inreg. ARR 6819/07.03.2013.

X. Procedura operationala privind elaborarea planului de avertizare si evacuare in caz de
urgentd (PAE) nr. inreg. ARR 6818/07.03.2013.

XI. Procedura operationald privind desfasurarea activitdtii Comitetului de securitate si
sanatate In munca (CSSM) nr. inreg. ARR 6817/07.03.2013.

XII. Procedura operationalda privind comunicarea, cercetarea, inregistrarea, evidenta,
semnalarea si declararea evenimentelor, accidentelor de munca, incidentelor periculoase si a
bolilor profesionale nr. inreg. ARR 6816/07.03.2013.

XIII. Procedura operationald privind activitatea de protectie a mediului inconjuritor nr.
inreg. ARR 6815/07.03.2013.

XIV. Procedurd operationalda privind activitatea de protectie civild nr. inreg. ARR
6814/07.03.2013.

XV. Procedura operationala privind activitatea de mobilizare la locul de munca a personalului in
vederea apararii teritoriului nr. inreg. ARR 6813/07.03.2013.

9.COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat, Compartimentul Audit Public Intern cu urmatoarea structura organizatorica:
— 1 compartiment - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr,
2189/04.12.2012: Biroul Audit Public Intern; si,
— 1 compartiment - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Compartimentul Audit Public Intern in subordinea directa a Directorului
General;

CAPITOLUL 1

INFORMATII GENERALE
1.1. Introducere

Autoritatea Rutiera Romana - A.R.R. este organismul specializat al Ministerului
Transporturilor si desemnat sa asigure, In principal:
a) licentierea operatorilor de transport rutier si a operatorilor economici care efectueaza activitafi
conexe transportului rutier;
b) eliberarea licentelor de traseu operatorilor de transport rutier care efectueaza transport rutier de
persoane prin servicii regulate si servicii regulate speciale;
¢) certificarea intreprinderilor care efectueaza transport rutier in cont propriu;
d) autorizarea scolilor de conducatori auto si a instructorilor auto;
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e) activitatea de registru pentru operatorii de transport rutier, intreprinderile care efectueaza
transport rutier in cont propriu si auditorii de siguranta;

f) eliberarea certificatelor/atestatelor profesionale pentru personalul de specialitate din domeniul
transporturilor rutiere;

g) punerea in aplicare a normelor tehnice si a reglementarilor specifice transporturilor rutiere, pe
baza imputernicirii date de Ministerul Transporturilor;

h) eliberarea cartelelor tahografice conducatorilor auto, intreprinderilor, personalului abilitat cu
efectuarea controlului privind respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 37/2007 privind
stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele de conducere, pauzele si perioadele de
odihna ale conducatorilor auto si utilizarea aparatelor de inregistrare a activitatii acestora,
aprobatd cu modificari prin Legea nr. 371/2007 , cu modificarile si completarile ulterioare, si
operatorilor economici autorizati, conform reglementarilor legale;

1) gestionarea efectuarii evaludrii de impact asupra sigurantei rutiere, auditului de siguranta
rutierd, inspectiei de sigurantd, precum si desfasurarea activitatilor de formare, atestare, instruire
si perfectionare profesionald a auditorilor de siguranta rutiera;

j) Secretariatul Consiliului Interministerial pentru Siguranta Rutiera.

Autoritatea Rutiera Romana - A.R.R este institutie publicd finantatd integral din venituri proprii
realizate din prestatiile de servicii specifice, precum si din desfasurarea altor activitagi privind
valorificarea unor produse din activitati proprii si conexe, chirii, prestatii editoriale, alte prestari
de servicii, exploatari ale unor bunuri pe care le au in administrare etc., pe baza de tarife stabilite
in conditiile legii.

1.2. Scopul raportului

Raportul are scopul de a prezenta activitatea de audit public intern din cadrul Autoritatii
Rutiere Romane - A.R.R. si progresele inregistrate prin implementarea recomandarilor formulate.
Raportul este destinat atat managementului care poate aprecia rezultatul muncii auditorilor interni,
cat si structurii de audit intern ierarhic superioare — Serviciului Audit din cadrul Ministerului
Transporturilor, fiind unul din principalele instrumente de monitorizare a activitatii de audit
public intern.

1.3. Date de identificare a institutiei publice
Denumirea institutiei: Autoritatea Rutiera Romana - A.R.R.
Buget aprobat pentru anul 2013:
- Venituri 78 855 mii lei

- Cheltuieli 78 855 mii lei

- Numar de salariati conform organigramei anexd la O.M.T. nr. 1069/23.08.2013: 440 salariati
- Numar de auditori: - ianuarie-august - Biroul Audit Public Intern: 4 auditori
- septembrie-decembrie - Compartimentul Audit Public Intern:3 auditori

1.4. Perioada de raportare: 01.01.2013 — 31.12.2013

1.5. Persoanele care au intocmit raportul si calitatea acestora:
Coordonatorul Compartimentului Audit Public Intern.

1.6. Documentele analizate sau evaluate

Documente referitoare la organizarea functiei de audit intern:

- Organigramele Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R. anexd la O.M.T. nr. 2189/04.12.2012 si
0.M.T. 1069/23.09.2013;

- Regulamentul de Organizare si Functionare ale Autoritatii Rutiere Romane - A.R.R;
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- Figele de post ale salariatilor Compartimentului Audit Public Intern din cadrul Autoritatii
Rutiere Romane - A.R.R..
- Normele proprii de audit intern, avizate de directorul general al institutiei §i aprobate de
Serviciul Audit din cadrul Ministerului Transporturilor;
- Carta auditului intern avizata de conducatorul institutiei.
Documente referitoare la planificarea activitatii de audit intern:
- Planul de audit public intern pe anul 2013, nr. 31565/11.12.2012;
- Planul de audit public intern - modificat - pe anul 2013, nr. 20471/18.07.2013;
Documente referitoare la evaluarea activitatii de audit intern
Documente referitoare la realizarea misiunilor de audit intern:
- Raportul de audit intern privind misiunea de audit cu tema: ,,Alocarea creditelor bugetare,
angajamentele bugetare si legale si platile asumate prin angajamente bugetare si legale” la
nivelul Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R.;
- Raportul de audit intern privind misiunea de audit cu tema: ,,Organizarea activitatii in cadrul
agentiilor teritoriale” — Agentia Bucuresti
Documente referitoare la realizarea misiunilor de consiliere.
Documente referitoare la realizarea altor actiuni

1.7. Baza legala de elaborare a raportului

Prezentul raport este elaborat conform prevederilor art. 13 lit. f) din Legea nr. 672/2002
privind auditul public intern , republicata, precum si ale pct. 4 lit. f) din O.M.F.P. nr. 38/2003
pentru aprobarea normelor generale privind exercitarea activitatii de audit, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CAPITOLUL 2

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COMPARTIMENTELOR DE AUDIT PUBLIC
INTERN

2.1. Organizarea compartimentului de audit public intern
2.1.1. Structura organizatorica

Organizare si exercitarea activitatii de audit intern la nivelul Autoritatii Rutiere Roméane —
A.R.R., conform organigramei aprobate, anexa la O.M.T. nr. 1069/23.08.2013, se realizeaza de
Compartimentul Audit Public Intern, acesta avand prevazute un numar de 3 posturi de executie,
ocupate integral. Coordonarea activitatii compartimentului este realizatd de unul dintre auditorii
interni Tn baza deciziei conduciétorului institutiei.

In perioada cuprinsi intre 01.01.2013 si 22.08.2013 la nivelul institutiei a functionat
Biroul de Audit Public Intern cu un numar de 4 posturi dintre care unul de conducere, ocupate
integral.

2.1.2. Adecvarea formei de organizare si dimensiunii compartimentului de audit intern la
necesitatile entitdtii publice

Aplicarea prevederilor O.U.G. nr. 77 din 26 iunie 2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritafile publice din subordinea, sub autoritatea sau in
coordonarea Guvernului ori a ministerelor, la nivelul Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R., a avut
ca rezultat diminuarea numarului total posturi la nivelul institutiei si reorganizarea unor structuri
functionale. Biroul de Audit Public Intern care functiona cu un numar de 3 posturi de executie si
unul de conducere nu mai indeplinea conditiile numarului minim de personal (5 posturi de
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executie si unul de conducere) pentru pistrarea acestei forme de organizare. In aceste conditii
functia de audit in cadrul institutiei a fost asiguratd, incepand cu data de 23.08.2013 de
Compartimentul Audit Public Intern cu un numar de 3 posturi de executie. Prin decizia
directorului general coordonarea compartimentului este realizatd de catre auditorul intern care
pana la data modificarii structurii organizatorice a ocupat functia de conducere.

2.2. Statutul si independenta auditului intern
2.2.1. Independenta organizatorica a compartimentului de audit public intern

Compartimentul de Audit Public Intern, conform organigramei Autoritdtii Rutiere Roméane
- anexa la O.M.T. nr. 1069/23.08.2013, este subordonat directorului general al institutiei.

Numirea conducatorului Biroului de Audit Public Intern s-a realizat dupa obtinerea
avizului din partea Serviciului Audit din cadrul Ministerului Transporturilor.

2.2.2. Independenta functionald a compartimentului de audit public intern

Pozitionarea Compartimentului de Audit Public Intern in cadrul structurii organizatorice a
Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R., permite desfasurarea unei activitati independente si
realizarea obiectivelor compartimentului de audit public intern.

2.2.3. Independenta si obiectivitatea auditorilor interni

Independenta auditorilor interni se declara cu ocazia fiecarei misiuni de audit intern, prin
elaborarea si semnarea unei declaratii de independentd, conform procedurii specifice de audit
intern.

2.3. Asigurarea si adecvarea cadrului metodologic si procedural
2.3.1. Elaborarea si actualizarea normelor proprii privind exercitarea auditului intern

Activitatea de audit public intern exercitata in cadrul Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R.
se desfasoara conform Normelor metodologice proprii de audit intern, avizate de Directorul
general al Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R. si aprobate de Serviciul Audit Public Intern din
cadrul Ministerului Transporturilor.

Pe parcursul anului 2013 Normele proprii privind exercitarea auditului intern nu au suferit
modificari.

2.3.2. Elaborarea, actualizarea si comunicarea Cartei auditului intern
Compartimentul Audit Public Intern a elaborat Carta auditului public intern, care cuprinde
drepturile si obligatiile auditului intern, informeaza despre obiectivele si metodele de audit,
fixeaza regulile de lucru intre auditor si auditat, aceasta fiind avizata de conducéatorul institutiei.
Pe parcursul anului 2013 Carta auditului public intern nu a suferit modificari.

2.3.3. Aplicarea Codului privind conduita etica a auditorului intern

Auditorii interni din cadrul institutiei respecta in exercitarea atributiilor ce le revin regulile
si principiile cuprinse In Codul privind conduita etica a auditorului intern. Pe parcursul anului
2013, la nivelul structurii de audit din cadrul institutiei, nu au fost semnalate abateri de la regulile
si principiile cuprinse Tn Codul privind conduita etica a auditorului intern.

2.3.4. Dezvoltarea si aplicarea instrumentelor de lucru proprii

Pe parcursul anului 2013, activitatea de audit public intern s-a desfasurat respectand
principiile si regulile cuprinse in normele proprii si procedurile operationale elaborate la nivelul
compartimentului.
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2.3.5. Elaborarea si actualizarea procedurilor operationale’

Pentru realizarea atributiilor Compartimentului Audit Public Intern au fost elaborate un
numar de 19 proceduri operationale, care reglementeazd activitdtile principale ale
compartimentului.

2.3.6. Dificultati si oportunitati
Nu a fost cazul.
Asigurarea si imbunatatirea calitatii activitatii de audit intern

2.4.1. Elaborarea si actualizarea Programului de asigurare si Tmbunatatire a calitatii activitatii de
audit intern

Pentru anul 2013 nu a fost elaborat un Program de asigurare si imbunatatire a calitatii
activitatii de audit intern.
2.4.2. Evaluarea programului de asigurare si imbunatatire a calitatii

Nu a fost cazul.
2.4.2.1. Realizarea evaluarii interne

a. Evaluari realizate de seful compartimentului de audit intern

Evaluarea interna permite depistarea insuficientelor si realizeaza initierea Tmbunatatirilor
necesare unei deruldri corespunzatoare a viitoarelor misiuni de audit. Monitorizarea activitatii de
audit intern pentru salariatii Compartimentului Audit Public Intern, s-a realizat in cadrul fiecarei
misiuni de audit prin supervizare.

Anual se realizeazd evaluarea performantelor profesionale individuale pentru fiecare
salariat al institutiei. Pentru anul 2013 nu a fost inca realizatd aceastd operatiune la nivelul
Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R..

b. Evaludri realizate de managementul entitatii
Anual se realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale pentru personalul cu functii
de conducere din cadrul Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R. Pentru anul 2013 aceasta operatiune
nu a fost inca realizata.

c. Alte evaluari interne

In vederea realizirii autoevaludrii cu privire la implementarea standardelor de control
intern/managerial, Compartimentul de Audit Public Intern, a completat si transmis Grupului de
lucru pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control managerial Chestionarul prevazut
in Anexa 4.1. din O.M.F.P. nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial
la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial.

d. Abateri si sanctiuni

Pe parcursul anului 2013 nu au fost inregistrate abateri sau aplicate sanctiuni auditorilor
interni din cadrul Compartimentului Audit Public Intern.
2.4.2.2. Realizarea evaluarii externe

a. Evaluari realizate de Curtea de Conturi

Pe parcursul anului 2013 activitatea institutiei a fost evaluata de auditori externi din cadrul
Curtii de conturi, care desi au solicitat documente referitoare la activitatea de audit intern, nu au
consemnat in cadrul raportului de audit aspecte referitoare la aceasta tema.

b. Evaluari realizate de UCAAPI
Nu au fost realizate evaluari de catre UCAAPIL

c. Evaluari realizate de alte organisme
Nu au fost realizate evaluari de cétre alte organisme.

! Se refera la procedurile operationale elaborate in conformitate cu prevederile OMFP nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului
controlul intern/managerial
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2.5. Asigurarea si adecvarea resurselor umane alocate compartimentului de audit intern
2.5.1. Selectia si recrutarea auditorilor interni
Selectia si recrutarea auditorilor interni in cursul anului 2013 s-a realizat respectand
procedurile specifice privind selectia si recrutarea acestora.
2.5.2 Structura si dinamica auditorilor interni dupa gradul de ocupare
Biroul de audit public intern a functionat pana pe 23.08.2013 cu 4 posturi din care unul de
conducere si incepand cu aceastd datd, conform prevederilor O.U.G. nr. 77/2013, functia de audit
in cadrul institutiei este asiguratd de Compartimentul Audit Public Intern cu un numar de 3
auditori.
Structura si dinamica auditorilor interni dupa studiile de specialitate
Auditorii din cadrul Compartimentului Audit Public Intern au studii superioare, absolvite
cu diploma de licentd in domeniul economic, cu specializarile Contabilitate si Informatica de
Gestiune, Comert si Finante — Banci. Doi dintre auditori au absolvit cursuri de master in domeniul
auditului intern.
2.5.4. Structura si dinamica auditorilor interni dupa perfectionarile in domeniile de competenta
Pe parcursul anului 2013 auditorii interni au participat la cursuri de pregatire si
perfectionare profesionalda in domeniul auditului intern, al controlului intern managerial,
economic si pe teme de etica si integritate.

2.5.5. Evolutia structurii si dinamicii auditorilor interni dupa vechimea in munca de audit intern
La nivelul Compartimentului Audit Public Intern structura personalului in functie de
vechime se prezinta astfel:
1 auditor cu vechime de peste 10 ani;
1 auditor cu vechime de peste 4 ani;
1 auditor cu vechime de peste 1 an.

2.5.6. Evolutia structurii si dinamicii auditorilor interni dupa varsta

La nivelul Compartimentului Audit Public Intern structura personalului in functie de
varsta se prezinta astfel:

1 auditor cu varsta sub 30 de ani;

1 auditor cu varsta intre 30 si 40 de ani;

1 auditor cu varsta peste 50 de ani.

2.5.7. Analiza mobilitatii auditorilor interni

Pe parcursul anului 2013 s-a inregistrat o fluctuatie importanta a personalului in cadrul

Compartimentului de Audit Public Intern, fatd de sfarsitul anului 2012 fiind inregistrate

urmatoarele modificari:

Auditor - gradul 1 A — transferat la Biroul CFP — februarie 2013;

Auditor — gradul 1 A — transferat la Directia Juridica — februarie 2013;

Sef birou — incadrat pe functie de executie — februarie 2013;

Sef birou — ncadrat prin decizie a directorului general si cu avizul Serviciului Audit din
cadrul Ministerului Transporturilor — februarie 2013;

Auditor — Tncadrat februarie 2013 transferat iunie 2013;

Economist — incadrat iunie 2013 transferat august 2013;

Sef birou — transformat functie de conducere in functie de executie — auditor intern — cu
atributii de coordonator 23.08.2013.

2.6. Asigurarea perfectionarii profesionale continue a auditorilor interni
2.6.1. Planificarea pregatirii profesionale a auditorilor interni

Planificarea activitdtii de pregatire si perfectionare profesionald a personalului la nivelul
institutiei este realizatd de Compartimentul de Pregatire si Evaluarea Profesionald in baza unor
proceduri specifice, pentru o perioadd de 1 an de zile.

Identificarea nevoilor de instruire

67



Identificarea nevoilor de instruire s-a realizat in urma analizarii principalelor modificari
legislative aparute in domeniile de interes pentru activitatea de audit.

Stabilirea temelor de instruire

Temele de instruire identificate au vizat perfectionarea activitafii de audit la nivelul
compartimentului si au fost identificate pe baza unor chestionare individuale.

Stabilirea formelor de instruire

Planul anual de pregatire si perfectionare profesionald intocmit la nivelul institutiei a
cuprins propunerile transmise de Compartimentul Audit Public Intern. Propunerile structurii de
audit au vizat participari la cursuri de perfectionare externe. Avand in vedere restrictiile impuse de
caracterul limitat al resurselor financiare in conditiile aprobarii bugetului institutiei in trimestrul
IV al anului 2013, doar o parte din propunerile formulate de structura de audit intern s-au si
materializat.

Identificarea si selectarea formatorilor de pregatire profesionala

Pentru selectarea formatorilor de pregatire profesionald s-a avut in vedere experienta
profesionald, experienta in domenii de activitatea similare cu cele ale institutiei, certificatele
eliberate la absolvirea cursului.

Fundamentarea propunerilor de teme de instruire
Fundamentarea propunerilor de teme de instruire s-a realizat in conformitate cu
necesitatile identificate la nivelul Compartimentului Audit Public Intern.

2.6.2. Realizarea pregatirii profesionale a auditorilor interni
a. Participarea la cursuri de instruire
Perfectionarea profesionald a auditorilor interni din cadrul Autoritatii Rutiere Roméane —
A.R.R.,Tn anul 2013, s-a realizat prin participarea la urmatoarele cursuri:
curs organizat de S.C. Perform Center in colaborare cu Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii cu tema ,,Audit intern - Obiective si rezultate” in perioada 08.03-10.03.2013” — 2
auditori;

- curs organizat de SC Expert Audit Group cu tema ,,Control intern si Control financiar
preventiv”’ —in perioada 16 - 19.05.2013 — 1 auditor;

- curs organizat de S.C. Perform Center in colaborare cu Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii cu tema ,,Repere adecvate in actiunea de planificare a auditului intern” in
perioada 28.10-01.11.2013 — 3 auditori;

- curs organizat de S.C. Perform Center in colaborare cu Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii cu tema ,,Etica si integritate institutionala” — 1 auditor.

b. Studiul individual

Pregatirea individuald a auditorilor interni se realizeaza permanent, fiind o conditie si o
necesitate pentru realizarea misiunilor de audit n conditii de calitate.

c. Alte forme de pregatire realizate

Nu a fost cazul.

d. Diseminarea cunostintelor dobandite in procesul de pregatire profesionald

Materialele si cunostintele dobandite in cadrul cursurilor de perfectionare profesionald au
fost analizate de catre auditorii interni in vederea completarii cadrului general de competente,
valori si abilitati pe care acestia trebuie sa le detina.

CAPITOLUL 3

EVALUAREA ACTIVITATII DE AUDIT A COMPARTIMENTELOR DE AUDIT
INTERN CARE SUNT ORGANIZATE SI FUNCTIONEAZA IN CADRUL ENTITATILOR
PUBLICE SUBORDONATE, AFLATE IN COORDONARE SAU SUB AUTORITATE
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3.1. Planificarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit intern
Nu a fost cazul.

3.2. Realizarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit intern

3.2.1. Date generale privind misiunile de evaluare realizate

Nu a fost cazul.

3.2.2. Rezultatele misiunilor de evaluare

Nu a fost cazul.

3.2.3. Apreciere generala

Nu a fost cazul.

CAPITOLUL 4

PLANIFICAREA SI DERULAREA MISIUNILOR DE AUDIT INTERN?

4.1. Planificarea activitatii de audit intern

4.1.1. Planificarea multianuala

Pentru anul 2013 nu a existat o planificare multianuala a activitdtii de audit, aceasta a fost
realizatd in luna decembrie 2013 pentru perioada 2014 — 2018.

4.1.2. Planificarea anuala

a. structura planului anual

Planul anual de audit intern aferent anului 2013 a fost elaborat avand in vedere solicitarile
directorului general al institutiei prevazute in decizia nr. 1627/2012. Avand in vedere modificarile
aparute, legate de structura personalului structurii de audit, precum si solicitarile conducerii
institutiei, planul de audit intern a fost modificat in baza referatului nr. 20471/18.07.2013 aprobat
de directorul general.

b. tipul si natura misiunilor planificate

Misiunile cuprinse in planul anual de audit intern sunt misiuni de asigurare care au vizat
regularitatea si conformitatea sistemelor si domeniilor auditate cu regulamentele, procedurile si
normele legale aplicabile.

c. fundamentarea misiunilor incluse in planul anual

Misiunile de audit cuprinse in planul anual 2013 au fost stabilite la solicitarea directorului
general al institutiei;

d. comunicarea si aprobarea planului anual

Proiectul Planului anual de audit intern a fost elaborat pand la data de 30.11.2012 si
aprobat de directorul general in termenul legal, Tn data de 11.12.2012 cu nr. 20471/18.07.2013.

e. domeniile misiunilor planificate

Planul anual pentru anul 2013 a cuprins misiuni de evaluare a domeniului economic si in
conformitate cu modificarile inregistrate In planul actualizat si din domeniul administrativ si
activitati specifice institutiei. Ce mai insemnata pondere au avut-0 misiunile de evaluare din
domeniul economic.
fond de timp alocat misiunilor de audit

Fondul de timp alocat misiunilor de audit se determind in momentul planificarii pe baza
procedurilor specifice.

f. gradul de realizare a planului

Avand in vedere numeroasele modificari care au afectat structura organizatorica a
Compartimentului Audit Intern in cursul anului 2013 rezultand o diminuare a personalului
implicat in activitatea de audit intern cu 25%, planul de audit nu a fost realizat integral,
nregistrandu-se intarzieri in finalizarea anumitor activitati.
actualizarea planului anual

2 Compartimentele de audit intern de la nivelul ordonatorilor principali de credite vor cuprinde in cadrul raportului atat informatii
privind propria activitate cat si informatiile primite la structurile de audit de la nivelul unitatilor subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate
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Planul anual a fost modificat prin referatul nr. 20471/18.07.2013, in baza modificarilor

organizatorice si a solicitarilor conducerii institutiei.

g. calitatea planificarii.

4.2. Realizarea misiunilor de audit intern

4.2.1. Misiuni de audit privind procesul bugetar

Misiunea de audit cu tema ,,Alocarea creditelor bugetare, angajamentele bugetare si legale
si platile asumate prin angajamente bugetare si legale”

Obiectivele misiunii de audit:
- analiza cadrului organizatoric;
- analiza modului de alocare a creditelor bugetare;
- analiza angajamentelor bugetare si legale;
- verificarea platilor asumate prin angajamente bugetare si legale;
- modul de arhivare al documentelor.

4.2.2. Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii
Misiunea de audit cu tema ,,Organizarea activitatii in cadrul agentiilor teritoriale — Agentia
Bucuresti”

Obiectivele misiunii de audit:
- evaluarea modului de stabilire a atributiilor si responsabilitatilor in cadrul agentiei teritoriale;
- evaluarea organizarii modului de primire §i gestionare a solicitdrilor in vederea emiterii si
eliberarii documentelor specifice Autoritatii Rutiere Romane — A.R.R., precum si eliberarea
acestor documente;
- arhivarea documentelor.

Prin implementarea recomandarilor formulate se urmareste imbunatatirea si perfectionarea
activitatilor evaluate de echipa de audit precum diminuarea riscurilor care afecteaza realizarea
obiectivelor specifice compartimentelor.

4.3. Urmarirea recomandarilor

Indicatori IV | PI* | NI | Observatii?

Numarul total de recomandari formulate in cadrul misiunilor de
audit intern realizate Tn anul 2013, din care:

e Misiuni de audit privind procesul bugetar 2 |1 |5 |5

e Misiuni de audit privind activitatile financiar-contabile

e Misiuni de audit privind achizitiile publice

e Misiuni de audit intern privind resursele umane

e Misiuni de audit privind gestionarea si utilizarea fondurilor
comunitare

e Misiuni de audit privind sistemul IT

e Misiuni de audit privind activitatea juridica

e Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii 1 1 (2 |2

U1 - implementate, Pl — partial implementate, NI — neimplementate
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2 Se va mentiona care este numarul recomandarilor neimplementate, dar care se afla In termen

4.4. Raportarea iregularitatilor sau posibilelor prejudicii

Nu a fost cazul.

Indicatori

Numa

Valoare
prejudici
u

Impact
calitativ ¥

Observatii
2)

Numarul si valoarea totald a iregularitatilor
identificate Tn cadrul misiunilor de audit intern
realizate Tn anul 2013, din care:

Misiuni de audit privind procesul bugetar

Misiuni  de audit privind activitatile
financiar-contabile

Misiuni de audit privind achizitiile publice

Misiuni de audit intern privind resursele
umane

Misiuni de audit privind gestionarea si
utilizarea fondurilor comunitare

Misiuni de audit privind sistemul IT

Misiuni de audit privind activitatea juridica

Misiuni de audit privind functiile specifice
entitatii

'Se va mentiona tipul de impact potential al acestor iregularitati identificate

2 Se va mentiona daca aceste iregularitati s-au confirmat n cursul anului 2013

4.5. Raportarea recomandarilor

Nu a fost cazul.

CAPITOLUL 5

PLANIFICAREA SI DERULAREA ALTOR ACTIVITATI DE CATRE COMPARTIMENTELE
DE AUDIT INTERN?

5.1. Planificarea altor activitati
Nu au fost realizate alte activitati.

3 Compartimentele de audit intern de la nivelul ordonatorilor principali de credite vor cuprinde in cadrul raportului atat informatii
privind propria activitate, cat si informatiile primite de la structurile de audit de la nivelul entitatilor subordonate, aflate Tn coordonare
sau sub autoritate
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5.2. Realizarea misiunilor de consiliere

Nu au fost misiuni de consiliere formalizate.
5.3. Realizarea altor actiuni

Nu au fost realizate alte activitati.

CAPITOLUL 6

CONCLUZII

6.1. Contributia auditului la adaugarea de valoare in cadrul entitatilor publice

Activitatea de audit public intern a contribuit la adaugarea de plusvaloare in cadrul institutiei, prin
recomandarile formulate cu ocazia misiunilor realizate.

6.1.1. Contributia auditului intern la procesul de management al riscurilor
Auditul intern contribuie la imbunatatirea procesului de management al riscurilor.

6.1.2. Contributia auditului intern la imbunatatirea controlului intern
Auditul intern pe baza rezultatelor consemnate in rapoartele misiunilor de audit intern efectuate,
contribuie la Tmbunatatirea sistemului de control intern din cadrul institutiei;

6.1.3. Contributia auditului la procesul de guvernanta sau de conducere

Auditul asistd organizatia in indeplinirea obiectivelor sale prin implementarea unei abordari
sistematice si disciplinate in evaluarea si Tmbunatatirea eficacitatii managementului riscurilor, a
controlului si a proceselor de guvernanta.

6.2. Constientizarea managementului privind necesitatea consolidarii auditului intern

Modul de apreciere, respectiv perceptia managementului privind gradul de utilitate a activitatii de
audit intern, s-a concretizat in avizarea de catre conducerea institutiei a recomandarilor formulate
de auditorii interni in rapoartele de audit; consideram ca, la nivelul Autoritatii Rutiere Romane —
A.R.R., rolul auditului intern a fost corect receptionat de catre conducerea institutiei, care a
sprijinit actiunile si initiativele Biroului de Audit Public Intern.

CAPITOLUL 7
PROPUNERI PENTRU IMBUNATATIREA ACTIVITATII DE AUDIT INTERN*

- asigurarea de catre institufie a conditiilor necesare pentru perfectionarea pregatirii profesionale,
prin participarea auditorilor interni la cursuri de pregatire, minim 15 zile anual in vederea cresterii
calitatii activitatii de audit intern;

- completarea si modificarea procedurilor operationale ca urmare a modificarilor Legii 672/2002
privind auditul public intern precum si HG 1086/2013 pentru aprobarea normelor generale privind
exercitarea activitdii de audit public intern;

- participarea auditorilor interni la schimburi de experienta cu alte structuri de audit, in vederea
cresterii eficientei activitatii.

4 Compartimentele de audit intern de la nivelul ordonatorilor principali de credite vor cuprinde in cadrul raportului atat informatii
privind propria activitate, cat si informatiile primite de la structurile de audit de la nivelul entitatilor subordonate, aflate Tn coordonare
sau sub autoritate
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10.COMPARTIMENTUL RELATII INTERNATIONALE

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat, Compartimentul Relatii Internationale cu urmatoarea structura organizatorica:
— 1 compartiment - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr.
2189/04.12.2012: Biroul Relatii Internationale si Proiecte Europene si,
— 1 compartiment - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexda la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Compartimentul Relatii Internationale in subordinea directa a
Directorului General;

Compartimentul Relatii Internationale din cadrul Autoritatii Rutiere Roméne — ARR, a
efectuat, pe parcursul anului anului 2013, urmatoarele activitati:

Inregistrarea si solutionarea in cadrul Compartimentului, a solicitrilor primite din partea
unor organizatii/institutii omoloage din strainatate;

Traducerea, efectuarea retroversiunilor si analizarea documentelor transmise de catre
organizatiile/institutiile omoloage din strainatate;

Traducerea si analizarea documentelor 1inscrise pe ordinea de =zi a reuniunilor
internationale la care au participat specialisti din cadrul Autoritatii Rutiere Romane — ARR si
elaborarea punctelor de vedere referitoare la documentele respective, in colaborare cu acestia;

Analizarea obligatiilor care revin Autoritatii Rutiere Romane — ARR, urmare participarii la
reuniunile internationale mentionate in rapoartele delegatilor si formularea de comentarii,
observatii, propuneri impreuna cu specialisti din cadrul compartimentelor de specialitate din ARR
si inaintarea acestora catre conducerea Autoritatii Rutiere Romane — ARR,;

Tntocmirea planului de deplasiri externe pe anul 2013 si urmarirea ducerii la indeplinire a
acestuia, conform aprobarii conducerii Autoritatii Rutiere Romane — ARR;

Tntocmirea mandatelor, notelor de informare, de fundamentare, a deciziilor de deplasare n
strainatate si a devizelor estimative aferente;

Monitorizarea documentelor aferente deplasarilor externe (note, mandate, decizii, rapoarte,
documente oficiale si informale) si clasificarea pe nivel de reprezentare si organisme
internationale;

Participarea specialistilor din cadrul biroului in cadrul reuniunilor ce au ca tema
transportul rutier;

Formularea raspunsurilor la adresele primite, impreund cu specialisti din cadrul
compartimentelor de specialitate de la Directiile de specialitate din cadrul Ministerului
Transporturilor sau altor institutii publice centrale sau locale, cu referire la transportul rutier
international de marfuri si/sau persoane;

Gestionarea programelor de finantare UE 1n vederea pregatirii pregatirii si perfectionarii
personalului din cadrul institutiei;

Rezolvarea oricarei alte sarcini primite din partea conducerii Autoritatii Rutiere Romane —
ARR;

11. CONSILIERI
Conform OMTI 1061/20.06.2012 Compartimentului Consilieri functioneaza in directa
subordine a Directorului General, si in anul 2013, in conformitate cu atributiile prevazute de
ordinul mai sus mentionat, a dus la indeplinire sarcini dispuse de Directorul General, asigurand

indeplinirea tuturor atributiilor ce ii revin in conformitate cu R.O.F. si R.O.l. dupa cum urmeaza:

A. Atributii de reprezentare si relationare:
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1. a participat la reuniuni ale uniunilor profesionale, asociatiilor si la organizatiilor patronale
reprezentative din domeniul transporturilor rutiere;

2. a reprezentat institutia in cadrul conferintelor, dezbaterilor si a intalnirilor cu sindicatele,

patronatele si uniunile profesionale din domeniul transporturilor rutiere, din dispozitia

directorului general;

a participat la sedintele de dialog social din cadrul ministerului;

a colaborat cu agentiile teritoriale cu scopul prevenirii aparitiei unor eventuale

disfunctionalitati la nivelul serviciilor ce sunt prestate in teritoriu de cétre Autoritatea

Rutiera Romana — A.R.R.;

5. a supervizat relatia cu compartimentele functionale din subordinea directd a Directorului
General ;

6. a intretinut legaturile institutionale cu Ministerul Transporturilor, alte institutii cu care
Autoritatea Rutiera Romana are relatii directe de colaborare, cu secretari de stat, consilieri
din cadrul cabinetului ministrului transporturilor.

7. acoordonat si supervizat relatiile cu mass-media pentru asigurarea transparentei institutiei.

Hw

B. Atributii de analiza, sinteza si raportare:

1. A intocmit rapoarte de analiza si note privind functionalitatea relatiilor institutionale
interdepartamentale;

A intocmit rapoarte de analiza privind circuitul documentelor in interiorul institutiei;

3. Aintocmit rapoarte de analiza privind consumurile institutiei.

N

12.COMPARTIMENT SECRETARIAT

Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor specifice, in anul 2013, la nivelul institutiei a
functionat, Compartimentul Secretariat cu urmdtoarea structura organizatorica:
- 1 compartiment - pana la 01 septembrie 2013, conform organigramei anexa la OMTI nr,
2189/04.12.2012: Biroul Secretariat si Comunicare si,
- 1 compartiment - de la 02 septembrie 2013, conform organigramei anexda la OMTI nr.
1069/23.08.2013: Compartimentul Secretariat in subordinea directa a Directorului
General,

Compartimentul secretariat, de la infiintare si pana la sfarsitul anului 2013 a avut urmatoarele
activitati:

A asigurat lucrarile de secretariat ale conducerii ARR;

A prezentat corespondenta/documentele conducerii ARR, in vederea inscrierii rezolutiei de
catre aceasta;

Tn anul 2013 la secretariatul general au fost inregistrate un numar de 35523 documente.

Director General Adjunct
AURELIA SURULESCU

Director Directia Juridica
ANTON CRISTIAN

Coordonator Compartiment Petitii, Relatii Publice
Caprau Cezar
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